
หนังสอืเชญิประชุมวสิามัญผู้ถอืหุ้น คร้ังที ่1/2564

บริษัท เอน็ซีแอล อนิเตอรเ์นช่ันแนล โลจสิตกิส์ จ ากัด (มหาชน)



   

เอกสารแนบเร่ืองการประชุมผ่านส่ืออิเลคทรอนิกส ์

จากสถานการณปั์จจุบันการแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (“COVID-19”) ต่อเน่ือง บริษัทฯ มีความตระหนักและห่วงใยต่อ
ความเส่ียงของการแพร่ระบาดและความปลอดภัยของผูถ้ือหุน้ ที่เข้าร่วมประชุมจึงไดน้ัดการประชุมวิสามญัผูถ้ือหุน้ ครัง้ที่ 1/2564 ผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์(E – EGM) ซึ่งเป็นวาระการประชมุปกติตามหนังสือเชิญประชมุฯ ที่ไดจ้ัดส่งใหผู้ถ้ือหุน้ โดยมีขัน้ตอนดงันี ้

การเปิดประชุมและการด าเนินการประชุม 

บรษัิทฯ จะด าเนินการตามขอ้บงัคบับรษัิทฯ ในส่วนที่เกี่ยวขอ้งกบัการประชมุวิสามญัผูถ้ือหุน้ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 4 ในหนังสือเชิญประชมุฯ ที่ส่ง
ใหผุ้ถ้ือหุน้ 

การมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ (ภายในวนัที่ 3 กนัยายน 2564) 

บรษัิทฯ ขอความรว่มมือผูถ้ือหุน้มอบฉนัทะให ้กรรมการอิสระ ของบรษัิทฯ ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 6 ท่านใดท่านหนึ่ง แทนการเขา้รว่มประชมุดว้ย
ตนเอง โดยใชห้นังสือมอบฉนัทะ “แบบ ข.” ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยในหนังสือเชิญประชมุฯ 

การยืนยันตวัตนของผู้ถือหุ้น หรือผู้รับมอบฉันทะ (ภายในวนัที่ 3 กนัยายน 2564) 

ผูถ้ือหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะตอ้งส่งแบบแจง้การประชมุ เอกสารประกอบการประชมุ และส าเนาบตัรประชาชน ของผูถ้ือหุน้ และผูร้บัมอบฉนัทะ  
(ในกรณีที่ผูถ้ือหุน้มีการมอบฉันทะ) ในหนังสือเชิญประชุมฯ เพื่อยืนยันตัวตนโดยสแกนหรือถ่ายรูปมายังบริษัทฯ ที่ Email : management 
@nclthailand.com  

การเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส(์E – EGM Meeting) 

1. เมื่อผูถ้ือหุน้ หรอื ผูร้บัมอบฉนัทะไดแ้จง้ความประสงค ์และยืนยนัตวัตนแจง้กลบัมายงับรษัิทฯ ภายในวนัที่ก  าหนดแลว้ บรษัิทฯ จะ
ส่งชื่อผูใ้ช ้(USERNAME) และ รหสัผ่าน (PASSWORD) และคู่มือการเขา้ใชง้านในระบบ ไปยงัอีเมลท์ี่ไดส่้งมาแจง้บรษัิทฯ ส าหรบั
ใชใ้นโปรแกรมการประชุมวิสามัญผูถ้ือหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E – EGM) โดยระบบของบรษัิท โอเจ อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากัด 
(ตัง้แต่วนัที่ 10 กนัยายน 2564 เป็นตน้ไป) 

2. การใชโ้ปรแกรมลงทะเบียน และนับคะแนนของบริษัทฯ สามารถใชไ้ดก้ับ คอมพิวเตอร/์ โน๊ตบุ๊ค / แท็ปเล็ต / โทรศัพทม์ือถือ ผ่าน 
Web Browser : Internet Explorer, Chrome อินเตอรเ์น็ตความเรว็ 4G หรอื Internet บา้นพืน้ฐาน 

3. โดยระบบรองรบัการเขา้รว่มประชมุทัง้แบบ E-Meeting และ E-Voting ตามวิธีการทัง้แบบ มาดว้ยตนเอง และ การมอบฉนัทะ “แบบ 
ข” ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 7 

การส่งค าถามล่วงหน้า 

ผูถ้ือหุน้สามารถส่งค าถามล่วงหนา้ที่เกี่ยวขอ้งตามวาระ ภายในวันที่ 6 กันยายน 2564 เท่านั้น โดยแนบพรอ้มการแจง้ความประสงคเ์พื่อเขา้
รว่มประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E – EGM Meeting) บรษัิทฯ จะรวบรวมค าถามที่เกี่ยวขอ้งในแต่ละวาระเพื่อตอบค าถามของผุถ้ือหุน้ในการ
ประชมุฯ ทัง้นีผู้ถ้ือหุน้ หรอื ผูร้บัมอบฉนัทะที่เขา้รว่มประชมุฯ ในวนัประชมุยงัคงสามารถสอบถามไดต้ามวาระที่ประชมุ 

การอ านวยความสะดวกในช่องทางอ่ืน 

บรษัิทฯ จะมีการบนัทกึภาพและเสียงตลอดวาระการประชุมฯ แลว้จะน าขึน้เว็ปไซตข์องบรษัิทฯ  www.nclthailand.com ภายหลงัการประชุม
เสรจ็สิน้ 

ช่องทางการตดิตอ่ 

1. อีเมล ์(Email Address) : management@nclthailand.com 

2. ส่งทางไปรษณียล์งทะเบียนมาที่ เลขานกุารบรษัิท 

บรษัิท เอน็ซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ  ากดั (มหาชน) 
56/9-10 ซอยสมเด็จพระเจา้ตากสิน 12/1 ถนนสมเด็จพระเจา้ตากสิน 
แขวงบุคคโล เขตธนบุร ีกรุงเทพฯ 10600 

3. เลขานกุารบรษัิท เบอรต์ิดต่อ 02-4737300 ต่อ 300 

 



                        บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นช่ันแนล โลจสิตกิส ์จ ำกัด (มหำชน) 
    NCL INTERNATIONAL LOGISTICS PUBLIC COMPANY LIMITED 

 

วนัท่ี 16 สงิหาคม 2564 

เรือ่ง ขอเชิญประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2564 (ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส)์ 

เรยีน ทา่นผูถื้อหุน้ 
 บรษัิท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากดั (มหาชน) 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 1. ส  าเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 
2. แบบรายงานการเพิ่มทนุ (F 53-4) 
3. สารสนเทศเก่ียวกบัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษัิทใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั 
4. ขอ้บงัคบับรษัิทเฉพาะที่เก่ียวกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
5. เอกสารและหลกัฐานท่ีตอ้งใชเ้พื่อเขา้ประชมุผูถื้อหุน้ วิธีการมอบฉนัทะ 
6. รายละเอียดเก่ียวกบักรรมการอิสระท่ีบรษัิทเสนอช่ือใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ 
7. หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. แบบ ข. (พรอ้มใบประจ าตอ่แบบหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ข.) 
8. แผนท่ีสถานท่ีจดัการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ 
 
ดว้ยคณะกรรมการบริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากัด (มหาชน) (บริษัท) ไดม้ีมติ

ก าหนดใหจ้ดัการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2564 ในวนัจนัทรท์ี่ 13 กนัยายน 2564 เวลา 10.00 น. เวลาลงทะเบียน  
8.30 น ดว้ยวิธีการผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์รูปแบบเดียวเท่านัน้ โดยถ่ายทอดสดจาก หอ้งประชุม ส านกังานใหญ่ บริษัท  
เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 56/9-10 ซอยสมเด็จพระเจา้ตากสนิ 12/1 ถนนสมเด็จพระ
เจา้ตากสนิ แขวงบคุคโล เขตธนบรุ ีกรุงเทพมหานคร 10600 เพื่อพิจารณาระเบียบวาระการประชมุ ดงัตอ่ไปนี ้

ระเบียบวำระที่ 1  พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถอืหุ้นประจ ำปี 2564 ซึ่งประชุมเม่ือวันที่  
23 เมษำยน 2564 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 ของบริษัทไดถ้กูจดัขึน้เมื่อวนัที่ 23 เมษายน 2564 
และไดจ้ัดส่งส าเนารายงานการประชุมใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และกระทรวง
พาณิชยภ์ายในระยะเวลาที่กฎหมายและประกาศที่เก่ียวขอ้งก าหนด และไดม้ีการเผยแพร่
ทางเว็บไซตข์องบริษัท (www.nclthailand.com) เพื่อเปิดเผยแก่ผูถื้อหุน้และนกัลงทนุทั่วไป
แลว้ และปรากฏวา่ไมม่ีผูใ้ดคดัคา้นหรอืขอแกไ้ข 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร เห็นควรเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 
ประจ าปี 2564 ซึ่งจดัประชุมเมื่อวนัที่ 23 เมษายน 2564 และคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าได้
บนัทึกถกูตอ้งตามมติของที่ประชุม โดยมีส  าเนารายงานการประชุมปรากฏตาม สิ่งที่ส่งมา
ด้วยล าดับที ่1 

กำรลงมติ  วาระนีต้อ้งผา่นมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสยีง 
ลงคะแนน 
 

1



  หนงัสือเชิญประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/ 2564 

 

ระเบียบวำระที่ 2   พิจำรณำอนุมัติกำรเพิ่มทุนจดทะเบียน  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  เนื่องจากสถานการณก์ารแพร่ระบาดของไวรสัโควิด - 19 ในประเทศต่างๆ เริ่มมีการผ่อน
คลายกิจการต่างๆ จึงกลับมาเริ่มด าเนินการปกติอีกครัง้ ส่งผลให้ค่าระวางเรือระหว่าง
ประเทศปรบัตวัสงูขึน้ประมาณ 3-4 เท่าจากความตอ้งการขนสง่สินคา้ระหวา่งประเทศที่เพิ่ม
มากขึน้เมื่อเปรียบเทียบกบัปีที่ผ่านมาในช่วงที่ประเทศต่างๆ ออกมาตรการในการควบคมุ
การแพร่ระบาดของไวรสัโควิด-19 อย่างเขม้ขน้ ประกอบกับสถานการณ์การขาดแคลนตู้
สนิคา้ในปัจจบุนั ท าใหบ้รษัิทมีแนวโนม้ของรายไดแ้ละตน้ทนุการบรกิารท่ีสงูมากขึน้ ดว้ยเหตุ
นีบ้ริษัทจึงมีความจ าเป็นตอ้งส ารองเงินทุนหมุนเวียนเพิ่มขึน้ เพื่อรกัษาฐานลกูคา้ ปัจจุบนั 
และขยายฐานลกูคา้อยา่งตอ่เนื่อง  
ปัจจุบนัมีลกูคา้หลายรายที่ติดต่อขอใชบ้ริการขนสง่ของบรษัิท แต่เนื่องจากเงินหมนุเวียนที่มี
อยูอ่ยา่งจ ากดัท าใหบ้รษัิทไมส่ามารถใหบ้รกิารลกูคา้ได ้โดยเฉพาะอยา่งยิ่งในไตรมาสที่ 4 ซึง่
เป็นช่วงที่มีความต้องการการขนส่งสินค้ามากเป็นพิเศษ (High Season) ประกอบกับ
ผลกระทบจากค่าเงินบาทที่มีแนวโนม้ปรบัตวัอ่อนค่าลงจากอตัราแลกเปลี่ยนเฉลี่ยในช่วง
ปลายปี 2563 ที่ 30 เป็น 33 บาทตอ่ดอลลา่หส์หรฐัอเมรกิา หรอืคิดเป็นการเพิ่มขึน้ของตน้ทนุ
อตัราแลกเปลี่ยนรอ้ยละ 10 ท าใหบ้ริษัทตอ้งมีเงินสดรองรบัส าหรบัตน้ทนุค่าขนสง่ที่เพิ่มขึน้ 
เนื่องจากปัจจุบนับริษัทมีการใชแ้หลง่เงินทนุจากการกูย้ืมใกลเ้ต็มวงเงินแลว้ โดยทางบรษัิท
ไดป้ระมาณการเงินทนุส ารองในสว่นนีท้ี่ประมาณ 100.00 ลา้นบาท ซึ่งฝ่ายบรหิารคาดวา่จะ
ท าใหม้ีศกัยภาพในการรองรบัยอดขายเพิ่มขึน้ประมาณ 30 ลา้นบาทต่อเดือน โดยประมาณ
จากรอบการจ่ายช าระหนีข้อลูกหนีก้ารค้าที่ใช้เวลาในการเก็บเงินเฉลี่ย 90 วัน (เฉลี่ย
ระยะเวลาการรบัช าระหนีข้องกลุ่มบริษัทตั้งแต่ปี 2562 – ปัจจุบนั อยู่ที่ 70 – 80 วนั)  หรือ
ประมาณ 360 ลา้นบาทต่อปี อา้งอิงจากภาวะอุตสาหกรรมช่วงไตรมาส 3 ปี 2563 ถึงไตร
มาส 2 ปี 2564 ทัง้นีข้ึน้อยูก่บัปรมิาณความตอ้งการการขนสง่ ณ เวลานัน้ดว้ย โดยปี 2562 ปี 
2563 และงวด 6 เดือนแรกของปี 2564 บรษัิทมีรายไดร้วมเทา่กบั 1,309.96 ลา้นบาท 926.57 
ลา้นบาท และ 692.07 ลา้นบาท และมีก าไร (ขาดทนุ) สทุธิ เท่ากบั 11.67 ลา้นบาท (24.23) 
ลา้นบาท และ 39.49 ลา้นบาท หรือคิดเป็นอตัราก าไร (ขาดทุน) สทุธิรอ้ยละ 0.89 รอ้ยละ 
(2.62) และ รอ้ยละ 5.71 ตามล าดบั ทัง้นี ้หากการเติบโตของรายไดส้งูกว่าค่าใชจ้่ายที่คงที่ 
อาจจะสง่ผลใหอ้ตัราการท าก าไรของบรษัิทดีขึน้ตามล าดบั อนึง่ในระหวา่งที่ขยายฐานลกูคา้ 
และเพิ่มรายไดห้ากบริษัทฯ ใชเ้งินทนุหมนุเวียนนีย้งัไม่หมด ทางบริษัทจะน าเงินเงินกูว้งเงิน
ระยะสัน้ของสถาบนัการเงินก่อน เพื่อลดภาระตน้ทุนทางการเงินและเพื่อส ารองเป็นเงินทุน
หมนุเวียนในอนาคต 

นอกจากนี ้ส  าหรบัเงินเพิ่มทนุสว่นที่เหลือหากยงัไม่มีการใชอ้ีกกว่าจ านวน 50.75 ลา้นบาท 
บริษัทจะน าไปช าระคืนหนีเ้งินกูว้งเงินระยะสัน้กับสถาบนัการเงินก่อน เพื่อลดภาระตน้ทุน
ทางการเงินและเพื่อส ารองเป็นเงินทนุหมนุเวียนในอนาคต 
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ทั้งนีภ้ายใต้ข้อจ ากัดด้านสภาวะเศรษฐกิจของประเทศในปัจจุบัน การแพร่ระบาดของ
โรคติดต่อเชือ้ไวรสัโควิด – 19 (COVID-19) และสถานการณท์างดา้นตลาดทนุที่มีความผนั
ผวนในช่วงเวลาที่ผ่านมา การจะระดมทนุจากการเสนอขายหุน้ใหก้บัผูถื้อหุน้เดิมหรือเสนอ
ขายต่อประชาชนทั่วไปใหป้ระสบความส าเร็จเป็นไปไดย้าก และอาจมีความไม่แน่นอนใน
จ านวนเงินที่จะไดร้บัจากการระดมทุนท าใหบ้ริษัทมีเงินทุนไม่เพียงพอ ตลอดจนมีขัน้ตอน
และระยะเวลาในการด าเนินการที่มากกว่าการเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั 
นอกจากนี ้หากบริษัทใชว้ิธีการหาเงินทุนดว้ยวิธีการกูย้ืมเงินหรือออกตราสารหนีจ้ะท าให้
บริษัทมีตน้ทนุทางการเงินเพิ่มขึน้และอตัราสว่นหนีส้ินต่อสว่นของผูถื้อหุน้ (Debt to Equity 
ratio : D/E) ของบริษัทจะเพิ่มขึน้ตามล าดบั รวมถึงความสามารถในการท าก าไรจะลดลง 
การเสนอขายหุน้เพิ่มทนุตอ่บคุคลในวงจ ากดัจึงเป็นโอกาสที่ดีที่บรษัิทจะระดมทนุเพื่อเตรยีม
ความพรอ้มดา้นการเงินเพื่อรองรบัเป็นเงินทนุหมนุเวียนใหก้บัการด าเนินธุรกิจและการขยาย
ธุรกิจของบรษัิท และบรษัิทยอ่ย   
คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาและอนมุตัิแผนการจดัหา
แหล่งเงินทนุโดยการเพิ่มทุนเพื่อเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทจ านวน 45,000,000 
หุน้ ใหแ้ก่นกัลงทนุไดแ้ก่ 1). บรษัิท ไทเ่ว ่ไบโอเทค อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั  2).นางละออ ตัง้
คารวคณุ 3). นายวิชยั ด่านรตัน 4).นางนธีรา บริรกัษ์คเูจริญ ซึ่งถือเป็นการเสนอขายหุน้เพิ่ม
ทุนต่อบุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ตามหลกัเกณฑข์องประกาศคณะกรรมการ
ก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 72/2558 เรื่อง การอนุญาตใหบ้ริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุน้ที่ออก
ใหมต่อ่บคุคลในวงจ ากดั ลงวนัท่ี 28 ตลุาคม 2558 (และที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) ในราคาหุน้
ละ 3.35 บาท คิดเป็นมลูค่าเสนอขายทัง้สิน้จ านวน 150,750,000 บาท โดยราคาเสนอขาย
ดังกล่าวเป็นการตกลงร่วมกันระหว่างบริษัทและนกัลงทุนที่จะก าหนดราคาเสนอขายหุน้
สามญัเพิ่มทนุในราคาสว่นลดไม่เกินรอ้ยละ 10 จากราคาตลาด โดยราคาตลาดจะค านวณ
จากราคาถวัเฉลี่ยของหุน้บริษัทยอ้นหลงั 15 วนั ก่อนวนัที่คณะกรรมการมีมติใหเ้สนอวาระ
ต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ (ระหว่างวนัที่ 8 กรกฎาคม 2564 ถึง 30 กรกฎาคม 2564) ซึ่งเท่ากับ 
3.72 บาทตอ่หุน้ โดยคณะกรรมการบรษัิทไดพ้ิจารณาถึงผลประโยชนท์ี่ดีที่สดุของบรษัิทแลว้ 
และเห็นว่าการก าหนดส่วนลดจากราคาตลาดในอัตราดังกล่าวมีความเหมาะสม ทั้งนี ้
คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้และเห็นว่านกัลงทนุมีแหลง่เงินทนุที่เพียงพอที่จะด าเนินการ
จองซือ้หุน้เพิ่มทนุของบริษัท ตามที่เสนอขา้งตน้ได ้และนกัลงทนุไม่มีแผนที่จะเปลี่ยนแปลง
กรรมการ ผูบ้ริหาร นโยบาย หรือแผนการด าเนินธุรกิจของบริษัทแต่อย่างใด เวน้แต่การ
เปลีย่นแปลงดงักลา่วเพื่อประโยชนส์งูสดุของบรษัิท 

การเพิ่มทนุและการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทเพื่อเสนอขายแก่บคุคลในวงจ ากดัใน
ครัง้นี ้เป็นการเพิ่มความแข็งแกร่งของฐานะการเงินและมีสภาพคล่องทางการเงินเพิ่ มขึน้ 
ตลอดจนมีเงินทนุเพื่อรองรบัการขยายธุรกิจและการลงทนุของบริษัทในอนาคต ซึ่งจะสง่ผล
ใหบ้ริษัทมีความสามารถในการท าก าไรและมีแนวโนม้การด าเนินงานท่ีดีขึน้ รวมถึงลดภาระ
การกูย้ืมเงินบางส่วนจากสถาบนัการเงินเพื่อใชใ้นการด าเนินธุรกิจหรือขยายกิจการ ทัง้นี ้
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คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่านกัลงทนุมีศกัยภาพดา้นการเงิน มีแหล่งเงินทนุเพียง
พอที่จะด าเนินการจองซือ้หุน้เพิ่มทุนของบริษัท และนกัลงทนุจะไม่มีสว่นรว่มในการบริหาร 
(Financial Investor) และไม่มีแผนที่จะเปลี่ยนแปลงกรรมการ ผู้บริหาร นโยบาย หรือ
แผนการด าเนินธุรกิจแต่อย่างใด เวน้แต่การเปลี่ยนแปลงดงักล่าวเพื่อประโยชนส์งูสดุของ
บริษัท นอกจากนี ้บริษัทมีความคาดหวงัว่าบริษัทจะมีโอกาสที่จะไดร้บัค าแนะน าเพิ่มเติม
จากนกัลงทุน และมีความเป็นไปไดท้ี่อาจจะไดร้บัการแนะน าลกูคา้หรือผูใ้ชบ้ริการ รวมถึง
อาจจะมีโอกาสในการร่วมมือทางธุรกิจระหว่างบริษัทกับบริษัทในกลุ่มของนักลงทุน เช่น   
นางละออ ตัง้คารวคณุ ซึง่เป็นผูถื้อหุน้บรษัิท ทีโอเอ เพน้ท ์(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) ซึง่
เป็นบรษัิทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย    

นอกจากนี ้บรษัิทจะด าเนินการเสนอขายหุน้เพิ่มทนุใหก้บับคุคลในวงจ ากดัไดภ้ายใตเ้ง่ือนไข 
ดงัตอ่ไปนี ้

1) บริษัทตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ใหอ้อกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุน
ต่อบคุคลในวงจ ากดัดว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้
ถือหุน้ที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และจะเสนอขายไมเ่กิน 3 เดือนนบัแต่
วนัท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้มีมติอนมุตัิใหเ้สนอขายหุน้เพิ่มทนุ และ 

2) บริษัทต้องได้รับอนุญาตจากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรพัยใ์หอ้อกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุตอ่บคุคลในวงจ ากดั 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร เห็นควรเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษัิทเพื่อพิจารณาอนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนของ 
บริษัทอีกจ านวน 11,250,000 บาท แบ่งออกเป็นหุน้สามญัจ านวน 45,000,000 หุน้ มลูค่าที่
ตราไว้หุ้นละ 0.25 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 113,538,062 บาท เป็นทุนจด
ทะเบียนใหม่เป็นจ านวน 124,788,062 บาท แบ่งออกเป็นหุน้สามญั 499,152,248 หุน้ มูล
คา่ที่ตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท เพื่อเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษัิทใหแ้กบ่คุคลในวงจ ากดั 
(Private Placement) ซี่งไดแ้ก่ 1).บริษัท ไท่เว่ ไบโอเทค อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากัด  2).นาง
ละออ ตัง้คารวคณุ  3).นายวิชยั ด่านรตัน  4).นางนธีรา บริรกัษ์คเูจริญ ซึ่งเป็นนกัลงทนุที่มี
ศักยภาพด้านการเงิน และเล็งเห็นถึงศักยภาพในการด าเนินธุรกิจของบริษัท มีความ
เหมาะสมและเป็นไปเพื่อประโยชนส์งูสดุของบริษัทและผูถื้อหุน้ โดยมีรายละเอียดปรากฎ
ตามสารสนเทศเก่ียวกับการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทุนของบริษัทใหแ้ก่บุคคลใน
วงจ ากดั สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่3 

กำรลงมติ  วาระนีต้อ้งผา่นมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่สามในสีข่องจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ 
ถือหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

ระเบียบวำระที่ 3   พิจำรณำอนุมัติกำรจัดสรรหุ้นสำมัญเพิ่มทุน เพื่อเสนอขำยให้แก่บุคคลในวงจ ำกัด  
(Private Placement) 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล สบืเนื่องจากการเพิ่มทนุของบรษัิทจ านวน 11,250,000 บาท จากทนุจดทะเบียนเดิม  
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113,538,062 บาท เป็นทุนจดทะเบียน 124,788,062 บาท โดยการออกหุน้สามัญเพิ่มทุน
จ านวน 45,000,000 หุน้ มลูคา่ที่ตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท ตามรายละเอียดในวาระท่ี 2 ขา้งตน้ 
โดยมีรายละเอียดปรากฎตามสารสนเทศเก่ียวกับการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุ
ของบรษัิทใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั ตาม สิ่งทีส่่งมาด้วยล าดับที ่3 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร เห็นควรเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษัิทเพื่อพิจารณาอนมุตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุ 
ของบริษัท จ านวน 45,000,000 หุน้เพื่อเสนอขายในคราวเดียวกันหรือต่างคราวกันใหแ้ก่
บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ตามหลกัเกณฑข์องประกาศคณะกรรมการก ากับ
ตลาดทนุที่ ทจ. 72/2558 เรื่อง การอนญุาตใหบ้ริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ต่อ
บคุคลในวงจ ากดั ลงวนัท่ี 28 ตลุาคม 2558 (และที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) (“ประกำศที่ ทจ. 
72/2558”) ในราคาเสนอขายหุน้ละ 3.35 บาท ตามรายละเอียดดงันี ้

1) จัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทจ านวน 15,000,000 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.25 
บาท เพื่อเสนอขายใหแ้ก่บรษัิท ไทเ่ว ่ไบโอเทค อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั  

2) จัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทจ านวน 18,000,000 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.25 
บาท เพื่อเสนอขายใหแ้ก่นางละออ ตัง้คารวคณุ  

3) จัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทจ านวน 6,000,000 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.25 
บาท เพื่อเสนอขายใหแ้ก่นายวิชยั ดา่นรตัน  

4) จัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทจ านวน 6,000,000 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.25 
บาท เพื่อเสนอขายใหแ้ก่นางนธีรา บริรกัษ์คเูจรญิ  

การจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุเพื่อเสนอขายใหแ้ก่ 1) บริษัท ไท่เว่ ไบโอเทค อินเตอรเ์นชั่นแนล 
จ ากดั  2) นางละออ ตัง้คารวคณุ  3) นายวิชยั ดา่นรตัน  4) นางนธีรา บรริกัษ์คเูจรญิ ดงักลา่ว 
เป็นการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัที่มิไดเ้ป็นบคุคลที่เก่ียวโยงกันของ
บริษัท ในราคาเสนอขายหุน้ละ 3.35 บาท ซึ่งเป็นราคาเสนอขายที่ไม่ต  ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของ
ราคาตลาดของหุน้ของบริษัท ตามหลกัเกณฑข์องประกาศที่ ทจ. 72/2558 โดยราคาตลาด
ส าหรบัการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทค านวณจากราคาถวัเฉลี่ยถ่วงน า้หนกัของ
หุน้สามญัของบรษัิทท่ีซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ยอ้นหลงั 15 วนัท าการติดตอ่กนัก่อนวนัที่
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติใหเ้สนอวาระต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ดงักลา่ว เพื่อพิจารณา
อนมุตัิใหบ้ริษัทออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั (ระหว่างวนัที่ 8 
กรกฎาคม 2564 ถึงวนัท่ี 30 กรกฎาคม 2564) ซึง่เทา่กบั 3.72 บาทตอ่หุน้  

ทัง้นี ้หากราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัในครัง้นีต้  ่ากวา่
รอ้ยละ 90 ของราคาตลาดของหุน้ของบริษัทก่อนที่ตลาดหลกัทรพัยจ์ะสั่งรบัหุน้สามญัเพิ่ม
ทุนดงักล่าวเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน (ราคาตลาด ค านวณจากราคาถวัเฉลี่ยถ่วงน า้หนกั
ของหุ้นสามัญของบริษัทที่ซือ้ขายในตลาดหลักทรัพยย์้อนหลังไม่น้อยกว่า 7 วันท าการ
ติดต่อกัน แต่ไม่เกิน 15 วนัท าการติดต่อกนั ก่อนวนัแรกที่มีการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุ
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ของบริษัท) บริษัท ไท่เว่ ไบโอเทค อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั และนางละออ ตัง้คารวคณุ และ
นายวิชยั ด่านรตัน และนางนธีรา บริรกัษ์คเูจริญ จะถกูหา้มน าหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษัิทท่ี
ไดร้บัจากการเสนอขายดงักลา่วออกขายภายในก าหนดระยะเวลา 1 ปี นบัแต่วนัที่หุน้สามญั
เพิ่มทุนของบริษัทเริ่มท าการซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัย ์(Silent Period) โดยภายหลงัจาก
วันที่หุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทดังกล่าวท าการซือ้ขายในตลาดหลักทรัพย์ครบก าหนด
ระยะเวลา 6 เดือน บริษัท ไท่เว่ ไบโอเทค อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั และนางละออ ตัง้คารว
คณุ และนายวิชยั ด่านรตัน และนางนธีรา บริรกัษ์คเูจริญ จะสามารถทยอยขายหุน้ที่ถูกสั่ง
หา้มขายไดใ้นจ านวนรอ้ยละ 25 ของจ านวนหุน้ทัง้หมดที่ถูกสั่งหา้มขาย ทัง้นี ้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ที่ก าหนดในประกาศตลาดหลักทรัพย ์เรื่อง หลักเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีการ
พิจารณาค าขอใหร้บัหุน้สามญัหรือหุน้บุริมสิทธิในส่วนเพิ่มทุนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน 
พ.ศ. 2558 ลงวนัท่ี 11 พฤษภาคม 2558 

การเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดัดงักล่าว จะไม่เป็นผลให้
บคุคลใดตอ้งมีหนา้ที่ท าค าเสนอซือ้หลกัทรพัยท์ัง้หมดของบรษัิท ตามประกาศคณะกรรมการ
ก ากบัตลาดทนุที่ ทจ.12/2554 เรื่อง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการในการเขา้ถือหลกัทรพัย์
เพื่อครอบง ากิจการ (และที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

รายละเอียดความเห็นของคณะกรรมการบรษัิท และรายละเอียดของการออก เสนอขาย และ
การจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัท รวมถึงวัตถุประสงคใ์นการออกหุน้สามัญเพิ่มทุน 
ปรากฏตามแบบรายงานการเพิ่มทุน (F 53-4) สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 2  และสารสนเทศ
เก่ียวกบัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดั สิ่งที่ส่ง
มาด้วยล าดับที ่3     

และเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทพิจารณาอนุมัติการมอบอ านาจให้ 
คณะกรรมการบริหาร หรือ ประธานเจา้หนา้ที่บริหารหรือ บคุคลที่ไดร้บัมอบหมายจากคณะ
กรรมการบริหารหรือประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร เป็นผูม้ีอ  านาจในการด าเนินการใดๆ เก่ียวกบั
การออก เสนอขาย จัดสรร และจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทดงักล่าว ซึ่งรวมถึงการ
ด าเนินการดงันี ้ 

(1) พิจารณาก าหนดและแกไ้ขเปลีย่นแปลงวนัจองซือ้หุน้และวนัเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุ  
การช าระค่าหุน้ การก าหนดราคา รวมถึงเง่ือนไขและรายละเอียดอื่นใดที่เก่ียวขอ้งกบั
การออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทดงักลา่ว ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ากดัเพียง
ก าหนดระยะเวลาเสนอขาย หรือเปลี่ยนแปลงระยะเวลาการจองซือ้ตลอดจนก าหนด
เง่ือนไขและรายละเอียดที่เก่ียวขอ้งใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวขอ้งกบั
การออกและเสนอขายหลกัทรพัย ์

(2) ลงนาม แกไ้ข เปลี่ยนแปลง การติดต่อ หรือแจง้รายการต่างๆ ในเอกสารค าขออนญุาต
ต่างๆ และหลกัฐานท่ีจ าเป็นและเก่ียวขอ้งกบัการออก เสนอขาย จดัสรร จองซือ้ และสง่
มอบหุน้สามัญเพิ่มทุนดังกล่าว ซึ่งรวมถึงการติดต่อ และการยื่นค าขอ เอกสาร และ
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หลกัฐานต่างๆ ต่อกระทรวงพาณิชย ์ส านักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลกัทรพัย ์หน่วยงาน
ราชการหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้ง และการน าหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทเขา้จด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์และมีอ านาจในการด าเนินการอื่นใดอนัจ าเป็นและสมควร
เพื่อให้การออก เสนอขาย และจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทให้แก่บุคคลใน
วงจ ากดัในครัง้นีส้  าเรจ็ลลุว่งไปได ้

(3) การแกไ้ขถอ้ยค า หรือขอ้ความในเอกสาร รายงานการประชุมผูถื้อหุน้ หนงัสือบริคณห์
สนธิ และ/หรือค าขอต่างๆ และ/หรือด าเนินการใดๆ เพื่อใหป้ฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามค าสั่ง
ของนายทะเบียนในการยื่นจดทะเบียนเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษัิทตอ่กรมพฒันาธุรกิจ
การคา้ กระทรวงพาณิชย ์รวมถึงการน าหุน้สามญัเพิ่มทนุเขา้เป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน
ในตลาดหลกัทรพัย ์และการน าส่งขอ้มลูเอกสารหลกัฐานต่อส านกังานคณะกรรมการ
ก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย กระทรวง
พาณิชย ์หรอืหนว่ยงานอื่นๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

กำรลงมติ  วาระนีต้อ้งผา่นมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีง 
ลงคะแนน  

ระเบียบวำระที่ 4   พิจำรณำอนุมัติแก้ไขเปลี่ยนแปลงหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4 เพื่อให้สอดคล้องกับ 
กำรเพิ่มทุนจดทะเบียน 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล   สบืเนื่องจากบรษัิทประสงคจ์ะเพิ่มทนุจดทะเบียนของบรษัิทอีกจ านวน 11,250,000 บาท  
แบ่งออกเป็นหุน้สามญัจ านวน 45,000,000 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท จากทนุจด
ทะเบียนเดิมจ านวน 113,538,062 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่เป็นจ านวน 124,788,062 
บาท แบ่งออกเป็นหุน้สามญั 499,152,248 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท ตามที่เสนอ
ในวาระที่ 2 ขา้งตน้ เพื่อใหเ้ป็นไปตามที่พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดัก าหนด บริษัท
จะตอ้งด าเนินการแกไ้ขหนงัสอืบรคิณหส์นธิขอ้ 4 เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียน
ของบรษัิทดงักลา่ว 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร เห็นควรเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษัิทเพื่อพิจารณาอนมุตัิการแกไ้ขหนงัสอืบรคิณหส์นธิ 
ขอ้ 4 ของบรษัิทเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนรายละเอียดดงันี ้

“ขอ้ 4   ทนุจดทะเบียนจ านวน  124,788,062.00 บาท (หนึง่รอ้ยยี่สบิสีล่า้นเจ็ดแสนแปด 
    หมื่นแปดพนัหกสบิสองบาทถว้น) 
แบง่ออกเป็น                       499,152,248.00 หุน้    (สีร่อ้ยเกา้สบิเกา้ลา้นหนึง่แสนหา้ 
   หมื่นสองพนัสองรอ้ยสีส่บิแปดหุน้) 
มลูคา่หุน้ละ                   0.25 บาท  (ยี่สบิหา้สตางค)์ 
โดยแยกออกเป็น    
หุน้สามญั                              499,152,248.00 หุน้    (สีร่อ้ยเกา้สบิเกา้ลา้นหนึง่แสนหา้ 
   หมื่นสองพนัสองรอ้ยสีส่บิแปดหุน้) 
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หุน้บรุมิสทิธิ                        -   หุน้    (-)” 

กำรลงมต ิ  วาระนีต้อ้งผา่นมติอนมุตัดิว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่สามในสีข่องจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ 
ถือหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

ระเบียบวำระที่ 5   พิจำรณำอนุมัติเพิ่มเติมวัตถุประสงคข์องบริษัทและพิจำรณำอนุมัติแก้ไข 
เปลี่ยนแปลงหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 3 เร่ืองเพิ่มเติมวัตถุประสงคข์องบริษัท 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  ตามที่พระราชบญัญัติมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 18 หนงัสือบริคณหส์นธิอย่างนอ้ย
ตอ้งมีรายการดงัตอ่ไปนี ้

1) ช่ือบรษัิทตามมาตรา 11 (1) 
2) ความประสงคข์องบรษัิทท่ีจะเสนอขายหุน้ตอ่ประชาชน 
3) วตัถปุระสงคข์องบรษัิทซึง่ตอ้งระบปุระเภทของธุรกิจโดยชดัแจง้ 
4) ทนุจดทะเบียนซึง่ตอ้งแสดงชนิด จ านวน และมลูคา่ของหุน้ 
5) ที่ตัง้ส  านกังานใหญ่ซึง่ตอ้งระบวุา่จะตัง้อยู ่ณ ทอ้งที่ใดในราชอาณาจกัร 
6) ช่ือ วนัเดือนปีเกิด สญัชาติ และที่อยูข่องผูเ้ริม่จดัตัง้บรษัิท และจ านวนหุน้ที่แตล่ะคนจอง

ไว ้ช่ือบรษัิทตอ้งไมม่ีลกัษณะตอ้งหา้มตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง 

โดยมีรายละเอียดของวตัถปุระสงคท์ี่จะเพิ่มเติม ดงันี ้

“ขอ้ที่ 56 ประกอบกิจการ ผลติ จ าหนา่ย ตวัแทนจ าหนา่ย อาหาร เครือ่งดื่ม ขนม เบเกอรี ่ทกุ
ชนิด ทกุประเภท” 

ควำมเห็นคณะกรรมกำร คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นควรใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้อนมุตัิเพิ่มเติมวตัถปุระสงค ์
ของบริษัทและพิจารณาอนุมตัิแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหนังสือบริคณหส์นธิขอ้ 3 เรื่องเพิ่มเติม
วตัถปุระสงคข์องบรษัิทฯ ส าหรบัโครงการท่ีอาจจะเกิดขึน้ในอนาคต 

มาตรา 31 ก าหนดว่าภายใตบ้ังคับมาตรา 19 วรรคสอง บริษัทจะแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือ
บริคณหส์นธิหรือขอ้บงัคบัของบริษัทไดเ้มื่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ย
กวา่สามในสีข่องจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง 

กำรลงมติ  วาระนีต้อ้งผา่นมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่สามในสีข่องจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู ้
ถือหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

ระเบียบวำระที่ 6  พิจำรณำเร่ืองอื่นๆ (ถำ้มี) 
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 จึงขอเรียนเชิญผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชุมตามวนั เวลา ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสด์งักลา่ว ผูถื้อหุน้ท่านในประสงคจ์ะ
แต่งตัง้บคุคลอื่นเขา้รว่มประชมุและออกเสียงแทนตนในการประชมุ โปรดกรอกขอ้ความและลงลายมือช่ือในหนงัสือมอบ
ฉันทะแบบใดแบบหนึ่งตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 7  ทัง้นีร้ายละเอียดปรากฎตามเอกสารแนบเรื่องการร่วมประชุม
วิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2564 ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์  

 

ขอแสดงความนบัถือ 

บรษัิท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากดั (มหาชน) 

 

  ลงช่ือ พลเอก      กรรมการ 

พอพล มณีรนิทร ์

ประธานกรรมการ 
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2564 
บริษัท เอ็นซแีอล อินเตอรเ์นช่ันแนล โลจสิตกิส ์จ ากัด (มหาชน) 

————————————————————————————————————————————— 
วัน เวลา สถานที ่

การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 ของบรษัิท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสตกิส ์จ  ากดั (มหาชน)  ไดจ้ดั
ขึน้เม่ือวนัท่ี 23 เมษายน 2564 เวลา 10.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์โดยถ่ายทอดสด ณ หอ้งประชุม ส  านักงานใหญ่ บริษัท 
เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ  ากัด (มหาชน) เลขท่ี 56/9-10 ซอยสมเด็จพระเจา้ตากสิน 12/1 ถนนสมเด็จพระเจา้
ตากสนิ แขวงบคุคโล เขตธนบรุี กรุงเทพมหานคร 

กรรมการผู้เข้าร่วมประชุม 

1. พลเอก พอพล มณีรนิทร ์ กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการ 

2. นางจิตรมณี สวุรรณพลู กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 

 กรรมการบรหิารความเส่ียง และกรรมการก ากบัดแูลกิจการ 

3. นายพงศพ์นัธ์ คงก าเหนิด กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ /  

ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน / 

ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง  

และกรรมการก ากบัดแูลกิจการ 

4. นางสาวชญัญาพทัธ ์ วพิฒันานนัทกลุ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ /

กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน / 

กรรมการบรหิารความเส่ียง 

และประธานกรรมการก ากบัดแูลกิจการ 

5. นายกิตติ พวัถาวรสกลุ กรรมการ / ประธานกรรมการบรหิาร /  

กรรมการบรหิารความเส่ียง และ กรรมการผูจ้ดัการ 

6. นางสาวเนตริดั สงัขง์าม กรรมการ / กรรมการบรหิาร / กรรมการบรหิารความเส่ียง 

และ กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 

7. นางสาวพรทิพย์ แซ่ลิม้ กรรมการ / กรรมการบรหิาร และกรรมการบรหิารความเส่ียง 
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ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางสาวดวงสมร ศภุศกัดิส์ทุศัน ์ ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน 

2. นางรวภิา เกรกิไกวลัธ ์ ผูแ้ทน บรษัิท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั  

3. นางสาวรุง่อรุณ บงกชกนก เลขานกุารบรษัิท / ผูบ้นัทึกรายงานการประชมุ 

4. นางสาวอรุชัยาพร สง่าเมือง ผูช้่วยเลขานกุารบรษัิท 

เร่ิมการประชุมเวลา 10.00 น. 

พิธีกรไดแ้จง้ใหท่ี้ประชุมทราบว่า ดว้ยความห่วงใยต่อสขุภาพของท่านผูถื้อหุน้ จากสถานการณ์การแพรร่ะบาดของ

โรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (“COVID-19”) ในช่วงเวลานี ้การจดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 นี ้บรษัิทฯ จึงไดจ้ดัการ

ประชมุผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ภายใตก้ฎหมายและหลกัเกณฑใ์นสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 

(“COVID-19”) ดงันี ้

- ประกาศกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร เรื่องมาตรฐานการรกัษาความมั่นคงปลอดภยัของการ

ประชมุผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์พ.ศ. 2557

- พระราชก าหนดวา่ดว้ยการประชมุผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์พ.ศ. 2563

- ส านักงานพฒันาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ (สพธอ.) หรือ ETDA (เอ็ตดา้) กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ

สังคม เรื่องการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ลงวันท่ี 27 มิถุนายน 2557 (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 กระทรวง

พาณิชย์

- แถลงข่าวท าเนียบรัฐบาล ผ่อนผันบริษัทในตลาดหลักทรัพย์เล่ือนการประชุมผูถื้อหุ้น  หรือประชุมผ่านส่ือ

อิเล็กทรอนิกส์เ พ่ือป้องกัน COVID-19 ได้ โดยมีกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ส  านักงาน

คณะกรรมการกฤษฎีกา และ ส  านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ (กลต.) เม่ือวนัท่ี

23 มีนาคม 2563

- FAQ เก่ียวกบัการจัดประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี (ประชมุ AGM) ในช่วงสถานการณก์ารแพร่ระบาดของโรค
ตดิเชือ้ไวรสั COVID-19

บริษัทฯ ไดจ้ัดตัง้จุดคดักรองตามแนวปฏิบตัิของกรมควบคมุโรค บริเวณหนา้หอ้งประชมุ ซึ่งจะอยู่ห่างจาก

จุดลงทะเบียนการเขา้ประชมุ ทัง้นี ้ในกรณีท่ีตรวจพบผูท่ี้มีผูมี้ไขห้รือมีอาการเก่ียวกบัทางเดินหายใจ บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิไม่

อนุญาตใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะของผูถื้อหุน้ ท่ีมีความความเส่ียงดงักล่าวเขา้ร่วมประชมุ และบริษัทฯ  ไดด้  าเนินการท า
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ความสะอาดสถานท่ีจัดการประชุมดว้ยแอลกอฮอล์ เพ่ือความสะอาดและฆ่าเชือ้โรคต่าง ๆ ก่อนเริ่มการประชุม และได้

จัดเตรียมแอลกอฮอลเ์จลส าหรบัลา้งมือไวบ้ริการผูถื้อหุน้และผูร้ ับมอบฉันทะทุกท่าน อย่างไรก็ดี บริษัทฯ ขอความร่วมมือ

ผูเ้ขา้รว่มประชมุใสห่นา้กากอนามยั และสวมใสต่ลอดระยะเวลาท่ีเขา้รว่มการประชุม 

การประชมุครัง้นี ้ บรษัิท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสตกิส ์จ  ากดั (มหาชน) (“บรษัิทฯ”) (“ท่ีประชุม”) 

ไดม้อบหมายให ้นางสาวบวับชูา ปณุณนนัท ์เป็นพธีิกรท่ีประชมุ นางสาวบวับชูา ปณุณนนัท ์แจง้ใหท่ี้ประชมุทราบวา่มีผูถื้อหุน้

เขา้รว่มประชมุดงันี ้(ทัง้ท่ีเขา้ประชมุดว้ยตวัเองและมอบฉนัทะ) 

มาประชมุดว้ยตนเอง   4 ราย คดิเป็นจ านวนหุน้ 135,364,474 หุน้ 

รบัมอบฉนัทะ 21 ราย คดิเป็นจ านวนหุน้ 173,081,354 หุน้ 

รวม 25 ราย คดิเป็นจ านวนหุน้ 308,445,828 หุน้ 

คดิเป็นรอ้ยละ         67.9168 

ซึ่งนบัจ านวนหุน้ทัง้หมดได ้308,445,828  หุน้คดิเป็นจ านวนหุน้รอ้ยละ 67.9168 ของจ านวนหุน้ท่ีจ  าหน่าย

ไดท้ัง้หมดของบริษัท 454,152,248 หุน้ ซึ่งครบเป็นองคป์ระชุมตามกฎหมายและขอ้บงัคับของบริษัทหมวดท่ี 6 ว่าดว้ยการ

ประชุมผูถื้อหุน้ ขอ้ท่ี 35 ซึ่งก าหนดไวว้่า “ในการประชุมผูถื้อหุน้ จะตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) เขา้

รว่มประชมุไมน่อ้ยกวา่ 25 คน หรือไมน่อ้ยกวา่กึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่ 1 ใน 3 

ของจ านวนหุน้ท่ีจ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษัิท จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ”  

ทัง้นีบ้รษัิทไดก้  าหนดวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ ท่ีมีสทิธิในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 ในวนัท่ี 

11 มีนาคม 2564 ปรากฏวา่มีผูถื้อหุน้จ  านวน 1,861 ราย รวมจ านวน 454,152,248 หุน้ 

จากนัน้พิธีกรไดแ้จง้ใหท่ี้ประชุมทราบว่า ขอ้บงัคบับริษัท ขอ้ท่ี 24-25 ซึ่งมีขอ้ความดงัต่อไปนี ้ขอ้ 24 “ให้

คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนเป็นประธานกรรมการ ในกรณีท่ีคณะกรรมการพจิารณาเห็นสมควรจะเลือกกรรมการคน

หนึ่งหรือหลายคนเป็นรอง ประธานกรรมการก็ได ้คณะกรรมการอาจมอบหมายใหก้รรมการคนหนึ่งหรือหลายคนปฏิบตัิการ

อย่างใดอย่างหนึ่งแทนคณะกรรมการก็ได้ ขอ้ 25“ในการประชุมคณะกรรมการ ตอ้งมีกรรมการมาประชุมไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง 

)1/2) ของจ านวนกรรมการทั้งหมดจึงจะครบองค์ประชุม และให้ประธานกรรมการท าหน้าท่ีเป็นประธานในท่ีประชุม

คณะกรรมการ ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชมุหรือไม่ สามารถปฏิบตัิหนา้ท่ีไดใ้นกรณีท่ีมีรองประธานกรรมการ

อยู่ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชมุ แตถ่า้ไมมี่รองประธานกรรมการหรือมีแตไ่มอ่ยู่ในท่ีประชมุนัน้หรือไม่สามารถ

ปฏิบตัหินา้ท่ีได ้ใหก้รรมการซึ่งมาประชมุเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานท่ีประชมุ 
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การวินิจฉัยชีข้าดของท่ีประชุมคณะกรรมการใหถื้อเสียงขา้งมากของจ านวนกรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุม 

กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่ง (1)เสียงในการลงคะแนน เวน้แต่กรรมการซึ่งมีส่วนไดเ้สียในเรื่องใดเรื่องหนึ่งไม่มีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนนในเร่ืองนัน้ และถา้คะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานในท่ีประชมุออกเสียงเพิม่ขึน้อีกหนึ่งเสียงเพ่ือเป็นเสียงชีข้าด”  

เน่ืองจากการประชุมครัง้นี ้พอเอก พอพล  มณีรินทร ์ประธานกรรมการ  ไม่สะดวกเขา้ร่วมประชุมในห้อง

ถ่ายทอดสด เน่ืองจากอยู่ในช่วงการเฝ้าระวงัตวั 14 วนั ภายใตส้ถานการณ์การแพรร่ะบาดของเชือ้ไวรสั COVID-19 จึงไดเ้ขา้

ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์และไดม้อบหมายให้นางจิตรมณี  สวุรรณพลู  รองประธานกรรมการ เป็นประธานท่ีประชุม 

นางจิตรมณี  สวุรรณพลู ไดก้ลา่วตอ้นรบัผูถื้อหุน้สูก่ารประชุมผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 ของบรษัิท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล 

โลจิสตกิส ์จ  ากดั (มหาชน) (“บรษัิทฯ”) (“ท่ีประชมุ”)  

พธีิกรแนะน าประธานกรรมการ คณะกรรมการบรษัิท และคณะกรรมการตรวจสอบ ดงันี ้

1. พลเอก พอพล มณีรนิทร ์ กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการ 

2. นางจิตรมณี สวุรรณพลู กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 

 กรรมการบรหิารความเส่ียง  

 และกรรมการก ากบัดแูลกิจการ 

3. นายพงศพ์นัธ์ คงก าเหนิด กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ /  

ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน / 

ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง 

และกรรมการก ากบัดแูลกิจการ 

4. นางสาวชญัญาพทัธ ์ วพิฒันานนัทกลุ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ /

กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน / 

กรรมการบรหิารความเส่ียง 

และประธานกรรมการก ากบัดแูลกิจการ 

5. นายกิตติ พวัถาวรสกลุ กรรมการ / ประธานกรรมการบรหิาร /  
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กรรมการบรหิารความเส่ียง และ กรรมการผูจ้ดัการ 

6. นางสาวเนตริดั สงัขง์าม กรรมการ / กรรมการบรหิาร / กรรมการบรหิารความเส่ียง 

และ กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 

7. นางสาวพรทิพย์ แซ่ลิม้ กรรมการ / กรรมการบรหิาร และกรรมการบรหิารความเส่ียง 

ทัง้นีมี้จ  านวนกรรมการท่ีเขา้รว่มประชมุทัง้หมด 7 ท่าน คดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 100 ของคณะกรรมการทัง้หมด 

พธีิกรเรียนเชิญประธานฯ เปิดประชมุ ประธานฯ ไดก้ลา่วตอ้นรบัผูถื้อหุน้สูก่ารประชมุผูถื้อหุน้ประจ าปี  

2564 ของบริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ  ากัด (มหาชน) จากนัน้พิธีกรไดแ้จ้งใหท่ี้ประชุมทราบว่าเพ่ือให้

เป็นไปตามหลกั ธรรมาภิบาลและหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี และเพ่ือความโปรง่ใสในการนบัคะแนน บรษัิทไดเ้ชิญตวัแทนผู้

ถือหุน้ 1 รายท าหนา้ท่ีอาสาสมคัรในการตรวจสอบความถูกตอ้งของการนบัคะแนน ซึ่งมีนายสิทธิกร มุ่งอิงกลาง ผูถื้อหุน้ เป็น

อาสาสมคัรในการตรวจสอบคะแนน 

พธีิกรไดแ้จง้ใหท่ี้ประชุมทราบว่าเน่ืองจากบรษัิทไดค้  านึงความส าคญัของผูถื้อหุน้ และเพ่ือเป็นการสง่เสริม
การดแูลก ากบักิจการท่ีดีเก่ียวกบัการดแูลสทิธิของผูถื้อหุน้อย่างเป็นธรรมและเท่าเทียม 

1. บริษัทฯ จึงไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2564
และเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคณุสมบตัิเหมาะสม เพ่ือรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทล่วงหนา้
ตัง้แต่วนัท่ี 13 พฤศจิกายน – 30 ธันวาคม 2563 โดยไดป้ระกาศและเผยแพร่หลกัเกณฑ์และวิธีการ
เสนอผา่นเวบ็ไซตข์องตลาดหลกัทรพัยฯ์ และเวบ็ไซตข์องบรษัิทฯ ทัง้นีเ้ม่ือถึงก าหนดการปิดรบั ปรากฏ
ว่าไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอย่ืนความจ านงขอเสนอวาระการประชุมหรือเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคณุสมบัติ
เหมาะสมเพ่ือรบัการพจิารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ

2. เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นท่ีไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมได้สามารถมอบฉันทะ ให้กรรมการอิสระ และ
กรรมการตรวจสอบเป็นผูร้บัมอบฉนัทะแทนผูถื้อหุน้ ซึ่งมีขอ้มลูโดยสงัเขปท่ีแจง้ไวใ้นหนงัสือบอกกล่าว
นดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ (สิง่ท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 6)

3. บรษัิทฯ ไดด้  าเนินการเรียนเชิญและแจง้ขอ้มลูเก่ียวกบัการประชมุแก่ผูถื้อหุน้ดงันี ้
3.1 บรษัิทฯ ไดจ้ดัสง่หนงัสือเชิญประชุมพรอ้มเอกสารประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ทกุท่านทางไปรษณีย์ผ่าน

ระบบของศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั หรือ TSD 
3.2 บริษัทฯ ไดเ้ผยแพร่หนังสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564  พรอ้มเอกสารประกอบการ

ประชุมบนเว็บไซต์ของบริษัท ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ตั้งแต่วันท่ี 25 มีนาคม 2564 
(ล่วงหน้า 30 วัน) เพ่ือให้ผูถื้อหุ้นมีเวลาเพียงพอในการพิจารณาวาระการประชุมและข้อมูล
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ประกอบการประชุม และเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถสง่ค  าถามลว่งหนา้มายงัเลขานกุารบริษัท
และนกัลงทนุสมัพนัธเ์พ่ือสามารถตอบค าถามผูถื้อหุน้ไดอ้ย่างครบถว้นและทั่วถึง 

3.3 บรษัิทฯ ไดมี้การลงประกาศในหนงัสือพมิพร์ะหวา่งวนัท่ี 12, 16, 19  เมษายน 2564 
เพ่ือใหก้ารประชุมด าเนินงานเป็นไปอย่างเรียบรอ้ย ดิฉันขอชีแ้จงระเบียบการประชมุ หลกัเกณฑก์ารออก

เสียงลงคะแนน และรายละเอียดแตล่ะวาระใหท่ี้ประชมุรบัทราบ โดยมีสาระส าคญัดงันี ้
ตามขอ้บงัคบับริษัทฯ ขอ้ท่ี 37 ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ใหถื้อว่า หุน้หนึ่งหุน้ มีหนึ่ง

เสียง และผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผูถื้อหุน้คนนัน้ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ นอกจากการ
ออกเสียงเลือกตัง้กรรมการ ขอ้ 37 (1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผูถื้อหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชมุออกเสียงเพิม่ขึน้อีก 1 เสียงเป็นเสียงชีข้าด   

ดงันัน้การนับคะแนนใน วาระท่ี 1, วาระท่ี 3, วาระท่ี 4, วาระท่ี 5, วารท่ี 7 จะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยเสียง

ขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 2 เป็นการรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2563 เป็นเร่ืองแจง้เพ่ือทราบ จึงไมมี่การ

ลงคะแนน 

วาระท่ี 6 พจิารณาอนมุตัคิา่ตอบแทนกรรมการ จะตอ้งไดร้บัอนมุตัดิว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่สองใน สาม

ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

โดยในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 จะเป็นปีท่ี 7 ท่ีใชก้ารนบัคะแนนเสียงดว้ยการใช ้Barcode 

และการลงมตขิองท่ีประชมุผูถื้อหุน้ใหด้  าเนินการลงคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี ้

1. การออกเสียงลงคะแนน จะกระท าโดยเปิดเผย ส าหรบัในการออกเสียงในแต่ละวาระ ผูถื้อหุน้ทุกท่าน
สามารถออกเสียงคะแนนไดต้ามจ านวนหุน้ท่ีมีหรือตามจ านวนหุน้ท่ีไดร้บัมอบฉนัทะ โดยถือว่าหนึ่งหุน้ มีค่าเท่ากับ หนึ่งเสียง 
โดยในการออกเสียงจะไมส่ามารถแบง่คะแนนในการออกเสียงได ้ยกเวน้ผูร้บัมอบฉนัทะจากผูล้งทนุตา่งประเทศท่ีแตง่ตัง้ให้คสั
โตเดียนในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ ผูร้บัมอบฉันทะจะตอ้งลงคะแนนเสียงใหเ้ป็นตามท่ีผูถื้อหุน้ระบุในหนังสือรบั
มอบฉนัทะ ทัง้นีใ้นการประชมุครัง้นี ้ไมมี่ผูถื้อหุน้เป็นชาวตา่งชาต ิ

2. โดยในครัง้นีเ้ป็นการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสห์รือ E-meeting โดยท่านท่ีลงทะเบียนเขา้ร่วมประชมุ
สามารถลงคะแนนผา่นระบบท่ีทางบริษัทฯ ไดมี้การจดัเตรียมไว ้และ ไดส้ง่ไปใหท้่านแลว้ลว่งหนา้ ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส ์ท่ีท่าน
ใชป้ระกอบการเขา้รว่มการประชมุ โดยท่านสามารถออกเสียงลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง หากประสงค์
ลงคะแนนไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง กรุณากดปุ่ มยกมือ (Raise Hand) และไปท่ีหน้าต่างลงคะแนนเพ่ือลงคะแนน เม่ือ
ลงคะแนนเสร็จแลว้ใหก้ลบัมาท่ีหนา้ต่าง E-meeting และกดปุ่ มเอามือลง (Lower Hand) เจา้หนา้ท่ีจะท าการรวบรวมคะแนน
จากในระบบลงคะแนนเพ่ือท าการรวบรวมคะแนนทัง้หมด 

1515



หนังสือเชิญประชมุวิสามญัผูถ้ือหุน้ ครัง้ที่ 1/ 2564 
ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1

3. การออกเสียงลงคะแนนในกรณีมอบฉันทะ ผูร้บัมอบฉนัทะจะตอ้งออกเสียงลงคะแนนตามท่ีผูม้อบฉันทะ
ระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะเท่านัน้ สว่นผูถื้อหุน้ท่ีท าหนงัสือมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขา้รว่มประชมุ และเป็นแบบออกเสียงลงคะแนน
ตามประสงคข์องท่านผูถื้อหุน้นัน้ บรษัิทไดมี้การน าคะแนนเห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ตามความประสงคข์องท่านผู้
ถือหุน้ ไดมี้การบนัทึกรวมไวใ้นเครื่องคอมพวิเตอร ์เพ่ือการลงมตติามวาระไวแ้ลว้ 

4. วธีิการนบัคะแนน จะนบัเฉพาะผูถื้อหุน้ท่ีออกเสียงลงคะแนนไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียงเท่านัน้ จากนัน้
จะน าคะแนนเสียงดงักลา่ว หกัออกจากจ านวนคะแนนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม คะแนนสว่นท่ีเหลือถือว่าเป็น
คะแนนเสียงท่ีเห็นดว้ยในวาระนัน้ ๆ  

5. เม่ือเสร็จสิน้การประมวลผลคะแนนแลว้ จะประกาศใหท่ี้ประชุมรบัทราบทันทีท่ีท าการรวบรวมคะแนน
เสรจ็ โดยแบง่เป็นคะแนนเสียงเห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย งดออกเสียง และบตัรเสีย (ถา้มี) โดยคดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละของผูถื้อหุน้ตาม
มตท่ีิตอ้งใช ้

6. การประชมุในวนันี ้จะด าเนินการประชมุตามล าดบัวาระท่ีมีการก าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชุม โดยจะมี
การก าหนดเสนอขอ้มลูประกอบระเบียบวาระ และเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอคิดหรือขอ้ซกัถามในระเบียบวาระนัน้ ๆ ผูเ้ขา้ร่วม
ประชุมท่านใดท่ีจะเสนอความเห็นหรือค  าถาม ใหย้กมือขึน้ เม่ือประธานฯ อนุญาตแลว้ ใหแ้จง้ช่ือ-นามสกุล พรอ้มระบุว่ามา
ดว้ยตนเองหรือเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ แลว้จึงแสดงความเห็นหรือค  าถาม สว่นค าถามหรือขอ้เสนอเร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีไมเ่ก่ียวขอ้งกบัการ
ประชมุนัน้ ๆ ก็ขอใหเ้สนอหรือถามในการประชมุจบในวาระท่ี 7 

จากนัน้พธีิกรไดด้  าเนินการประชุมตามระเบียบวาระดงันี ้

ระเบยีบวาระที ่1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2563 
  ประธานฯ ไดแ้จ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า การประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2563 ไดจ้ัดขึน้เม่ือวันท่ี 8 

พฤษภาคม 2563 โดยไดมี้การจดัท ารายงานการประชุมภายใน 14 วนั นบัตัง้แตว่นัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 ซึ่งได้
สง่ใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและกระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนด โดยไดส้ง่ส  าเนารายงานการ
ประชมุใหผู้ถื้อหุน้ทกุท่านไดพ้จิารณาลว่งหนา้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ ตามท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 1 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคดิเห็นเก่ียวกบัรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้
ประจ าปี 2563  ดงักลา่ว ทัง้นีเ้ม่ือไมมี่ผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถาม ประธานฯ จึงขอใหท่ี้ประชมุพจิารณารบัรองรายงานการประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 ซึ่งประชมุเม่ือวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2563 โดยมีรายละเอียดตามสิง่ท่ีเสนอ 

มตทิีป่ระชุม : ท่ีประชมุพจิารณาแลว้ มีมตเิป็นเอกฉนัท ์รบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2563 ซึ่งประชุมเม่ือวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2563 โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้
ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นดว้ย   308,445,928 เสียง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
ไมเ่ห็นดว้ย  - เสียง คดิเป็นรอ้ยละ - 
บตัรเสีย   - เสียง คดิเป็นรอ้ยละ - 
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รวม 308,445,928 เสียง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
งดออกเสียง - เสียง คดิเป็นรอ้ยละ - 
หมายเหตุ: 
1. มตใินวาระนี ้จะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียง
ลงคะแนน
2. วาระนี ้มีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุเพิ่มขึน้ 1 ราย คดิเป็น จ านวนหุน้ 100 รวมมีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุ 26
ราย คดิเป็น 308,445,928 หุน้

ระเบบีบวาระที ่2 พจิารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2563 
  นางสาวบวับชูา ปณุณนนัท ์พธีิกรท่ีประชมุไดแ้จง้ใหท่ี้ประชมุทราบวา่ รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ

เก่ียวกบัรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส  าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 ไดจ้ดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้ทกุท่านไดพ้ิจารณา
ลว่งหนา้พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี ้สามารถดาวนโ์หลดไดจ้าก QR Code ตามสิง่ท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 2 หนา้ 71 ถึงหนา้ 
94 , หนา้ 173 ถึงหนา้ 268 และเผยแพรผ่า่นทางเวบ็ไซตข์องบรษัิทแลว้ตัง้แตว่นัท่ี 30 มีนาคม 2564 

  พิธีกรท่ีประชุมเชิญนางสาวดวงสมร ศภุศกัดิส์ทุัศน ์ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน น าเสนอรายงาน
เก่ียวกับระเบียบวาระนี ้โดยนางสาวดวงสมร ศภุศกัดิส์ทุัศน ์ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน ไดร้ายงานผลการด าเนินงาน
ของบรษัิทฯ ในรอบปี 2563 ตอ่ท่ีประชมุวา่ ผลการด าเนินงานของบรษัิทฯ และงบการเงินประจ าปี 2563 ปรากฏ อยู่ในรายงาน
ประจ าปี หนา้ 173 - 268 ซึ่งทางบรษัิทฯ ไดจ้ัดส่งใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มหนังสือเชิญประชมุทราบก่อนประชมุแลว้ และเผยแพร่ผา่น
ทางเวบ็ไซตข์องบรษัิทแลว้ตัง้แตว่นัท่ี 30 มีนาคม 2564 ขอน าภาพรวมของผลการด าเนินงานประจ าปีสรุปสาระส าคญัดงันี ้

ผลการด าเนินงานของบริษัท 

รายการ (หน่วย : ล้านบาท) งบการเงนิเฉพาะกิจการ งบการเงนิรวม 

งบก าไรขาดทุน 

รายไดร้วม 574.25 917.16 

คา่ใชจ้่ายรวม 561.14 932.91 

ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิ 8.38 (26.07) 

งบแสดงฐานะการเงนิ 

สนิทรพัยร์วม 663.51 757.69 
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หนีส้นิรวม 359.78 480.86 

สว่นของผูถื้อหุน้ 303.73 276.83 

นางสาวดวงสมร ศภุศกัดิส์ทุัศน ์รายงานต่อท่ีประชมุใหท้ราบวา่ส  าหรบัขอ้มลูทางการเงินท่ีส  าคญั โดยเริ่ม
ดว้ยงบก าไรขาดทนุเฉพาะกิจการส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีปี 2563 ประกอบดว้ย 

รายไดร้วมปี 2563 จ านวน 574.25 ลา้นบาท ซึ่งลดลงจากปีก่อน 13.99%  เน่ืองจากสถานการณ์การแพร่
ระบาดของเชือ้ไวรสั COVID-19 ซึ่งมีผลกระทบต่อทุกภาคอุตสาหกรรมทั่วประเทศและทั่วโลก ซึ่งบริษัทฯ ไดร้บัผลกระทบ
เช่นกนัรายไดท่ี้ลดลงสง่ผลท าใหก้  าไรขัน้ตน้ลดลง ทัง้นีท้างบรษัิทฯ สามารถหารายไดท้างอ่ืนเพ่ือชดเชยรายไดแ้ละก าไรขัน้ตน้ท่ี
ลดลง และลดค่าใชจ้่ายต่าง ๆ เพ่ือท าใหบ้ริษัทฯ มีผลก าไรสทุธิท่ีดีขึน้ โดยมีดอกเบีย้รบัท่ีเพิ่มขึน้จากปีก่อน ส  าหรบัการทยอย
รบัเงินจากการขายเงินลงทนุในบรษัิทย่อย SSK ซึ่งสง่ผลท าใหบ้รษัิทฯ มีผลก าไรสทุธิ ประจ าปี 2563 จ านวน 8.38 ลา้นบาท ซึ่ง
เพิม่ขึน้จากปีก่อนท่ีมีผลขาดทนุสทุธิ 12.85 ลา้นบาท  

สว่นงบก าไรขาดทนุส าหรบังบการเงินรวมของกลุม่กิจการ 
รายไดร้วมปี 2563 จ านวน 917.16 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน 29.82% เน่ืองจากปี 2563 บริษัทฯ และ

บรษัิทย่อยในตา่งประเทศไดร้บัผลกระทบจากสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของเชือ้ไวรสั COVID-19 ท าใหค้ณะกรรมการบริษัท
ตดัสินใจปิดบริษัทย่อยท่ีประเทศเวียดนาม หยุดการด าเนินงานบริษัทย่อยในประเทศจีน และจ าหน่ายเงินลงทุนในประเทศ
อินโดนีเซีย ในระหว่างปี 2563 เพ่ือลดผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้จากสถานการณ์ดงักล่าว ประกอบกับปี 2563 ไม่มีผล
ประกอบการจากบริษัทย่อย LG ในประเทศไทย และบริษัท SSK ท่ีประกอบกิจการขนส่งในประเทศโดยใชร้ถหวัลากและหาง
พว่งรวมอยู่ดว้ย เน่ืองจากบรษัิทไดจ้  าหน่ายเงินลงทนุในบริษัททัง้สอง ในระหวา่งปี 2562 ท าใหร้ายไดแ้ละก าไรขัน้ตน้ปี 2563 
ในงบการเงินรวมลดลง ประกอบกับในช่วงครึ่งปีหลังของปี 2562 คณะกรรมการไดซื้อ้หน่วยงานธุรกิจใหม่ ภายใตก้าร
ด าเนินงานของบริษัทย่อยในประเทศสิงคโปร์ คือ LG Container Line Pte. Ltd. ซึ่งในปี 2563 มีค่าใชจ้่ายและตน้ทุนในการ
ปรบัโครงสรา้งธรุกิจและการด าเนินงานของบรษัิทย่อยดงักลา่ว ท าใหเ้กิดผลขาดทนุในปี 2563 ในงบการเงินรวม จ านวน 26.07 
ลา้นบาท โดยตน้ทนุจากการปรบัโครงสรา้งหนีด้งักลา่วนี ้แลว้เสรจ็ในปี 2563 และจะมีผลก าไรของบรษัิทดงักลา่วในปีตอ่ไป 

สนิทรพัยร์วม ปี 2563 เท่ากบั 757.69 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน 6.75 % สาเหตหุลกัเกิดจากลกูหนีก้ารคา้
ท่ีลดลง ซึ่งมีความสมัพนัธก์บัรายไดร้วมของกิจการท่ีลดลง 

หนีส้นิรวมปี 2563 เท่ากบั 480.86 ลดลงจากปีก่อน 4.39% สาเหต ุเกิดจากการลดลงของเจา้หนีก้ารคา้ซึ่ง
ลดลงตามยอดขายและตน้ทนุท่ีลดลงเช่นกนั 

 สว่นของผูถื้อหุน้ ปี 2563 เท่ากบั 276.83 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน 10.58% เน่ืองจากผลขาดทนุท่ีเกิดขึน้
ในระหวา่งปี 

ทัง้นี ้บริษัทฯ มีการก าหนดนโยบายและแนวทางปฏิบตัิในการป้องกันการมีส่วนเก่ียวขอ้งกับการคอรปัชั่น  
ปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปีหนา้ 127 ถึงหนา้ 128 โดยไดก้ าหนดนโยบายและแนวปฏิบตัิในการต่อตา้นคอรปัชั่น เป็นส่วน
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หนึ่งของนโยบายการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี และบรรจไุวใ้นคูมื่อจรยิธรรมทางธรุกิจของบรษัิทอีกดว้ย โดยไดป้ระกาศใหพ้นกังาน
ทราบและน าไปปฏิบตัิ ตัง้แต่วนัท่ี 20 กรกฎาคม 2556 และเม่ือวนัท่ี 24 กุมภาพนัธ ์2563 บริษัทฯ ไดป้ระกาศเจตนารมณเ์ขา้
เป็นแนวร่วมปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทุจรติเป็นท่ีเรียบรอ้ยแลว้  ตามรายละเอียดในรายงานประจ าปีหนา้ 
128 และบรษัิทฯ ยงัคงมุง่มั่นท่ีจะพฒันาตอ่ไป 

หลงัจากเสร็จสิน้รายงานแลว้ พิธีกรแจง้ใหท่ี้ประชุมทราบว่า วาระนีเ้ป็นวาระแจ้งเพ่ือทราบ จึงไม่มีการ
ลงคะแนนเสียงจากผูถื้อหุน้ หลงัจากนัน้ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามรายละเอียด ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถาม
เพิม่เตมิ 

มติที่ประชุม : ท่ีประชุมมีมติรับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับผลการด าเนินงานของ
บรษัิทฯ ในรอบปี 2563 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 ตามท่ีเสนอ 

หมายเหตุ: 
1. วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพ่ือทราบ จึงไมมี่การลงคะแนนเสียงจากผูถื้อหุน้
2. วาระนี ้ไมมี่ผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพิม่เตมิ

ระเบยีบวาระที ่3 พจิารณาอนุมัตงิบแสดงฐานะการเงนิและงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ ส าหรับรอบระยะเวลา 
  บัญชปีระจ าปี สิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2563 
นางสาวบวับชูา ปณุณนนัท ์พธีิกรท่ีประชมุเชิญนางสาวดวงสมร ศภุศกัดิส์ทุศัน ์ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชีและ

การเงิน น าเสนอรายงานเก่ียวกับระเบียบวาระนี้ โดยนางสาวดวงสมร ศุภศักดิ์สุทัศน์ ผูอ้  านวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน 
รายงานใหท่ี้ประชมุทราบว่า ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชน จ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 112 และขอ้บงัคบับริษัทหมวดท่ี 7 
ว่าดว้ยการบัญชี การเงิน และการสอบบัญชี ขอ้ 41 ก าหนดไวว้่า “คณะกรรมการตอ้งจัดให้มีการท างบดุลและบญัชีก าไร
ขาดทุน ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัทฯ เสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ในการประชมุสามญัประจ าปี เพ่ือพิจารณาอนมุตัิ” 
โดยมีรายละเอียดตามท่ีปรากฏในส าเนางบการเงิน ซึ่งไดจ้ัดส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ล่วงหนา้ก่อนการประชุมพรอ้มกับหนังสือเชิญ
ประชมุในครัง้นี ้ตามสิง่ท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 2 และไดเ้ผยแพรผ่า่นทางเวบ็ไซตข์องบรษัิทแลว้ตัง้แตว่นัท่ี 30 มีนาคม 2564 

คณะกรรมการจึงเห็นสมควรใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้พจิารณาอนมุตังิบแสดงฐานะการเงินและงบก าไร 
ขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส  าหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจ าปี สิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2563 ซึ่งไดผ้่านความเห็นชอบและการ
ตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตแลว้ ตามท่ีไดแ้สดงไวใ้นรายงานประจ าปี 2563 ปรากฏอยู่ในหนา้ 173 ถึงหนา้ 268 ซึ่ง
ทางบรษัิทฯ ไดจ้ดัสง่ใหก้บัผูถื้อหุน้ลว่งหนา้ก่อนการประชมุ พรอ้มหนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี ้ 

ส  าหรับหน้ารายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เป็นไปแบบไม่มีเง่ือนไข และมีขอ้สังเกตเป็นไปตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

หลงัจากท่ีมีการชีแ้จงรายละเอียดเสรจ็สิน้แลว้ พธีิกรไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น 
ทัง้นีไ้มมี่ผูถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคดิเห็น พธีิกรจึงเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พจิารณาอนมุตังิบแสดงฐานะการเงินและงบ
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส  าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีประจ าปี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 ตามรายละเอียดท่ีเสนอขา้งตน้ทุก
ประการ  
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มติที่ประชุม : ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉันท ์อนุมตัิงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทนุ
เบด็เสรจ็ส  าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีประจ าปี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นดว้ย  308,445,928 เสียง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
ไมเ่ห็นดว้ย - เสียง คดิเป็นรอ้ยละ -
บตัรเสีย  - เสียง คดิเป็นรอ้ยละ -
รวม  308,445,928 เสียง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
งดออกเสียง - เสียง คดิเป็นรอ้ยละ -
หมายเหตุ: 
1. มติในวาระนี ้จะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน
2. วาระนี ้ไมมี่ผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพิม่เตมิ

ระเบยีบวาระที ่4  พจิารณาอนุมัตกิารจัดสรรเงนิก าไรเพือ่เป็นเงนิทุนส ารองตามกฎหมาย และงดจ่ายเงนิปันผล
ประจ าปี 2563 

  นางสาวบวับชูา ปณุณนนัท ์พธีิกรท่ีประชมุไดแ้จง้ใหท่ี้ประชุมทราบวา่ ตามพระราชบญัญัตบิรษัิทมหาชน 
จ ากัด พ.ศ. 2535 (และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 116 และขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ ขอ้ 47 ก าหนดใหบ้ริษัทฯ ตอ้งจัดสรรก าไรสทุธิ
ประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองในจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา 
(ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินส ารองตามกฎหมายดงักล่าว ไม่สามารถ
น าไปจ่ายเป็นเงินปันผลได ้และบริษัทฯ มีนโยบายในการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอัตราไม่ต  ่ากว่ารอ้ยละ 50 ของก าไร
สทุธ ิหลงัหกัทนุส ารองตา่ง ๆ ทัง้หมดแลว้ ซึ่งการจ่ายเงินปันผลนัน้ จะตอ้งไมมี่ผลกระทบตอ่ผลการด าเนินงาน ฐานะเงินสภาพ
คลอ่ง การขยายธรุกิจ ความจ าเป็น ความเหมาะสมอ่ืนใดในอนาคต และปัจจยัอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งในการบรหิารงานของบริษัทฯ 
ตามท่ีคณะกรรมการบริษัท พิจารณาเห็นสมควรหรือเหมาะสม ทัง้นีก้ารด  าเนินการดงักล่าว จะตอ้งก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุ
ตอ่ผูถื้อหุน้ 

จากนัน้ พธีิกรไดเ้ชิญนางสาวดวงสมร ศภุศกัดิส์ทุศัน ์ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน น าเสนอ 
รายละเอียดส าหรบัวาระนี ้นางสาวดวงสมร ศภุศกัดิส์ทุัศน ์ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน รายงานต่อท่ีประชุมว่า ตาม
รายละเอียดในหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 หนา้ 2 ถึงหนา้ 4 ซึ่งทางบรษัิทฯ ไดจ้ดัสง่ใหก้บัผูถื้อหุน้แลว้นัน้  

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 บริษัทฯ มีผลประกอบการ ก าไรสทุธิจ  านวน 8,378,223 บาท (แปดลา้นสาม
แสนเจ็ดหม่ืนแปดพนัสองรอ้ยย่ีสบิสามบาทถว้น) ซึ่งกฎหมายก าหนดใหต้อ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทนุส ารอง
ในจ านวนไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี ซึ่งคดิเป็นจ านวน 418,911.14 บาท (ส่ีแสนหนึ่งหม่ืนแปดพนัเกา้รอ้ยสิบ
เอ็ดบาทสบิส่ีสตางค)์  
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โดยปัจจุบนับริษัทฯ มีทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 11,047,311.32 บาท (สิบเอ็ดลา้นส่ีหม่ืนเจ็ดพัน
สามรอ้ยสิบเอ็ดบาทสามสิบสองสตางค)์  คิดเป็นอัตรารอ้ยละ 9.73 ของทุนจดทะเบียนปัจจบุนั 113,538,062 บาท (หนึ่งรอ้ย
สบิสามลา้นหา้แสนสามหม่ืนแปดพนัหกสบิสองบาทถว้น) ทัง้นีบ้รษัิทมีความประสงค ์ ท่ีจะตัง้เงินทนุส ารองใหค้รบเพียงจ านวน
รอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียนตาม ท่ีกฎหมายก าหนด ดงันัน้บรษัิทจะจดัสรรก าไรบางสว่นเพ่ือเป็นทนุส ารองตามกฎหมายเพิ่ม 
จ  านวน 306,494.88 บาท (สามแสนหกพนัส่ีรอ้ยเกา้สิบส่ีบาทแปดสิบแปดสตางค์) เพ่ือใหมี้เงินทุนส ารองตามกฎหมาย เป็น
จ านวน 11,353,806.20 บาท (สิบเอ็ดลา้นสามแสนหา้หม่ืนสามพนัแปดรอ้ยหกบาทย่ีสิบสตางค์) ซึ่งคิดเป็นอัตรารอ้ยละ 10 
ของทุนจดทะเบียนปัจจุบัน 113,538,062 บาท (หนึ่งรอ้ยสิบสามลา้นห้าแสนสามหม่ืนแปดพันหกสิบสองบาทถ้วน ) และ
คงเหลือก าไรสทุธิจ  านวน 8,071,727.88 (แปดลา้นเจ็ดหม่ืนหนึ่งพนัเจ็ดรอ้ยย่ีสบิเจ็ดบาทแปดสบิแปดสตางค)์ ใหใ้ชเ้ป็นเงินทุน
หมนุเวียนในการด าเนินงานและการลงทนุขยายธรุกิจในอนาคต  

ก าไรสทุธิ ณ. วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 จ านวน 8,378,222.76   บาท 
จดัสรรทนุส ารองตามกฎหมาย  จ านวน   306,494.88    บาท 
คงเหลือก าไรสทุธิ  จ  านวน 8,071,727.88   บาท 

  (เพ่ือใชห้มนุเวียนในการด าเนินงานและการลงทนุในอนาคต) 

คณะกรรมการพจิารณาแลว้เห็นควรเสนอท่ีประชมุผูถื้อหุน้อนมุตัจิดัสรรเงินก าไรเพ่ือเป็นเงินทนุ 
ส  ารองตามกฎหมายและงดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2563 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ โดยบริษัทฯ จัดสรรเงินก าไรบางส่วนเพ่ือเป็นเงินทุน
ส ารองตามกฎหมายจ านวน 306,494.88 บาท  (สามแสนหกพนัส่ีรอ้ยเก้าสิบส่ีบาทแปดสิบแปดสตางค์) คงเหลือก าไรสุทธิ
จ  านวน 8,071,727.88 บาท (แปดลา้นเจ็ดหม่ืนหนึ่งพนัเจ็ดรอ้ยย่ีสบิเจ็ดบาทแปดสบิแปดสตางค)์ ใหใ้ชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนใน
การด าเนินงานและการลงทนุขยายธรุกิจในอนาคต โดยค านึงถึงประโยชนส์งูสดุตอ่ผูถื้อหุน้ 

จากนัน้ พธีิกรไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคดิเห็น ปรากฏวา่ไมมี่ผูถื้อหุน้ท่านใดมี 
ขอ้ซกัถาม หรือแสดงความคดิเห็นเพิ่มเติม พธีิกรจึงเสนอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้พจิารณาอนมุตัิการจดัสรรเงินก าไรเพ่ือเป็นเงินทุน
ส ารองตามกฎหมาย และงดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2563 

มตทิีป่ระชุม : ท่ีประชมุพจิารณาแลว้ มีมตเิป็นเอกฉนัทอ์นมุตักิารจดัสรรเงินก าไรเพ่ือเป็นเงินทนุ 
ส  ารองตามกฎหมาย และงดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2563 ตามรายละเอียดท่ีน าเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่ง
มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นดว้ย  308,445,928 เสียง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
ไมเ่ห็นดว้ย - เสียง คดิเป็นรอ้ยละ -
บตัรเสีย - เสียง คดิเป็นรอ้ยละ -
รวม  308,445,928 เสียง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
งดออกเสียง - เสียง คดิเป็นรอ้ยละ -
หมายเหตุ: 
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1. มติในวาระนี ้จะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน
2. วาระนี ้ไมมี่ผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพิม่เตมิ

ระเบยีบวาระที ่5 พจิารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการทีพ้่นจากต าแหน่งตามวาระ 

  นางสาวบวับชูา ปณุณนนัท ์พธีิกรท่ีประชมุไดแ้จง้ใหท่ี้ประชุมทราบว่า เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติ 
มหาชน จ ากดั มาตราท่ี 36 และตามกฎขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ท่ี 18 ก าหนดใหก้รรมการตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการ
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี จ  านวน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด และกรรมการผูอ้อกจากต าแหน่งไปนัน้ อาจจะ
ไดร้บัการเลือกกลบัเขา้มาด ารงต  าแหน่งอีกวาระก็ได้ ส  าหรบัการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีในครัง้นี ้ กรรมการผูท่ี้พน้จาก
ต าแหน่งตามวาระ มีทัง้หมด 3 ท่าน ดงัรายนามตอ่ไปนีค้ือ 

1. นางจิตรมณี สวุรรณพลู กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการบรหิารความเส่ียง / 

กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน/ 
กรรมการก ากบัดแูลกิจการ 

2. นายกิตติ พวัถาวรสกลุ กรรมการ / กรรมการบรหิาร / 
กรรมการบรหิารความเส่ียง / กรรมการผูจ้ดัการ 

3. นางสาวพรทิพย์ แซ่ลิม้  กรรมการ / กรรมการบรหิาร /   
กรรมการบรหิารความเส่ียง 

ทัง้นี ้เพ่ือใหเ้ป็นไปตามหลกัธรรมาภิบาลท่ีดีในการสรรหากรรมการ บรษัิทฯ จึงไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ 
เสนอช่ือบุคคลท่ีมีคณุสมบัติเหมาะสม เพ่ือรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ ในช่วงวนัท่ี 13 พฤศจิกายน ถึงวนัท่ี 30 
ธนัวาคม 2563 ตามหลกัเกณฑท่ี์ไดเ้ปิดเผยไวใ้นเว็บไซตข์องบรษัิท แตเ่ม่ือถึงเวลาท่ีก าหนด ปรากฏวา่ไมมี่ผูถื้อหุน้เสนอรายช่ือ
มายงับรษัิท  

ดงันัน้ท่ีประชมุคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจึงไดส้รรหาบุคคลากรท่ีมีคณุสมบตัเิหมาะสม
แทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระดงักล่าว ส  าหรบักรรมการอิสระนัน้ไดพ้ิจารณาคณุสมบตัิตามนิยามของกรรมการ
อิสระตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ จึงไดเ้สนอรายช่ือกรรมการ จ านวน 3 ท่านท่ีครบก าหนดออกตามวาระ เพ่ือให้
ท่ีประชมุพจิารณาเลือกตัง้บคุคลดงัตอ่ไปนีเ้ป็นกรรมการ 

1. นางจิตรมณี สวุรรณพลู กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการบรหิารความเส่ียง / 

กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน/ 
กรรมการก ากบัดแูลกิจการ 
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2. นายกิตติ พวัถาวรสกลุ กรรมการ / กรรมการบรหิาร /  
กรรมการบรหิารความเส่ียง / กรรมการผูจ้ดัการ 

3. นางสาวพรทิพย์ แซ่ลิม้ กรรมการ / กรรมการบรหิาร /   
กรรมการบรหิารความเส่ียง 

คณะกรรมการซึ่งไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย ไดพ้ิจารณาเกณฑ์คุณสมบัติ ความรู ้ความสามารถ
ประสบการณใ์นดา้นตา่ง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินงานของบริษัทฯ สามารถท่ีจะสรา้งประโยชนแ์ก่บริษัทฯ ได ้และความเป็น
ผูมี้คณุธรรมและจรยิธรรมรวมทัง้ผลการปฏิบตังิานในต าแหน่งกรรมการเป็นรายบุคคลแลว้ว่ามีคณุสมบตัิครบถว้นตามมาตรา 
68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งมีการแก้ไขเพิ่มเติม) และประกาศคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ละไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามพระราชบญัญัติหลักทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์  พ.ศ. 2535 
(รวมทัง้มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) กฎหมายอ่ืน เป็นผูท่ี้สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระ (ส  าหรบักรรมการอิสระ) และเป็นไป
ตามหลักเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้ง มีคุณสมบัติครบถ้วนตามท่ีกฎหมายก าหนด โดยบุคคลท่ีไดร้ับการเสนอช่ือในครัง้นีไ้ด้ผ่าน
กระบวนการกลั่นกรอง และการพิจารณาอย่างรอบคอบ ระมดัระวงัของกรรมการบริษัทแลว้ ท่ีประชุมคณะกรรมการครัง้ท่ี  
1/2564 ประชมุเม่ือวนัท่ี 23 กมุภาพนัธ ์2564 จึงไดมี้มตใิหเ้สนอตอ่ท่ีประชุมผูถื้อหุน้ใหแ้ต่งตัง้กรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตาม
วาระดงักล่าวทัง้หมดกลบัเขา้ด  ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง  ทัง้นีข้อ้มลูและประวตัิโดยสงัเขปของผูท่ี้
ไดร้บัการเสนอช่ือใหแ้ตง่ตัง้เป็นกรรมการทัง้ 3 ท่าน ปรากฏในหนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 หนา้ 37 ถึง 45 
ซึ่งไดจ้ดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้ไดพ้จิารณาลว่งหนา้ ตามสิง่ท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 3 

เพ่ือให้สอดคล้องกับธรรมาภิบาลท่ีดี พิธีกรได้เรียนเชิญกรรมการทั้ง  3 ท่านออกจากท่ีประชุม เพ่ือ
ด าเนินการนบัคะแนน โดยในวาระนี ้การลงคะแนนจะแตกตา่งจากวาระอ่ืน  โดยใหผู้ถื้อหุน้ใชส้ทิธิออกเสียงเลือกตัง้กรรมการ
เป็นรายบุคคล ซึ่งทางบริษัทไดมี้การแยกบตัรลงคะแนนเสียงตามรายช่ือของกรรมการทัง้  3 ท่าน โดยผูถื้อหุน้ท่ีประชุมผ่าน
ระบบออนไลน ์สามารถออกเสียงในระบบเป็นรายบุคคลไดโ้ดยท่านสามารถออกเสียงลงคะแนน เห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย หรืองด
ออกเสียง หากประสงคล์งคะแนนไมเ่ห็นดว้ย หรืองดออกเสียง กรุณากดปุ่ มยกมือ (Raise Hand) และไปท่ีหนา้ตา่งลงคะแนน
เพ่ือลงคะแนน เม่ือลงคะแนนเสร็จแลว้ใหก้ลบัมาท่ีหนา้ต่าง E-meeting และกดปุ่ มเอามือลง (Lower Hand) เจา้หนา้ท่ีจะท า
การรวบรวมคะแนนจากในระบบลงคะแนนเพ่ือท าการรวบรวมคะแนนทัง้หมด 

จากนั้นพิธีกรท่ีประชุมจึงไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุน้ซักถามและแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับกรรมการเป็น
รายบคุคล ปรากฏวา่ไมมี่ผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิม่เตมิ พธีิกรจึงเสนอท่ีประชมุผูถื้อหุน้ใชส้ทิธิออก
เสียงเลือกตัง้กรรมการท่ีเสนอเป็นรายบคุคล และพธีิกรท่ีประชมุไดแ้ถลงผลการนบัคะแนนเสียงและกล่าวสรุปเป็นมตดิงันี ้  

มตทิีป่ระชุม : ท่ีประชมุพจิารณาแลว้ มีมตเิป็นเอกฉนัท ์อนมุตัเิลือกตัง้กรรมการท่ีออกตามวาระทัง้ 3 ท่าน
ไดแ้ก่ นางจิตรมณี   สวุรรณพลู  นายกิตติ  พวัถาวรสกุล และนางสาวพรทิพย์  แซ่ลิม้ กลบัเขา้ด  ารงต าแหน่งกรรมการของ
บรษัิทตอ่ไปอีกวาระหนึ่ง โดยมีรายละเอียดการออกเสียงลงคะแนนดงันี ้
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วาระที่ 5.1  นางจิตรมณี  สุวรรณพูล: ท่ีประชมุพจิารณาแลว้ มีมตเิป็นเอกฉันทอ์นมุตัิดว้ยคะแนนเสียง
ขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย  308,445,928 เสียง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
ไมเ่ห็นดว้ย - เสียง คดิเป็นรอ้ยละ -
บตัรเสีย  - เสียง คดิเป็นรอ้ยละ -
รวม   308,445,928 เสียง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
งดออกเสียง - เสียง  คดิเป็นรอ้ยละ -
ทัง้นีน้างจิตรมณี  สวุรรณพลู ซึ่งไดร้บัเลือกตัง้ใหก้ลบัเขา้ด  ารงต  าแหน่งกรรมการตอ่ไปอีกวาระหนึ่งนัน้มี

คณุสมบตัเิป็นกรรมการอิสระดว้ย 

วาระที่ 5.2  นายกิตต ิ พัวถาวรสกุล : ท่ีประชมุพจิารณาแลว้ มีมตเิป็นเอกฉนัทอ์นมุตัิดว้ยคะแนนเสียง
ขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย  308,445,928 เสียง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
ไมเ่ห็นดว้ย - เสียง คดิเป็นรอ้ยละ -
บตัรเสีย  - เสียง คดิเป็นรอ้ยละ -
รวม  308,445,928 เสียง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
งดออกเสียง - เสียง คดิเป็นรอ้ยละ -

วาระที ่5.3  นางสาวพรทพิย ์  แซ่ลิม้: ท่ีประชมุพจิารณาแลว้ มีมตเิป็นเอกฉนัทอ์นมุตัดิว้ยคะแนนเสียง
ขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดว้ย  308,445,928 เสียง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
ไมเ่ห็นดว้ย - เสียง คดิเป็นรอ้ยละ -
บตัรเสีย  - เสียง คดิเป็นรอ้ยละ -
รวม  308,445,928 เสียง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
งดออกเสียง - เสียง คดิเป็นรอ้ยละ -

หมายเหตุ: 
 1.มติในวาระนี ้จะตอ้งไดร้บัการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน
2.วาระนี ้ไมมี่ผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุเพิ่มเตมิ
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หลงัจากประกาศผลคะแนน พิธีกรไดแ้สดงความยินดีกับกรรมการทัง้สามท่านท่ีไดร้บัอนุมตัิเลือกตัง้กลบั
เขา้มาด ารงต  าแหน่งอีกวาระหนึ่ง และเรียนเชิญกรรมการทัง้ 3 ท่านกลบัเขา้สูท่ี่ประชมุ 

ระเบยีบวาระที ่6 พจิารณาอนุมัตค่ิาตอบแทนกรรมการปี 2564 

  นางสาวบวับูชา ปณุณนันท ์พิธีกรท่ีประชุมรายงานใหท่ี้ประชุมทราบว่า ตามขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 23 
กลา่ววา่ “กรรมการบรษัิทมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนกรรมการจากบรษัิทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชมุ โบนสั หรือผลประโยชน์
ตอบแทนในลกัษณะอ่ืนตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณาและลงมติ” การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการจะตอ้งไดร้บัอนุมตัิ
จากท่ีประชมุผูถื้อหุน้ซึ่งคณะกรรมการโดยผ่านการกลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทนโดยยงัยึดถือ
แนวปฏิบตัิคือ พิจารณาค่าตอบแทนจากขนาดของธรุกิจและความรบัผิดชอบของคณะกรรมการโดยไดเ้ปรียบเทียบกับบรษัิท
จดทะเบียนอ่ืนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยท่ีมีมลูคา่ตลาด (Market Capitalization) ในขนาดท่ีใกลเ้คียงกบับรษัิทฯ ดงั
รายละเอียดในหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 หนา้ 6 ถึงหนา้ 7  

เน่ืองจากการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ จะตอ้งไดร้บัอนุมตัจิากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ซึ่งคณะกรรมการ โดย

ผา่นการกลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน ดงัมีรายละเอียดตอ่ไปนี ้

ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย 
ปี 2564 

(คร้ัง/เบีย้ประชุม) 

ปี 2563 

(คร้ัง/เบีย้ประชุม) 

1.คณะกรรมการบรษัิท

-ประธานกรรมการบริษัท

- ประธานกรรมการตรวจสอบ

50,000 

30,000 

50,000 

30,000 

- กรรมการบรษัิท (กรรมการอิสระ)

- กรรมการบรษัิท (ท่ีเป็นผูบ้รหิาร)

20,000 

ไมมี่ 

20,000 

ไมมี่ 

2.คณะกรรมการตรวจสอบ

- ประธานกรรมการตรวจสอบ ไมมี่ ไมมี่ 

-กรรมการตรวจสอบ ไมมี่ ไมมี่ 

3.คณะกรรมการบรหิารความเส่ียง

- ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง ไมมี่ ไมมี่ 
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- กรรมการบรหิารความเส่ียง ไมมี่ ไมมี่ 

4.คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน

- ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน ไมมี่ ไมมี่ 

- กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน ไมมี่ ไมมี่ 

5.คณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการ

-ประธานกรรมการก ากบัดแูลกิจการ ไมมี่ ไมมี่ 

-กรรมการก ากับดแูลกิจการท่ีดี ไมมี่ ไมมี่ 

6.คณะกรรมการบรหิาร

-ประธานกรรมการบรหิาร ไมมี่ ไมมี่ 

-กรรมการบรหิาร ไมมี่ ไมมี่ 

ค่าบ าเหน็จกรรมการ ไมมี่ ไมมี่ 

ผลประโยชนอ์ื่นใด ไมมี่ ไมมี่ 

ค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2564 ค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563 

ไมเ่กิน 1,000,000 บาท ไมเ่กิน 1,000,000 บาท 

ในปี 2564 นี ้บรษัิทฯ ไดก้  าหนดการจ่ายคา่ตอบแทนของกรรมการ เฉพาะการประชมุคณะกรรมการ 

บริษัทเท่านั้น โดยไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนส าหรับการประชุมคณะกรรมการชุดย่อยอ่ืน ๆ )คณะกรรมการตรวจสอบ , 

คณะกรรมการบรหิารความเส่ียง  ,คณะกรรมการพิจารณาสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน คณะกรรมการก ากับดแูลกิจการท่ีดี 

และคณะกรรมการบริหารและงดจ่ายเบีย้ประชุมใหก้บักรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร โดยค่าตอบแทนของกรรมการประจ าปี 2564 

นัน้มีอัตราเดิมซึ่งเท่ากันกับปีท่ีผ่านมา จึงเสนอขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมตัิก  าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ส  าหรบัปี 2564 

เป็นจ านวนเงินไมเ่กิน 1,000,000 (หนึ่งลา้นบาทถว้น) 
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จากนัน้ พิธีกรไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุ้นซักถามและแสดงความคิดเห็น ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้
ซักถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม พิธีกรจึงน าเสนอท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการในรูปแบบของเบีย้
ประชมุตามรายละเอียดท่ีน าเสนอดงักลา่วขา้งตน้ทกุประการโดยใหมี้ผลตลอดไปจนกวา่จะมีการเปล่ียนแปลง 

มติที่ประชุม : ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉันท ์อนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการปี 2564 ในรูปแบบ
ของเบีย้ประชุม ตามรายละเอียดท่ีน าเสนอทุกประการ โดยจ านวนเงินรวมไม่เกิน 1,000,000 บาท (หนึ่งลา้นบาทถว้น) ทัง้นี ้
การก าหนดค่าตอบแทนส าหรบักรรมการดงักล่าวไดผ้่านการกลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนและ
ไดร้บัการอนมุตัจิากท่ีประชมุคณะกรรมการบรษัิทแลว้  

โดยท่ีประชมุไดมี้มีมตอินุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่ง
มาประชมุ (ตามมาตรา 90 พ.ร.บ. บรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535) ดงันี ้

เห็นดว้ย  308,445,928 เสียง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
ไมเ่ห็นดว้ย - เสียง คดิเป็นรอ้ยละ -
งดออกเสียง - เสียง คดิเป็นรอ้ยละ -
บตัรเสีย - เสียง คดิเป็นรอ้ยละ -
รวม 308,445,928 เสียง คดิเป็นรอ้ยละ 100 

หมายเหตุ: 
1. มตใินวาระนี ้จะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่สองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของ
ผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ
2. วาระนี ้ไมมี่ผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพิม่เตมิ

ระเบยีบวาระที ่7 พจิารณาอนุมัตแิต่งต้ังผู้สอบบัญช ีและก าหนดค่าสอบบัญช ีประจ าปี 2563 
  นางสาวบวับชูา ปณุณนนัท ์พธีิกรท่ีประชมุรายงานใหท่ี้ประชมุทราบวา่ เพ่ือใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติ

บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ซึ่งก าหนดว่า ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนด
จ านวนเงินคา่สอบบญัชีของบริษัทฯ ทกุปี ในการแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชี จะแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้ทัง้นี ้ในการคดัเลือก
ผูส้อบบญัชีประจ าปี 2564 คณะกรรมการตรวจสอบไดมี้การพจิารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ จากคณุสมบตั ิคณุภาพ 
ความอิสระในการปฏิบตัิงาน ประสบการณ์ ความพรอ้มของบุคลากร รวมทัง้มาตรฐานการปฏิบัติงาน เป็นท่ียอมรบัอยู่ใน
เกณฑท่ี์ดีตลอดมา เม่ือไดเ้ปรียบเทียบปรมิาณงานและอตัราคา่ตอบแทนแลว้ จึงไดค้ดัเลือกผูส้อบบญัชีจากบรษัิท ส  านกังาน อี
วาย จ ากัด ซึ่งมีคณุสมบตัิผูส้อบบญัชีจดทะเบียน ตามขอ้ก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาด
หลักทรัพย์ ซึ่งนับเป็นปีท่ี 4 นับตัง้แต่ปี 2560 พิธีกรไดเ้ชิญนางจิตรมณี  สุวรรณพูล ประธานกรรมการตรวจสอบ น าเสนอ
รายละเอียดในวาระนี ้

นางจิตรมณี  สวุรรณพลู ประธานกรรมการตรวจสอบ ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ทราบว่า คณะกรรมการบรษัิท
ไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบแลว้เห็นสมควรเสนอใหแ้ต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบัญชี
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ประจ าปี 2564 และเสนอตอ่ท่ีประชมุผูถื้อหุน้พจิารณาและแตง่ตัง้บรษัิท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั ใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิทฯ 
โดยขอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พจิารณาและอนุมตัิการแตง่ตัง้บคุคลเป็นผูส้อบบญัชีและอนุมตัคิ่าสอบบญัชีส าหรบัปี  2564 
รายละเอียดดงันี ้ 

1. นายชยพล ศภุเศรษฐนนท ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 3972 และ/หรือ
2. นางสาวอรวรรณ เตชวฒันสริกิลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 4807 และ/หรือ
3. นางสาวรุง้นภา เลศิสวุรรณกลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 3516 และ/หรือ
4. นางกิ่งกาญจน ์อศัวรงัสฤษฎ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 4496 และ/หรือ
5. นางสาวพมิพใ์จ มานิตขจรกิจ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 4521 และ/หรือ
6. นางสาวสมุนา พนัธพ์งษส์านนท ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 5872

โดยใหผู้ต้รวจสอบท่านใดท่านหนึ่งมีอ  านาจตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะของบริษัทฯ ทั้งนีผู้ส้อบบัญชีรับอนุญาตขา้งตน้มีคุณสมบัติตามประกาศของคณะส านักงานคณะกรรมการก ากับ

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิงานได ้ให้บริษัท 

ส  านกังาน อีวาย จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตอ่ืนของบรษัิท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั แทนได ้ทัง้นีผู้ส้อบบญัชีตามรายช่ือ

ท่ีเสนอมานัน้ ไม่มีความสมัพนัธห์รือส่วนไดเ้สียกบับริษัทฯ หรือบริษัทย่อย หรือผูบ้ริหาร หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูเ้ก่ียวขอ้ง

กบับคุคลดงักลา่วในลกัษณะท่ีจะมีผลกระทบตอ่การปฏิบตัหินา้ท่ีอย่างเป็นอิสระแตอ่ย่างใด   

โดยจ านวนปีท่ีบรษัิท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชี ของบรษัิทฯ นบัเป็นรอบปีท่ี 4 (ตัง้แตปี่ 2560) 

และเพ่ือประกอบการตดัสนิใจของท่านผูถื้อหุน้ ผูส้อบบญัชีไดเ้สนอคา่สอบบญัชีปี 2564 เปรียบเทียบกบัปี 2563ดงันี ้ 

รายละเอียด 

(หน่วย : บาท) 

2564 

(ปีทีเ่สนอ) 

2563 

ค่าสอบบัญชขีองบริษัท (Audit Fee) 

- คา่ธรรมเนียมตรวจสอบบญัชีประจ าปี และสอบทานงบการเงิน
- คา่บรกิารอ่ืน (Non – Audit Fee)

3,000,000 

-ไมมี่-

3,000,000 

-ไมมี่-

รวมทั้งสิน้ 3,000,000 3,000,000 
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ผูส้อบบญัชีไดเ้สนอคา่สอบบญัชีปี 2564 เป็นจ านวน 3,000,000 บาท (สามลา้นบาทถว้น) ซึ่งมีอตัราเท่ากนั

กับปี 2563 ทัง้นี ้บริษัท เกรซ วอเทอร ์เมด จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อย ใชบ้ริการผูส้อบบญัชีจากบริษัท ส  านักงาน  อีวาย จ ากดั 

เช่นเดียวกนั โดยมีคา่สอบบญัชีปี 2564 มีอตัราเทา่กนักบัปี 2563 จ านวน 665,000 บาท (หกแสนหกหม่ืนหา้พนับาทถว้น) และ

ส าหรบับรษัิทย่อยในตา่งประเทศไดใ้ชบ้รกิารผูส้อบบญัชีดงันี ้

*Qingdao National Container Line Co., Ltd.* ไดห้ยดุด าเนินการในระหวา่งปี 2562

** เงินลงทนุใน PT.NCL Inter Logistics Indonesia ถกูจ าหน่ายในระหว่างปี 2563
*** NCL Inter Logistics Vietnam Company Limited อยู่ระหวา่งการจดทะเบียนเลกิกิจการ
****Ningbo NCL Inter Logistics Co., Ltd. ไดห้ยดุด าเนินการในระหวา่งปี 2563
*****NCL International Logistics Private Limited ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 บรษัิทฯ ยงัไมไ่ดเ้ริม่ด  าเนินการ

โดยคณะกรรมการจะดแูลใหผู้ส้อบบญัชีดงักลา่วจดัท างบการเงินดงักลา่วไดท้นัตามก าหนดเวลา 

พธีิกรไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคดิเห็น ปรากฏวา่ไมมี่ผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรือ
แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม จึงไดเ้สนอใหท่ี้ประชมุพิจารณาอนุมตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2564 
ตามรายละเอียดขา้งตน้ท่ีน าเสนอทกุประการ  

ล าดับ ชือ่บริษัท ประเทศ ผู้สอบบัญช ี

1 NCL Inter Logistics (S) Pte., Ltd. สงิคโปร ์ HLB Atrede LLP 

2 NCL International Logistics USA Inc. อเมรกิา KL Accountancy, Inc. 

3 Qingdao National Container Line Co., Ltd.* จีน - 

4 LG Container Line Pte. Ltd. สงิคโปร ์ HLB Atrede LLP 

5 PT. NCL INTER LOGISTIK INDONESIA** อินโดนีเซีย - 

6 NCL Inter Logistics Vietnam Company Limited*** เวียดนาม - 

7 Ningbo NCL Inter Logistics Co., Ltd.**** จีน - 

8 NCL International  Logistics Private Limited***** อินเดีย - 
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มติที่ประชุม : ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉันท ์ อนุมตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบ
บญัชี ประจ าปี 2564 เป็นจ านวน 3,000,000 บาท (สามลา้นบาทถ้วน) โดยไม่รวมค่าใชจ้่ายอ่ืน ๆ โดยมีรายละเอียดตามท่ี
เสนอทกุประการ ท่ีประชมุไดมี้มตอินมุตัดิว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นดว้ย  308,445,928 เสียง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
ไมเ่ห็นดว้ย - เสียง คดิเป็นรอ้ยละ -
บตัรเสีย  - เสียง คดิเป็นรอ้ยละ -
รวม  308,445,928 เสียง คดิเป็นรอ้ยละ 100 
งดออกเสียง - เสียง คดิเป็นรอ้ยละ -
หมายเหตุ: 
1. มตวิาระนี ้จะตอ้งไดร้บัการอนมุตัดิว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน
2. วาระนี ้ไมมี่ผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพิม่เตมิ

ระเบยีบวาระที ่8 พจิารณาเร่ืองอื่น ๆ 
- ไมมี่ -

พธีิกรไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็นหรือเสนอแนะเพิ่มเตมิในวาระนี้ 

ทัง้นีน้ายกิตต ิพวัถาวรสกลุ กรรมการผูจ้ดัการ ไดก้ลา่วตอ่ท่ีประชมุเพ่ือสรา้งความมั่นใจใหผู้ถื้อหุน้ทุกท่าน 
โดยนายกิตต ิพวัถาวรสกลุ กรรมการผูจ้ดัการ ไดก้ลา่วยินดีไดมี้โอกาสพบกนักับผูถื้อหุน้ อย่างนอ้ยปีละครัง้ในท่ีประชุมสามญั
ผูถื้อหุน้ประจ าปี โดยท่ีผา่นมาจะเห็นวา่งบการเงินเฉพาะกิจการของเราดีขึน้ทกุปีๆ งบการเงินรวมก็จะมีเร่ืองของกิจกรรมอ่ืน ๆ 
เขา้มาร่วมอยู่ดว้ย แต่เราจะเห็นการ Turn around ของบริษัทฯ ในช่วงท่ีผ่านมาของไตรมาสสดุทา้ยของปี 2563 ซึ่งงบการเงิน
ประจ าปีท าใหเ้ห็นการ Turn around ท่ีแทจ้รงิ ในไตรมาสสดุทา้ยของปี 2563 ดงันัน้ผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ท่ีเรานัน้จะ
เห็นไดช้ัดเจนคือไตรมาสแรกของปี 2564 เป็นตน้ไป ซึ่งแท้จริงแลว้สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชือ้ไวรัส  COVID-19 มี
ผลกระทบทัง้ดา้นดีและดา้นลบกับทางอตุสาหกรรมทุกภาคส่วน โดยเฉพาะธุรกิจดา้น โลจิสติกส ์ก็มีผลกระทบทัง้ดา้นดีและ
ดา้นลบเช่นกนั โดยท่ีผา่นมาตัง้แตไ่ตรมาส4/2563 สถานการณ ์COVID-19 ท าใหผ้ลกระทบทางดา้นการขนสง่ คือ คา่ Freight 
ท่ีเพิ่มขึน้ , Space เรือท่ีหายากขึน้ , ตูค้อนเทนเนอรท่ี์ขาดแคลน  ซึ่งท่านทราบอยู่แลว้ว่าการน าเขา้ ส่งออกในตอนนี ้มีตูค้อน
เทนเนอรข์าดแคลน , Space เรือขาดแคลน ท าใหค้า่ขนสง่มีราคาขึน้ไปเยอะมาก บางประเทศหรือบางพืน้ท่ีท่ีค่าขนส่งมีราคา
ขึน้จาก 700 – 800 เหรียญตอ่ตู ้ขึน้ไปถึง 10,000 เหรียญ ซึ่งก็เป็นผลมาจาก Demand การขนสง่ของผูบ้รโิภค โดยเฉพาะสนิคา้
ท่ีสง่ไปท่ีสหรฐัอเมรกิา มีอตัราเพิม่ขึน้ เพราะวา่เกิดจากการท่ีมีผูค้นไม่เดนิทาง ไมมี่การเดนิทางระหว่างกนั ผูค้นก็เลยอยู่บา้นช้
อปปิง้ออนไลน ์รฐับาลมีการน าเงินมาสนบัสนนุ ประชาชนท่ีไดร้บัผลกระทบ ก็เลยมีเมด็เงินสะพดัในตลาด ท าใหป้ระชาชนชอ้ป
ปิ้งออนไลนม์ากขึน้ เพราะไม่สามารถออกไปไหนได ้ดงันัน้ Demand ของสินคา้ จะเพิ่มขึน้ท่ีสหรฐัอเมริกา ส่งผลท าใหก้ารขน
สง่ไปท่ีสหรฐัอเมรกิา เรือเตม็ทกุล า ลน้ทกุล  า และเรือสนิคา้ท่ีเขา้ไปในสหรฐัอเมริกา การขนตูก้ลบัมาไดแ้ค ่90-95% ท่านลอง
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คิดดวู่า เรือ 10,000 ตู ้เขา้ไปได ้แต่ออกมาได ้9,000 – 9,500 ตู ้ วนัหนึ่งมีเรือเขา้สหรฐัอเมริกาหลายสิบล า ดงันัน้จ  านวนตูจ้ึง
ไปรวมอยู่ท่ีสหรฐัอเมรกิา อีกประเดน็หนึ่งคือ คนขบัรถ มีอยู่ช่วงท่ีสหรฐัอเมรกิา มีการลอ็คดาวนอ์ยู่ช่วงใหญ่ๆอยู่ช่วงหนึ่ง ท าให้
คนขบัรถตกงาน มีการเปล่ียนอาชีพกัน ตอนนีก้็มีปัญหาเรื่องการขาดแคลนคนขบัรถ ท าใหก้ารท างานล่าชา้ จากปกติตูค้อน
เทนเนอรห์รือ หนึ่ง Shipment เดินทางไปสหรฐัอเมริกาใชเ้วลาเพียง 3 วัน แต่ตอนนีต้อ้งใชเ้วลา 7 วัน ดังนั้นความล่าชา้ท่ี
เกิดขึน้ ท าใหตู้ข้าดแคลน และท าใหตู้ไ้ปกองอยู่ท่ีสหรฐัอเมรกิา อีกดา้นคือยโุรป ก็เช่นกนัเกิดสภาพเช่นเดียวกนั ฉะนัน้จ  านวนตู้
ท่ีขาดแคลน สว่นหนึ่งก็คือวา่ ไปกองอยู่ท่ีสหรฐัอเมรกิาและทางทวีปยโุรป ท าใหข้าดแคลน ในขณะเดียวกนัการผลติตูค้อนเทน
เนอร ์รายใหญ่คือประเทศจีน ทั่วโลกมีแคป่ระเทศเดียวท่ีผลติตูค้อนเทนเนอรไ์ด ้คือประเทศจีน เน่ืองจากราคาเหลก็และค่าแรง
ของจีนท าใหส้ามารถแข่งขนัได ้ขณะท่ีจ านวนในการผลติของประเทศจีน ปกตผิลติไดป้ระมาณ 3 ลา้นตู/้ปี ซึ่งขณะนี ้Demand 
สงูมาก แต่ประเทศจีนผลิตไดเ้ต็มท่ีเพียงแค่ประมาณ 1 ลา้นตู/้ปี ดงันัน้ปีนีค้าดการณ์ทัง้ปีผลิตตูใ้หม่ไดป้ระมาณ 4 ลา้นตู ้
ในขณะท่ี Demand ของปีนี ้โดยคาดวา่น่าจะถึง 10 ลา้นตู ้จึงท าใหต้อนนีตู้ย้งัขาดแคลนอยู่ ดงันัน้สภาพการณ์แบบนี ้หลายๆ 
ท่านถามวา่อีกนานไหม กวา่จะกลบัมาเป็นปกต ิตอ้งเรียนแจง้ผูถื้อหุน้ว่ายากท่ีจะกลบัมาปกติไดใ้นเร็วๆ นี ้ สว่นตวัคาดการณ์
วา่ 2 ปี เป็นอย่างต  ่า คา่ Freight ยงัคงสงูอยู่ ในระยะสองปี เป็นตน้ไป ราคาจะทรงๆ ไมว่า่จะเป็นราคาตูค้อนเทนเนอร ์ , ราคา
ค่าระวาง , ราคาค่าขนส่งระหว่างประเทศทุกเรื่อง ดงันัน้จะอยู่แบบนีอี้กประมาณ 2 ปี ดงันัน้อยากใหผู้น้  าเขา้ส่งออกเตรียม
รบัมือในสองปีตอ่ไป ตอ้งยอมรบัวา่สภาพการณแ์บบนีส้ง่ผลกระทบทกุสว่น สว่นดา้นโลจิสตกิสอ์าจจะมีผลดีบา้ง อนันีไ้มอ่ยาก
พดูว่าเราไดผ้ลกระทบในดา้นบวกในช่วงท่ีคนอ่ืนเดือดรอ้น เรื่องท่ีเราตอ้งเห็นความจรงิ และค่า Freight ท่ีสงูขึน้ ท าใหบ้ริษัท
ธรุกิจเรือ บรษัิทธรุกิจโลจิสตกิส ์ ไดป้ระโยชน ์  บรษัิทเรือท่ีเรามี บรษัิทรว่มท่ีเราถือหุน้รว่มอยู่ดว้ย 50% คือบรษัิท ซิม (ประเทศ
ไทย) จ ากดั ผลประกอบการปีท่ีแลว้ท่ีออกมา ปรากฏวา่บรษัิท ซิม (ประเทศไทย) มีผลประกอบการสงูท่ีสดุในรอบ 75 ปี ซึ่งเป็น
ตวัเลขท่ีน่าประทบัใจเป็นอย่างมาก ซึ่งเป็นผลกระทบทางดา้นบวก กบัธรุกิจขนสง่ระหวา่งประเทศ โดยเฉพาะเรือขนส่ง ดงันัน้ 
NCL ก็อยู่ในกลุ่มอุตสาหกรรมนี ้ ฉะนัน้อยากใหผู้ถื้อหุน้มั่นใจและสบายใจไดว้่าสถานการณ์ COVID-19 มีผลกระทบในดา้น
บวกในบางสว่นกบั NCL และใหม้ั่นใจกบัผูบ้รหิาร NCL ตอ่ไป ขอบคณุครบั 

จากนัน้พอเอก พอพล  มณีรินทร ์ ไดก้ล่าวต่อท่ีประชุมเป็นล าดบัต่อมาว่า ก่อนอ่ืนตอ้งขอขอบคณุนางจิต
รมณี  สวุรรณพลู ท่ีท าหนา้ท่ีแทนประธานท่ีประชุมในครัง้นี ้ เน่ืองจากผมไม่สามารถเดินทางมาเขา้ร่วมประชุมไดด้ว้ยตนเอง 
ตอ้งขออภัยดว้ย เน่ืองจากอยู่ในช่วงเผา้ระวงั 14 วนั จากช่วงสถานการณ์ COVID-19 ทัง้นีต้ามท่ีท่านผูถื้อหุน้ไดท้ราบไปแลว้
นัน้ว่า กรรมการบริหาร และการปฏิบตัิงานของกรรมการผูจ้ัดการ นายกิตติ  พวัถาวรสกุล ดงักล่าว ก็คงจะมีความเช่ือมั่น แต่
อย่างไรก็ตามก่อนท่ีนางจิตรมณี  สวุรรณพลู จะกล่าวปิดการประชุม  ผมขออนุญาตกล่าวในนามกรรมการบริษัทว่า ผูบ้ริหาร 
พนกังาน และบรษัิทในเครือ ขอความคณุในความเช่ือมั่น ความไวว้างใจ และใหก้ารสนบัสนนุการเตบิโตทางธรุกิจอย่างดีเสมอ
มาจากผูถื้อหุน้ นักลงทุน สถาบนัการเงิน พนัธมิตรทางธุรกิจ ลกูคา้ หน่วยงานต่าง ๆ ทัง้ภาครฐัและเอกชน รวมถึงผูมี้ส่วนได้
สว่นเสียทกุฝ่าย ท่ีเป็นก าลงัส  าคญัในการรว่มสรา้งและเพิม่คณุคา่ในความส าเรจ็ในการเตบิโตอย่างยั่งยืนดว้ยดีตลอดมา ก็ตอ้ง
ขอขอบคณุ ณ  โอกาสนีด้ว้ยครบั  

ล  าดบัสดุทา้ยนางจิตรมณี  สวุรรณพลู ไดก้ลา่วตอ่ท่ีประชมุว่า จากการประชมุวนันีท้่านผูถื้อหุน้ไดร้บัทราบ
ผลการด าเนินงานของบริษัทฯ เรียบรอ้ยแลว้ และไดมี้การลงมติในวาระต่าง ๆ เรียบรอ้ยแลว้เช่นเดียวกนั ไดร้บัทราบนโยบาย
และรบัทราบการด าเนินงานในปี 2564 ถึงแมว้า่จะมีสถานการณ ์COVID-19  แตบ่รษัิทฯ ก็ยงัไดร้บัผลกระทบในเชิงบวกตามท่ี
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นายกิตต ิ พวัถาวรสกลุ กรรมการผูจ้ดัการไดก้ลา่วไว ้  โดยเฉพาะพลเอกพอพล  มณีรนิทร ์ประธานกรรมการ ก็ไดยื้นยนัวา่การ
ท างานของเรานัน้ ท างานดว้ยความตัง้ใจ ก็ขอขอบคณุทกุท่านท่ีมีสว่นรว่มในการด าเนินการของบรษัิทฯ ดฉินัก็ขอยืนยนัอีกครัง้
หนึ่งวา่ การท างานของคณะกรรมการ จะดแูลและพจิารณาทกุอย่างดว้ยความโปรง่ใส ตรวจสอบได ้และยืนยนัดว้ยวา่จะท าให้
ไดป้ระโยชนส์งูสดุแก่ผูถื้อหุน้ และขอเป็นก าลงัใหผู้เ้ขา้ร่วมประชมุทกุท่านปลอดภยัจากสถานการณ์     COVID-19 และกล่าว
ปิดการประชมุเม่ือเวลา 11.30 น. 

    ลงช่ือ_____________________________ 

 นางจิตรมณี      สวุรรณพลู 

ประธานท่ีประชมุ 

 รบัรองรายงานการประชมุ 

  ลงช่ือ______________________________ 

     นางสาวรุง่อรุณ บงกชกนก 

เลขนกุารบริษัท 

ผูจ้ดบนัทึกรายงานการประชมุ 

หมายเหตุ:  สรุปจ านวนผูเ้ข้าร่วมประชุม รวมผูถื้อหุ้นมาดว้ยตนเองและผูร้ ับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมทั้งสิน้ 26 ราย 

นับจ านวนหุ้นทั้งหมดได ้ 308,445,928 หุ้น คิดเป็นจ านวนหุ้นรอ้ยละ 67.9169 ของจ านวนหุ้นท่ีออกและจ าหน่ายได้แล้ว

ทัง้หมดของบรษัิท  
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(F 53-4)

แบบรายงานการเพิม่ทุน 
บริษัท เอ็นซแีอล อินเตอรเ์นช่ันแนล โลจสิตกิส ์จ ากัด (มหาชน) 

วันที ่2 สิงหาคม 2564 

ขา้พเจา้ บรษัิท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสตกิส ์จ  ากดั (มหาชน) (“บรษัิท”) ขอรายงานมตคิณะกรรมการบริษัท
ครัง้ท่ี 4/2564 เม่ือวนัท่ี 2 สงิหาคม 2564 ระหวา่งเวลา 10.00 – 11.00 น. เก่ียวกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียน และจดัสรรหุน้เพิ่ม
ทนุ ดงัตอ่ไปนี ้

1. การเพิม่ทุน

ท่ีประชมุคณะกรรมการบรษัิทมีมตอินมุตัใิหน้  าเสนอตอ่ท่ีประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2564 พจิารณาอนมุตักิารเพิ่ม

ทุนจดทะเบียนของบริษัทจ านวน 11,250,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 113,538,062 บาท เป็นทุนจดทะเบียน

จ านวน 124,788,062 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทุนจ านวน 45,000,000 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท โดยเป็น
การเพิม่ทนุในลกัษณะดงันี ้

การเพิม่ทุน ประเภทหุ้น 
จ านวนหุ้น 

(หุ้น) 
มูลค่าทีต่ราไว้ 
(บาทต่อหุ้น) 

รวม 
(บาท) 

  แบบก าหนดวตัถปุระสงค์
ในการใชเ้งินทนุ 

หุน้สามญั 45,000,000 0.25 11,250,000 

หุน้บรุมิสทิธิ - - 

  แบบมอบอ านาจทั่วไป หุน้สามญั - - - 
   (General Mandate) หุน้บรุมิสทิธิ - - - 

2. การจัดสรรหุ้นเพิม่ทุน
1. แบบก าหนดวัตถุประสงคใ์นการใช้เงนิทุน

จัดสรรให้แก่
จ านวนหุ้น

(หุ้น)
อัตราส่วน
(เดมิ : ใหม่)

ราคาขาย
(บาทต่อ
หุ้น)

วัน เวลา จองซือ้ และ 
ช าระเงนิค่าหุ้น

หมายเหตุ 

บุคคลในวงจ ากัด (Private 
Placement) ไดแ้ก่  

1. บรษัิท ไท่เว ่ไบโอเทค
อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั

2. นางละออ ตัง้คารวคณุ
3. นายวชิยั ดา่นรตัน

45,000,000 - 3.35 1) บริษัทตอ้งไดร้บัการอนุมัติ
จากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นให้ออก
และเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่ม
ทุนต่อบุคคลในวงจ ากัดด้วย
คะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน
4 ของจ านวนเสียงทั้งหมด

โปรดพจิารณา
หมายเหต ุ
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จัดสรรให้แก่
จ านวนหุ้น

(หุ้น)
อัตราส่วน
(เดมิ : ใหม่)

ราคาขาย
(บาทต่อ
หุ้น)

วัน เวลา จองซือ้ และ 
ช าระเงนิค่าหุ้น

หมายเหตุ 

4. นางนธีรา บรริกัษค์เูจรญิ ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน และ
จะเสนอขายไมเ่กิน 3 เดือนนบั
แต่วนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นมีมติ
อนุมตัิใหเ้สนอขายหุน้เพิ่มทุน 
และ 

2)  หลังจากท่ีได้รับอนุญาต
จากส านักงานคณะกรรมการ
ก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ให้เสนอขายหุ้นท่ี
ออกใหม่ต่อบุคคลในวงจ ากัด
ไดแ้ละจะเสนอขายไม่เกิน 3
เดือนนบัแตว่นัท่ีท่ีประชุมผูถื้อ
หุน้มีมตอินมุตัใิหเ้สนอขายหุน้
เพิม่ทนุ

หมายเหต ุ: 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ท่ี 4/2564 มีมติอนุมัติให้น าเสนอต่อท่ีประชุมวิสามัญผูถื้อหุ้น ครัง้ท่ี 1/2564 เพ่ือ
พิจารณาอนุมตัิการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัท จ านวน 45,000,000 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.25 
บาท ใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั ในราคาเสนอขายหุน้ละ 3.35 บาท โดยมีรายละเอียดการจดัสรรหุน้ ดงันี ้ 

รายชือ่นักลงทุน 

จ านวนหุ้นทีไ่ด้รับจัดสรร 
ราคา

เสนอขาย

(บาทต่อหุ้น) 

มูลค่าเสนอขายรวม

(บาท) 
จ านวนหุ้น

(หุ้น)

ร้อยละของทุน
ช าระแล้วหลัง

เพิม่ทุน 

1. บรษัิท ไท่เว ่ไบโอเทค  
อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั 

15,000,000 3.01 3.35 50,250,000 

2. นางละออ ตัง้คารวคณุ*** 18,000,000 3.61 3.35 60,300,000 

3. นายวชิยั ดา่นรตัน 6,000,000 1.20 3.35 20,100,000 
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รายชือ่นักลงทุน 

จ านวนหุ้นทีไ่ด้รับจัดสรร 
ราคา

เสนอขาย

(บาทต่อหุ้น) 

มูลค่าเสนอขายรวม

(บาท) 
จ านวนหุ้น

(หุ้น)

ร้อยละของทุน
ช าระแล้วหลัง

เพิม่ทุน 

4. นางนธีรา บรริกัษค์เูจรญิ 6,000,000 1.20 3.35 20,100,000 

รวม 45,000,000 9.02 150,750,000 

*** หมายเหต ุ นางละออ ต้ง้คารวคณุ ไดถ้ือหุน้ของบริษัทอยู่แลว้จ านวน 6,158,900 หุน้ เมือ่รวมกบัหุน้เพิ่มทนุในครั้ง่นี ้ นางละออ 

ต้ง้คารวคณุ จะถือหุน้ของบริษัทรวมทัง้สิน้จ านวน 24,158,900 หุน้ คดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 4.84 ของหุน้ทีจ่  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด 

ราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัดดงักล่าวขา้งตน้ จะเป็นราคาท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของ

บรษัิทมีมตกิ าหนดไวอ้ย่างชดัเจน ในราคาเท่ากับ 3.35 บาทตอ่หุน้ โดยเป็นราคาท่ีไม่ต  ่ากวา่รอ้ยละ 90 ของ ราคาตลาด

ตามหลกัเกณฑข์องประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุท่ี ทจ. 72/2558 เร่ือง การอนญุาตใหบ้รษัิท 

จดทะเบียนเสนอขายหุ้นท่ีออกใหม่ต่อบุคคลในวงจ ากัด ลงวันท่ี 28 ตุลาคม 2558 (และท่ีไดมี้การแก้ไขเพิ่มเติม) 

(“ประกาศท่ี ทจ. 72/2558”) โดยราคาตลาดส าหรบัการเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทนุของบริษัทค านวณจากราคาถัวเฉล่ีย

ถ่วงน า้หนกัของหุน้สามญัของบรษัิทท่ีซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลกัทรพัย”์) ยอ้นหลงั 15 วนั

ท าการติดต่อกันก่อนวนัท่ีท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติใหเ้สนอวาระต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ดงักล่าว เพ่ือพิจารณา

อนุมตัิใหบ้ริษัทออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (ระหว่างวันท่ี 8 กรกฎาคม 2564 ถึง 30 

กรกฎาคม 2564) ซึ่งเท่ากบั 3.72 บาทตอ่หุน้ โปรดพจิารณารายละเอียดเพิม่เตมิในสารสนเทศเก่ียวกบัการออกและเสนอ

ขายหุน้สามญัเพิม่ทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัตาม ส่ิงทีส่่งมาด้วย 3 

3. ก าหนดวันประชุมผู้ถือหุ้นเพือ่ขออนุมัตกิารเพิม่ทุนและจัดสรรหุ้นเพิม่ทุน

ก าหนดวนัประชมุวสิามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2564 ในวนัท่ี 13 กนัยายน 2564 เวลา 10.00-12.00 น. โดยเป็นการจดัประชมุ
ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกสเ์ท่านัน้ โดย

 ก าหนดวนัปิดสมดุทะเบียนพกัการโอนหุน้เพ่ือสทิธิในการเขา้ร่วมประชมุผูถื้อหุน้ ตัง้แตว่นัท่ีจนกวา่การประชุมผูถื้อ
หุน้ดงักลา่วจะแลว้เสรจ็

  ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น ครัง้ท่ี 1/2564  (Record Date) ในวนัท่ี 16 
สงิหาคม 2564 

4. การขออนุญาตเพิม่ทุน/จัดสรรหุ้นเพิม่ทุนต่อหน่วยงานราชการทีเ่กี่ยวข้อง และเงือ่นไขการขออนุญาต

1. บริษัทจะต้องได้รับอนุญาตให้เสนอขายหุ้นเพิ่มทุนท่ีออกใหม่ของบริษัทต่อบุคคลในวงจ ากัดจากส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์  ตามท่ีประกาศท่ี ทจ. 72/2558 ก าหนด 
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2. บรษัิทจะตอ้งจดทะเบียนการเพิ่มทนุจดทะเบียน แกไ้ขหนงัสือบรคิณหส์นธิ และการจดทะเบียนการเพิ่มทนุช าระแลว้
ของบรษัิท ตอ่กรมพฒันาธรุกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์

3. บริษัทจะตอ้งขออนุญาตต่อตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เพ่ือใหพ้ิจารณารบัหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษัิทท่ีออก
และเสนอขายใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์

5. วัตถุประสงคข์องการเพิม่ทุน และการใช้เงนิทุนในส่วนทีเ่พิม่

บริษัทมีความประสงคจ์ะระดมทุนเพ่ือใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน (Working Capital) ส  าหรับงานบริการจัดส่งสินค้า
โดยเฉพาะการจัดการขนส่งระหว่างประเทศทางเรือซึ่งเป็นรายไดห้ลกัของบริษัท เน่ืองจากสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของไวรสัโควิด-19 ในประเทศต่างๆ เริ่มมีการผ่อนคลาย กิจการต่างๆ จึงกลบัมาเริ่มด  าเนินการปกตอีิกครัง้ ส่งผลใหค้่า
ระวางเรือระหวา่งประเทศปรบัตวัสงูขึน้ประมาณ 3-4 เท่าจากความตอ้งการขนสง่สนิคา้ระหวา่งประเทศท่ีเพิ่มมากขึน้เม่ือ
เปรียบเทียบกับปีท่ีผ่านมาในช่วงท่ีประเทศต่างๆ ออกมาตรการในการควบคมุการแพร่ระบาดของไวรสัโควิด -19 อย่าง
เขม้ขน้ ประกอบกบัสถานการณก์ารขาดแคลนตูส้นิคา้ในปัจจบุนั ท าใหบ้รษัิทมีแนวโนม้ของตน้ทนุการบรกิารท่ีสงูมากขึน้
อีกทัง้ปัจจุบนับริษัทมีการใชแ้หล่งเงินทุนหมนุเวียนจากเงินกูยื้มกับสถาบนัการเงินซึ่งปัจจุบนัใกลเ้ต็มกรอบวงเงินแลว้
ดว้ยเหตนีุบ้รษัิทมีความจ าเป็นตอ้งส ารองเงินทนุหมนุเวียนแหลง่อ่ืนจากการเพิม่ทนุ เพ่ือรกัษาฐานลกูคา้ และขยายฐาน
ลกูคา้ตามความตอ้งการท่ีมากขึน้อย่างตอ่เน่ือง

โปรดพจิารณารายละเอียดเพิ่มเตมิในสารสนเทศเก่ียวกับการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทใหแ้ก่บุคคล
ในวงจ ากดั (ส่ิงทีส่่งมาด้วย 3) 

6. ประโยชนท์ีบ่ริษัทจะพึงได้รับจากการเพิม่ทุน/จัดสรรหุ้นเพิม่ทุน

การเพิ่มทุนและการจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทเพ่ือเสนอขายแก่บุคคลในวงจ ากัดในครัง้นี ้  เพ่ือใหบ้ริษัทมีความ
พรอ้มและมีสภาพคล่องทางการเงินในการด าเนินงานของบริษัท และ/หรือเพ่ือรองรบัการขยายธุรกิจและการลงทนุของ
บรษัิทในอนาคต

7. ประโยชนท์ีผู้่ถือหุ้นจะพงึได้รับจากการเพิม่ทุน/จัดสรรหุ้นเพิม่ทุน

1. นโยบายเงินปันผล

บรษัิทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่ต  ่ากวา่รอ้ยละ 50 ของก าไรสทุธิหลงัหกัทนุส ารองตา่งๆ ทัง้หมดแลว้ ซึ่งการ
จ่ายเงินปันผลนัน้จะตอ้งไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินงาน ฐานะการเงิน สภาพคล่อง การขยายธุรกิจ ความจ าเป็น
ความเหมาะสมอ่ืนใดในอนาคต และปัจจัยอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งในการบริหารงานของบริษัทตามท่ีคณะกรรมการบรษัิท
พิจารณาเห็นสมควรหรือเหมาะสม ทัง้นี ้การด าเนินการดงักล่าวจะตอ้งก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุต่อผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้
ไดร้ับผลประโยชน์จากมูลค่าหุ้นทางบัญชีต่อหุ้น (Book Value per Share : BVPS) ท่ีสูงขึน้ โดย ณ 30 มิถุนายน
2564 บรษัิทมีมลูคา่ทางบญัชีตอ่หุน้เท่ากบั 0.65 บาท และมลูคา่ทางบญัชีตอ่หุน้หลงัการเพิ่มทนุจะเพิ่มขึน้เป็น 0.90
บาท หรือเพิม่ขึน้ในอตัรารอ้ยละ 37.15
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2. ผูถื้อหุ้นไดร้ับผลประโยชน์จากมูลค่าหุ้นทางบัญชีต่อหุ้น (Book Value per Share : BVPS) ท่ีสูงขึน้ โดย ณ 30

มิถุนายน 2564 บริษัทมีมูลค่าทางบัญชีต่อหุ้นเท่ากับ 0.65 บาท และมูลค่าทางบัญชีต่อหุ้นหลังการเพิ่มทุนจะ

เพิม่ขึน้เป็น 0.90 บาท หรือเพิม่ขึน้ในอตัรารอ้ยละ 37.15

3. ผูท่ี้ไดร้บัจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษัิทในครัง้นี ้จะมีสทิธิรบัเงินปันผลเม่ือไดร้บัการจดทะเบียนเป็นผูถื้อหุน้ของ

บรษัิทกบักรมพฒันาธรุกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย์

8. รายละเอียดอื่นใดทีจ่ าเป็นส าหรับผู้ถือหุน้เพือ่ใช้ประกอบการตัดสินใจในการอนุมัตกิารเพิม่ทุน/จัดสรรหุ้น
เพิม่ทุน

ในกรณีท่ีราคาเสนอขายหุน้ใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัในครัง้นีต้  ่ากวา่รอ้ยละ 90 ของราคาตลาด (ราคาตลาด หมายถึง ราคา

ถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกัของหุน้ของบริษัทท่ีมีการซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยย์อ้นหลงัไมน่อ้ยกวา่ 7 วนัท าการตดิตอ่กนั แตไ่ม่

เกิน 15 วนัท าการตดิตอ่กนั ก่อนวนัแรกท่ีมีการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษัิท) ก่อนท่ีตลาดหลกัทรพัยจ์ะสั่งรบัหุน้

ในสว่นเพิ่มทุนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน บรษัิทมีหนา้ท่ีหา้มมิให ้1).บรษัิท ไท่เว ่ไบโอเทค อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั 2).

นางละออ ตัง้คารวคณุ 3).นายวิชัย ด่านรตัน 4).นางนธีรา บริรกัษ์คเูจริญ น าหุน้ท่ีไดร้บัจากการเสนอขายดงักล่าวออก

ขายภายในก าหนดระยะเวลา 1 ปี นับแต่วนัท่ีหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทเริ่มท าการซือ้ขายในตลาดหลกัทรัพย ์ โดย

ภายหลงัจากวนัท่ีหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทดงักล่าวท าการซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยค์รบก าหนดระยะเวลา 6 เดือน

1).บรษัิท ไท่เว ่ไบโอเทค อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั

2). นางละออ ตัง้คารวคณุ 3).นายวชิยั ดา่นรตัน 4).นางนธีรา บรริกัษค์เูจรญิ สามารถทยอยขายหุน้ท่ีถกูสั่งหา้มขายไดใ้น

จ านวนรอ้ยละ 25 ของจ านวนหุ้นทั้งหมดท่ีถูกสั่งห้ามขาย ทั้งนี ้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดในประกาศตลาด

หลักทรัพย์ เรื่อง หลักเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีการพิจารณาค าขอให้รับหุ้นสามัญหรือหุ้นบุริมสิทธิในส่วนเพิ่มทุนเป็น

หลกัทรพัยจ์ดทะเบียน พ.ศ.2558 ลงวนัท่ี 11 พฤษภาคม 2558

โปรดพจิารณารายละเอียดเพิ่มเตมิในสารสนเทศเก่ียวกับการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทใหแ้ก่บุคคล

ในวงจ ากดั (ส่ิงทีส่่งมาด้วย 3)

9. ตารางระยะเวลาการด าเนินการในกรณีทีค่ณะกรรมการบริษัทมีมตใิห้เพิม่ทุน/จัดสรรหุ้นเพิม่ทุน

ข้ันตอนการด าเนินการ วัน เดือน ปี
1. วนัประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ท่ี 4/2564 เพ่ืออนุมตัิการเพิ่ม

ทุน และการจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทให้แก่บุคคลใน
วงจ ากดั

2 สิงหาคม 2564 

2. วนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิในการเขา้รว่มประชุมวิสามญัผู ้
ถือหุน้ ครัง้ท่ี 1/2564 (Recode Date)

16 สิงหาคม 2564 

3. วนัประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2564 13 กนัยายน 2564 
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ข้ันตอนการด าเนินการ วัน เดือน ปี
4. วันจดทะเบียนเพิ่มทุนจดทะเบียนและแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิ

เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุน ต่อกรมพัฒนาธุรกิจการคา้
กระทรวงพาณิชย ์

ภายใน 14 วนันบัแตว่นัท่ีประชุมผูถื้อหุน้มีมติอนุมตัิ 

5. วนัเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดั ภายหลงัส านักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. อนุญาตใหบ้ริษัท
เสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดัแลว้ ซึง่คาด
ว่าบริษัทจะเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทุนใหบุ้คคลในวงจ ากัดได้
ภายในไตรมาส 3 ของปี 2564 

6. จดทะเบียนเพิ่มทุนช าระแล้วต่อกรมพัฒนาธุร กิจการค้า
กระทรวงพาณิชย ์

ภายใน 14 วนันบัแตว่นัท่ีบริษัทไดร้บัช าระคา่หุน้สามญัเพ่ิมทุน 

บรษัิทขอรบัรองวา่สารสนเทศในแบบรายงานนีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ

ลงช่ือ ...................................................................... 
(นายกิตต ิพวัถาวรสกุล) 

กรรมการ 

ลงช่ือ ...................................................................... 
(นางสาวพรทิพย ์แซ่ลิม้) 

กรรมการ 
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สารสนเทศเกี่ยวกับการออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนของ 
บริษัท เอน็ซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากดั (มหาชน) ให้แก่บุคคลในวงจ ากดั 

ตามที่ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ครัง้ที่ 

4/2564 เมื่อวนัที่ 2 สิงหาคม 2564  มีมติอนุมตัิใหเ้สนอต่อที่ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ของบริษัท ครัง้ที่ 1/2564 เพื่อพิจารณา

อนมุตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัทจ านวน 11,250,000 บาท จากทนุจดทะเบียนเดิมจ านวน 113,538,062 บาท เป็นทนุ

จดทะเบียนจ านวน 124,788,062 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทจ านวน 45,000,000 หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 

0.25 บาท เพื่อเสนอขายในคราวเดียวกันหรือต่างคราวกันให้แก่บุคคลในวงจ ากัด ( Private Placement) ตามประกาศ

คณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที่ ทจ. 72/2558 เรื่อง การอนุญาตใหบ้ริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ต่อบุคคลใน

วงจ ากดั ในราคาเสนอขายหุน้ละ 3.35 บาท คิดเป็นมลูคา่เสนอขายรวม 150,750,000 บาท ตามรายละเอียดดงันี ้

1. จัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทจ านวน 15,000,000 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท เพื่อเสนอขาย
ใหแ้ก่ บรษัิท ไทเ่ว ่ไบโอเทค อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั  

2. จัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทจ านวน 18,000,000 หุน้ มูลค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท เพื่อเสนอขาย
ใหแ้ก่ นางละออ ตัง้คารวคณุ  

3. จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษัิทจ านวน 6,000,000 หุน้ มลูคา่ที่ตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ 
นายวิชยั ดา่นรตัน  

4. จดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษัิทจ านวน 6,000,000 หุน้ มลูคา่ที่ตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท เพื่อเสนอขายใหแ้ก่ 
นางนธีรา บรริกัษ์คเูจรญิ  

โดยมีรายละเอียดการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนต่อบุคคลในวงจ ากัด ( Private Placement) ที่เป็น

สาระส าคญัตอ่การตดัสนิใจของผูถื้อหุน้ มีดงันี ้

1. รายละเอียดของการเสนอขาย การก าหนดราคาเสนอขาย ความเหมาะสมของราคาหุ้นที่ออกใหม่ และ
การก าหนดราคาตลาด 

1.1 รายละเอียดของการเสนอขาย 

บริษัทจะออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุจ านวน 45,000,000  หุน้ มลูค่าที่ตราไวหุ้น้ละ 0.25 บาท โดยมีราคา
เสนอขายหุน้ละ 3.35 บาท คิดเป็นมลูคา่เสนอขาย 150,750,000 บาท ใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัจ านวน 4 ราย ไดแ้ก่  

(ก) บริษัท ไท่เว่ ไบโอเทค อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั จะไดร้บัจดัสรรหุน้จ านวน 15,000,000 หุน้ คิดเป็นสดัสว่น
รอ้ยละ 33.34 ของจ านวนหุน้สามญัเพิ่มทุนทัง้หมดที่บริษัทจะเสนอขายในครัง้นี ้และคิดเป็นมูลค่าเสนอ
ขายรวม 50,250,000 บาท 
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(ข) นางละออ ตัง้คารวคณุ จะไดร้บัจดัสรรหุน้จ านวน 18,000,000 หุน้ คิดเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 40 ของจ านวนหุน้
สามญัเพิ่มทนุทัง้หมดที่บริษัทจะเสนอขายใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัในครัง้นี ้และคิดเป็นมลูค่าเสนอขายรวม 
60,300,000 บาท 

(ค) นายวิชยั ด่านรตัน จะไดร้บัจดัสรรหุน้จ านวน 6,000,000 หุน้ คิดเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 13.33 ของจ านวนหุน้
สามญัเพิ่มทนุทัง้หมดที่บริษัทจะเสนอขายใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัในครัง้นี ้และคิดเป็นมลูค่าเสนอขายรวม 
20,100,000 บาท 

(ง) นางนธีรา บริรกัษ์คเูจริญ จะไดร้บัจดัสรรหุน้ 6,000,000 หุน้ คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 13.33 ของจ านวนหุน้
สามญัเพิ่มทนุทัง้หมดที่บริษัทจะเสนอขายใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัในครัง้นี ้และคิดเป็นมลูค่าเสนอขายรวม 
20,100,000 บาท 

ราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัดงักลา่ว ในราคาที่เท่ากบั 3.35 บาทต่อหุน้ คิด
เป็นมลูคา่รวม 150,750,000 บาท โดยราคาเสนอขายดงักลา่วไมต่  ่ากวา่รอ้ยละ 90 ของราคาตลาดตามหลกัเกณฑ์
ของประกาศที่ ทจ. 72/2558 โดยราคาตลาดส าหรบัการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษัิท ค านวณจากราคาถวั
เฉลี่ยถ่วงน า้หนกัของหุน้สามญัของบริษัทที่ซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยย์อ้นหลงั 15 วนัท าการติดต่อกนัก่อนวนัท่ีที่
ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 4/2564 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 2 สิงหาคม 2564 มีมติใหเ้สนอวาระต่อที่ประชุม
วิสามญัผูถื้อหุน้ของ ครัง้ที่ 1/2564 เพื่อพิจารณาอนุมตัิใหบ้ริษัทออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัท
ใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั (ระหวา่งวนัท่ี 8 กรกฎาคม 2564 ถึง 30 กรกฎาคม 2564) ซึง่เทา่กบั 3.72 บาทตอ่หุน้  

การออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทนุของบริษัทใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัดงักลา่ว ถือเป็นการเสนอขายหุน้ที่ออก

ใหม่ต่อบคุคลในวงจ ากดัที่คณะกรรมการบริษัทมีมติก าหนดราคาเสนอขายไวอ้ย่างชดัเจน เพื่อเสนอใหท้ี่ประชมุผู้

ถือหุน้ของบริษัทพิจารณาและมีมติก าหนดราคาเสนอขายชัดเจน ตามที่ก าหนดในประกาศคณะกรรมการก ากบั

ตลาดทุนที่ ทจ. 72/2558 เรื่อง การอนุญาตใหบ้ริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ต่อบุคคลในวงจ ากดั ลง

วนัที่ 28 ตลุาคม 2558 (และที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) (“ประกาศที่ ทจ. 72/2558”) ซึ่งจะตอ้งไดร้บัความเห็นชอบ

จากที่ประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัท ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุ้นที่มา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัสว่นของผูถื้อหุน้ท่ีมีสว่นไดเ้สีย รวมทัง้บริษัทจะตอ้งไดร้บัอนญุาต

ใหเ้สนอขายหุน้ท่ีออกใหมต่อ่บคุคลในวงจ ากดัจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

(‘ส านักงาน ก.ล.ต.”) ตามประกาศที่ ทจ. 72/2558 ก่อนการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักลา่ว 

บรษัิทคาดวา่จะเสนอขายหุน้เพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัภายในไตรมาส 4 ของปี 2564 ภายหลงัจากที่ที่ประชุม

ผูถื้อหุน้ของบริษัทมีมติอนุมตัิการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท และการแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิของ

บรษัิท ขอ้ 4 เรือ่งทนุจดทะเบียน เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียน และบรษัิทไดร้บัอนญุาตจากส านกังาน 

ก.ล.ต. ตามที่ก าหนดในประกาศ ทจ. 72/2558 ก่อนการเสนอขายและจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนให้กับบุคคลใน

วงจ ากดั 
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รายละเอียดขอ้มลูของบคุคลในวงจ ากดัที่จะไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษัิท 

 บุคคลที่จะไดร้บัจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทในครัง้นี ้ไดแ้ก่ 1) บริษัท ไท่เว่ ไบโอเทค อินเตอรเ์นชั่นแนล 
จ ากดั  2) นางละออ ตัง้คารวคณุ 3) นายวิชยั ดา่นรตัน 4) นางนธีรา บริรกัษ์คเูจรญิ (“บคุคลในวงจ ากดั”) ซึง่เป็นนกั
ลงทนุผูม้ีความสนใจลงทนุในหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษัิท และมีศกัยภาพดา้นเงินทนุ  
1. บรษัิท ไทเ่ว ่ไบโอเทค อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั 

จดทะเบียนจดัตัง้เมื่อ : 17 ธนัวาคม 2557 

ที่ตัง้ส  านกังาน : 68 ซอยสุถ าพงษ์  3 แยก  8 แขว งหนองบอน  เ ขตประ เ วศ 

กรุงเทพมหานคร 

ทนุจดทะเบียน : 2,000,000 บาท 

แบง่เป็นหุน้สามญั : 20,000 หุน้ 

รายช่ือกรรมการ : นายไช ้ชนุ เยี่ยน 

กรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม : นายไช ้ชนุ เยี่ยน 

รายช่ือผูถื้อหุน้ : 1. นาย อสมา นนัทะ    51.00% 
2. นาย ไช ้ชนุ เยียน     34.30% 
3. นาย จง หาน จนุ      7.35% 
4. นาย จาง โป๋ ฉวน     3.68% 
5. นาย เฉิน เจีย ฟ ู       3.68% 

ธุรกิจหลกั : ประกอบกิจการคา้ ผลติ วสัด ุอปุกรณ ์ถงุมือยาง  

ขอ้มลูงบการเงิน ปี 2563  สนิทรพัยร์วมจ านวน 4,365,739.48 บาท 

สว่นของผูถื้อหุน้รวมจ านวน 1,106,156.95 บาท  

แหลง่ที่มาของเงินทนุ : เงินสนบัสนนุจากผูถื้อหุน้รายใหญ่ ในรูปเงินเพิ่มทนุ และ/หรอื เงินกู ้ 

ทั้ ง นี ้  ผู้ ถื อหุ้น รายใหญ่ของบริ ษัท  (คุณ  ไช้  ชุน  เ ยี่ ยน )  เ ป็น 

นกัลงทนุจากไตห้วนั ซึ่งประกอบธุรกิจหลากหลายประเภทในไตห้วนั 

โดยปัจจุบนัเป็นผูถื้อหุน้ใหญ่ในบริษัท ที.เอช.เอส. รบัเบอร ์อินดสัทรี 

จ ากดั (“ที.เอช.เอส.”) (จดทะเบียนจดัตัง้ตามกฎหมายไทย) และเมื่อ

วนัท่ี 8 กรกฎาคม 2564 ที.เอช.เอส. ไดล้งทนุในบรษัิท ไดเมท (สยาม) 

จ ากดั (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์เอ็ม เอ 

ไอ (Market for Alternative Investment-MAI) จ านวน 403,764,740 
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หุน้ ซึ่งปัจจบุนัมีมลูคา่ประมาณ 310.90 ลา้นบาท (อา้งอิงราคาปิด ณ 

วนัท่ี 25 สงิหาคม 2564) 

ขอ้มลูของกรรมการ  

(นายไช ้ชนุ เยี่ยน) 

: สญัชาติ :  จีน 

: ที่อยู ่     :   68 ซอยสถุาพงษ์ 3 แยก 8 แขวงหนองบอน  

                 เขตประเวศ กรุงเทพมหานคร 

: อาชีพ    :  นกัธุรกิจ  

: ประสบการณท์ างาน  :    ผูบ้ริหารธุรกิจผลิตและจ าหน่ายถุงมือยาง 

ทัง้ในประเทศและตา่งประเทศ 

2. นางละออ ตัง้คารวคณุ  

สญัชาติ : ไทย 

ที่อยู ่ : 121 ซ.ศนูยว์ิจยั 1 แขวงบางกะปิ เขตหว้ยขวาง กรุงเทพมหานคร 

อาชีพ : นกัธุรกิจ  

ประสบการณท์ างาน : 2559 - ปัจจบุนั รองประธานกรรมการและกรรมการบรหิาร บรษัิท  

ทีโอเอ เพน้ท ์(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน)  

2554 – 2559 รองประธานที่ปรกึษา บรษัิท ทีโอเอ เพน้ท ์(ประเทศไทย) จ ากดั 

(มหาชน) 

แหลง่ที่มาของเงินทนุ : เป็นผูถื้อหุน้ในสดัสว่นรอ้ยละ 4.50 ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด

ของบรษัิท ทีโอเอ เพน้ท ์(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน)  

3. นายวิชยั ดา่นรตัน  

สญัชาติ : ไทย 

ที่อยู ่ : 473 หมู ่1 ต าบลจมุพล อ าเภอโพนพิสยั จงังหวดัหนองคาย 

อาชีพ : เภสชักร 

ประสบการณท์ างาน : ผูถื้อหุน้และกรรมการบรษัิท หา้งขายยาหอมจนัทรโ์อสถ จ ากดั 

แหลง่ที่มาของเงินทนุ : ผลตอบแทนจากการด าเนินกิจการดงัตอ่ไปนี ้

1. บริษัท หา้งขายยาหอมจันทรโ์อสถ จ ากัด ไดด้  าเนินธุรกิจดา้น

อาหารเสริมมากกว่า 30 ปี โดยกลุ่มตระกูลด่านรตันะถือหุ้น

ใหญ่ในสดัสว่น รอ้ยละ 60 
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ทัง้นี ้งบการเงินปีประจ าปี 2563 บริษัท หา้งขายยาหอมจนัทร์

โอสถ จ ากดั มีสินทรพัยร์วมจ านวน 8,315,514.73 บาท หนีส้ิน

รวมจ านวน 335,705.91 บาท และสว่นของผูถื้อหุน้รวมจ านวน 
7,979,808.82 บาท 

 

2. บรษัิท เอชซีแอนดพ์ีอาร ์ฟารม์าซูติคอล จ ากดั  
ตามงบการ เ งินประจ า ปี  2563 มีสินทรัพย์รวมจ านวน 
55,990,690.17  บาท หนีส้ินรวมจ านวน 53,561,261.37 บาท 
และสว่นของผูถื้อหุน้ รวมจ านวน 2,429,428.80 บาท 

3. บรษัิท วีเคซิลเวอร ์จ ากดั  
ตามงบการ เ งินประจ า ปี  2563 มีสินทรัพย์รวมจ านวน 
26,536,284.83  บาท หนีส้ินรวมจ านวน 26,022,540.74 บาท 
และสว่นของผูถื้อหุน้รวมจ านวน 513,744.09 บาท   

4. นางนธีรา บรริกัษ์คเูจรญิ   

สญัชาติ : ไทย 

ที่อยู ่ : 88/26 ถนนลาซาล-แบริง่ แขวงบางนา เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 

อาชีพ : นกัลงทนุ 

แหลง่ที่มาของเงินทนุ : ผลตอบแทนจากการประกอบกิจการเก่ียวกบัธุรกิจอาหารแช่แข็ง 

และธุรกิจน าเข้า-ส่งออก ของบริษัท มิลเลี่ยน มิกซ ์จ ากัด ซึ่ง

ครอบครวัคณุนธีรา เป็นผูถื้อหุน้ใหญ่ในสดัสว่นรอ้ยละ 99.17 

   

ความสมัพนัธข์องบคุคลในวงจ ากดัที่จะไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษัิทกบับรษัิท 

ก่อนการเพิ่มทนุและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั บริษัทไม่มีความสมัพนัธใ์ดๆ กบั

บคุคลดงักลา่ว และภายหลงัการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษัิทแลว้ ไมม่ีนกัลงทนุรายใดถือหุน้ในในสดัสว่น

อนัจะท าใหม้ีสถานะเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท และนักลงทนุดงักลา่วจะไมม่ีการเสนอช่ือบคุคลที่เป็นตวัแทน

ของนกัลงทนุเขา้มาเป็นกรรมการ และ/หรือ ผูบ้ริหารของบริษัท  จึงไม่เขา้ข่ายเป็นบคุคลที่เก่ียวโยงกันของบริษัท 

ดงันัน้ การออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัครัง้นี ้จึงไม่เขา้ข่ายเป็นรายการท่ี

เก่ียวโยงกันของบริษัทจดทะเบียน ตามนัยของประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 21/2551 เรื่อง 

หลกัเกณฑใ์นการท ารายการที่เก่ียวโยงกนั ลงวนัที่ 31 สิงหาคม 2551 (และที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และประกาศ
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คณะกรรมการตลาดหลกัทรพัย ์เรื่อง การเปิดเผยขอ้มลูและการปฏิบตัิการของบริษัทจดทะเบียนในรายการท่ีเก่ียว

โยงกนั พ.ศ. 2546 ลงวนัท่ี 19 พฤศจิกายน 2546 (และที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

เหตผุลที่จดัสรรหุน้เพิ่มทนุใหแ้ก่นกัลงทนุและผลประโยชนท์ี่บรษัิทคาดวา่จะไดร้บัจากการเขา้ลงทนุของนกัลงทนุ 

การเพิ่มทุนและการจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทเพื่อเสนอขายแก่บุคคลในวงจ ากัดในครัง้นี ้ เป็นการเพิ่ม

ความแข็งแกรง่ของฐานะการเงินและมีสภาพคลอ่งทางการเงินเพิ่มขึน้ ตลอดจนมีเงินทนุเพื่อรองรบัการขยายธุรกิจ

และการลงทุนของบริษัทในอนาคต ซึ่งจะส่งผลให้บริษัทมีความสามารถในการท าก าไรและมีแนวโน้มการ

ด าเนินงานที่ดีขึน้ รวมถึงลดภาระการกูย้ืมเงินจากสถาบนัการเงินเพื่อใชใ้นการด าเนินธุรกิจหรือขยายกิจการ ทัง้นี ้

คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่านกัลงทนุมีศกัยภาพดา้นการเงิน มีแหลง่เงินทนุเพียงพอที่จะด าเนินการจอง

ซือ้หุ้นเพิ่มทุนของบริษัท และนักลงทุนจะไม่มีส่วนร่วมในการบริหาร (Financial Investor) และไม่มีแผนที่จะ

เปลี่ยนแปลงกรรมการ ผูบ้ริหาร นโยบาย หรือแผนการด าเนินธุรกิจแต่อย่างใด เวน้แต่  การเปลี่ยนแปลงดงักล่าว

เพื่อประโยชนส์งูสดุของบริษัท นอกจากนี ้บริษัทมีความคาดหวงัวา่บริษัทจะมีโอกาสที่จะไดร้บัค าแนะน าเพิ่มเติม

จากนกัลงทุน และมีความเป็นไปไดท้ี่อาจจะไดร้บัการแนะน าลกูคา้หรือผูใ้ชบ้ริการ รวมถึงอาจมีการร่วมมือทาง

ธุรกิจระหว่างบริษัทกบับริษัทในกลุ่มของนกัลงทุนเช่นนางละออ ตัง้คารวคณุ ซึ่งเป็นผูถื้อหุน้บริษัท ทีโอเอ เพน้ท ์

(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) ซึง่เป็นบรษัิทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

โครงสรา้งผูถื้อหุน้ 10 อนัดบัแรกของบรษัิทก่อนและหลงัการเพิ่มทนุ 
 โครงสรา้งผูถื้อหุน้ ณ วนัท่ี 12 กรกฎาคม 2564    โครงสรา้งผูถื้อหุน้ภายหลงัการเสนอขาย  

      หุน้สามญัเพิ่มทนุแก่บคุคลในวงจ ากดั  

ล าดับ ผู้ถอืหุ้น จ านวนหุ้น (หุ้น) % หุ้น  ล าดับ ผู้ถอืหุ้น 
จ านวนหุ้น 

(หุ้น) 
% หุ้น 

1. ครอบครวัพวัถาวรสกลุ 160,746,974 35.40  1. ครอบครวัพวัถาวรสกลุ 160,746,974 35.40 

1.1 นายกิตต ิพวัถาวรสกลุ 127,066,974 27.98  1.1 นายกิตต ิพวัถาวรสกลุ 127,066,974 27.98 

1.2 น.ส.ฟ้าใส พวัถาวรสกลุ 33,680,000 7.42  1.2 น.ส.ฟ้าใส พวัถาวรสกลุ 33,680,000 7.42 

2. บรษัิท ไทยเอ็นวีดีอาร ์จ  ากดั 37,197,242 8.19  2. บรษัิท ไทยเอ็นวีดีอาร ์จ  ากดั 37,197,242 7.45 

3. นายจิรโมท พหสูตูร 8,700,000 1.92  3. นางละออ ตัง้คารวคณุ 24,158,900 4.84 

4. 
น.ส.ภิญญลกัษน ์ 

กีรตพิฒันนนัท ์
7,800,000 1.72  4. 

บรษัิท ไทเ่ว ่ไบโอเทค  

อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั 
15,000,000 3.01 

5. นายวิศษิฎ ์ประสทิธิศริกิลุ 7,687,154 1.69  5. นายจิรโมท พหสูตูร 8,700,000 1.74 

6. นายพงศศ์กัดิ ์ธรรมธชัอาร ี 7,483,600 1.65  6. 
น.ส.ภิญญลกัษณ ์ 

กีรตพิฒันนนัท ์
7,800,000 1.56 
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 โครงสรา้งผูถื้อหุน้ ณ วนัท่ี 12 กรกฎาคม 2564    โครงสรา้งผูถื้อหุน้ภายหลงัการเสนอขาย  

      หุน้สามญัเพิ่มทนุแก่บคุคลในวงจ ากดั  

ล าดับ ผู้ถอืหุ้น จ านวนหุ้น (หุ้น) % หุ้น  ล าดับ ผู้ถอืหุ้น 
จ านวนหุ้น 

(หุ้น) 
% หุ้น 

7. นายอ านาจ สกุาญจนกลุ 7,345,300 1.62  7. นายวิศษิฎ ์ประสทิธิศริกิลุ 7,687,154 1.54 

8. นางนวพร รตันชยักานนท ์ 7,046,400 1.55  8. น.พ.พงศศ์กัดิ ์ธรรมธชัอาร ี 7,483,600 1.50 

9. นางละออ ตัง้คารวคณุ 6,158,900 1.36  9. นายอ านาจ สกุาญจนกลุ 7,345,300 1.47 

10. นางสาววารีนา สนิธุวงศ ์ 5,193,200 1.43  10. นางนวพร รตันชยักานนท ์ 7,046,400 1.41 

     11. 
นายวิชยั ดา่นรตัน 

นางนธีรา บรริกัษ์คเูจรญิ 

6,000,000 

6,000,000 

1.20 

1.20 

 

1.2 การก าหนดราคาเสนอขาย ความเหมาะสมของราคาหุ้นที่ออกใหม่  

การก าหนดราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัดในครัง้นี ้ในราคาเสนอขายที่เท่ากบั 
3.35 บาทต่อหุน้ ซึ่งเป็นการก าหนดราคาเสนอขายไวอ้ย่างชดัเจน และราคาเสนอขายดงักลา่วเป็นราคาที่ไม่ต  ่ากวา่
รอ้ยละ 90 ของราคาตลาดตามหลกัเกณฑข์องประกาศที่ ทจ. 72/2558 ทัง้นี ้ราคาตลาดอา้งอิงจากราคาถวัเฉลีย่ถ่วง
น า้หนกัของหุน้สามญัของบริษัทที่ซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยย์อ้นหลงั 15 วนัท าการติดต่อกันก่อนวันที่ที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 4/2564 ซึ่งประชุมเมื่อวนัท่ี 2 สิงหาคม 2564 มีมติใหเ้สนอวาระตอ่ที่ประชมุวิสามญัผูถื้อ
หุน้ ครัง้ที่ 1/2564 เพื่อพิจารณาอนมุตัิใหบ้รษัิทออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษัิทใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั 
(ระหวา่งวนัที่ 8 กรกฎาคม 2564 ถึง 30 กรกฎาคม 2564) ซึง่เทา่กบั 3.72 บาทตอ่หุน้  

การก าหนดราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทในราคาหุน้ละ 3.35 บาท เป็นการคิดค านวณจากราคาถวั
เฉลี่ยของหุน้บริษัทยอ้นหลงั 15 วนั ก่อนวนัที่คณะกรรมการมีมติใหเ้สนอวาระต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ และมีสว่นลด
รอ้ยละ 9.95 ของราคาถัวเฉลี่ยดงักล่าว โดยราคาเสนอขายดงักล่าวเป็นการตกลงร่วมกันระหว่างบริษัทและนกั
ลงทนุที่จะก าหนดราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุที่มีสว่นลดไมเ่กินรอ้ยละ 10 จากราคาตลาด โดยราคาตลาดจะ
ค านวณจากราคาถวัเฉลีย่ของหุน้บรษัิทยอ้นหลงั 15 วนั ก่อนวนัท่ีคณะกรรมการจะมีมติใหเ้สนอวาระตอ่ที่ประชมุผู้
ถือหุน้ (ระหวา่งวนัท่ี 8 กรกฎาคม 2564 ถึง 30 กรกฎาคม 2564) ซึง่เทา่กบั 3.72 บาทตอ่หุน้ โดยคณะกรรมการได้
พิจารณาถึงผลประโยชนท์ี่ดีที่สดุของบริษัทแลว้ เห็นว่าการก าหนดสว่นลดจากราคาตลาดในอตัราดงักลา่วมีความ
เหมาะสม  

ทัง้นี ้หากราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัดในครัง้นี ้ ต  ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคา
ตลาดของหุน้ของบริษัทก่อนที่ตลาดหลกัทรพัยจ์ะสั่งรบัหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักลา่วเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน (ราคา
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ตลาด ค านวณจากราคาถวัเฉลี่ยถ่วงน า้หนกัของหุน้สามญัของบริษัทที่ซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยย์อ้นหลงัไม่นอ้ย
กว่า 7 วันท าการติดต่อกัน แต่ไม่เกิน 15 วันท าการติดต่อกัน ก่อนวันแรกที่มีการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนของ
บรษัิท)  1). บรษัิท ไทเ่ว ่ไบโอเทค อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั  2).นางละออ ตัง้คารวคณุ  3).นายวิชยั ดา่นรตัน  4).นาง
นธีรา บริรกัษ์คูเจริญ จะถูกหา้มน าหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทที่ไดร้บัจากการเสนอขายดงักล่าวออกขายภายใน
ก าหนดระยะเวลา 1 ปี นบัแต่วนัที่หุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทเริ่มท าการซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัย ์(Silent Period) 
โดยภายหลงัจากวนัท่ีหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษัิทดงักลา่วท าการซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยค์รบก าหนดระยะเวลา 6 
เดือน 1).บริษัท ไท่เว่ ไบโอเทค อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั  2).นางละออ ตัง้คารวคณุ  3).นายวิชยั ด่านรตัน  4). นาง
นธีรา บรริกัษ์คเูจรญิ จะสามารถทยอยขายหุน้ท่ีถกูสั่งหา้มขายไดใ้นจ านวนรอ้ยละ 25 ของจ านวนหุน้ทัง้หมดที่ถกูสั่ง
หา้มขาย ทัง้นี ้เป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนดในประกาศตลาดหลักทรพัย ์เรื่อง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการ
พิจารณาค าขอใหร้บัหุน้สามญัหรือหุน้บุริมสิทธิในส่วนเพิ่มทุนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน พ.ศ.2558 ลงวันที่ 11 
พฤษภาคม 2558 

2. วัตถุประสงคข์องการออกและจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน และแผนการใช้เงนิ  

เพื่อใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียน (Working Capital) ส  าหรบังานบรกิารจดัสง่สินคา้โดยเฉพาะการจดัการขนสง่ระหวา่ง
ประเทศทางเรือซึ่งเป็นรายไดห้ลกัของบริษัท เนื่องจากสถานการณก์ารแพร่ระบาดของไวรสัโควิด -19 ในประเทศ
ต่างๆ เริ่มมีการผ่อนคลาย กิจการตา่งๆจึงกลบัมาเริ่มด าเนินการปกติอีกครัง้ สง่ผลใหค้่าระวางเรอืระหวา่งประเทศ
ปรบัตวัสงูขึน้ประมาณ 3-4 เท่าจากความตอ้งการขนสง่สินคา้ระหวา่งประเทศที่เพิ่มมากขึน้เมื่อเปรียบเทียบกบัปีที่
ผา่นมาในช่วงที่ประเทศตา่งๆ ออกมาตรการในการควบคมุการแพรร่ะบาดของไวรสัโควิด-19 อยา่งเขม้ขน้ ประกอบ
กบัสถานการณก์ารขาดแคลนตูส้ินคา้ในปัจจุบนั ท าใหบ้ริษัท มีแนวโนม้ของรายไดแ้ละตน้ทนุการบริการที่สงูมาก
ขึน้ อีกทัง้ปัจจุบนับริษัทมีการใชแ้หล่งเงินทุนหมุนเวียนจากเงินกูย้ืมกับสถาบนัการเงินซึ่งปัจจุบนัใกลเ้ต็มกรอบ
วงเงินแลว้ ดว้ยเหตุนีบ้ริษัทมีความจ าเป็นตอ้งส ารองเงินทุนหมนุเวียนเพิ่มขึน้ เพื่อรกัษาฐานลกูคา้ ปัจจุบนั และ
ขยายฐานลกูคา้ตามความตอ้งการท่ีมากขึน้อยา่งตอ่เนื่อง 

ปัจจุบนัมีลกูคา้หลายรายที่ติดต่อขอใชบ้ริการขนสง่ของบริษัท แต่เนื่องจากเงินหมนุเวียนที่มีอยู่อย่างจ ากดัท าให้
บรษัิทไมส่ามารถใหบ้รกิารลกูคา้ได ้โดยเฉพาะอยา่งยิ่งในไตรมาสที่ 4 ซึง่เป็นช่วงที่มีความตอ้งการการขนสง่สินคา้
มากเป็นพิเศษ (High Season) ประกอบกับผลกระทบจากค่าเงินบาทที่มีแนวโนม้ปรบัตวัอ่อนค่าลง จากอตัรา
แลกเปลี่ยนเฉลี่ยในช่วงปลายปี 2563 ที่ 30 เป็น 33 บาทต่อดอลล่าหส์หรฐัอเมริกา หรือคิดเป็นการเพิ่มขึน้ของ
ตน้ทนุอตัราแลกเปลีย่นรอ้ยละ 10 ท าใหบ้รษัิทตอ้งมีเงินสดรองรบัส าหรบัคา่ขนสง่ที่เพิ่มขึน้ เนือ่งจากปัจจบุนับรษัิท
มีการใช้แหล่งเงินทุนจากการกู้ยืมใกลเ้ต็มวงเงินแลว้  โดยทางบริษัทไดป้ระมาณการเงินทุนส ารองในส่วนนีท้ี่
ประมาณ 100 ลา้นบาท ซึ่งฝ่ายบริหารคาดว่าจะท าใหม้ีศกัยภาพในการรองรบัยอดขายเพิ่มขึน้ประมาณ 30 ลา้น
บาทต่อเดือน โดยประมาณจากรอบการจ่ายช าระหนีข้อลกูหนีก้ารคา้ที่ใชเ้วลาในการเก็บเงินเฉลี่ย 90 วนั (เฉลี่ย
ระยะเวลาการรบัช าระหนีข้องกลุม่บริษัทตัง้แต่ปี 2562 – ปัจจุบนั อยู่ที่ 70 – 80 วนั) หรือประมาณ 360 ลา้นบาท
ต่อปี อา้งอิงจากภาวะอุตสาหกรรมช่วงไตรมาส 3 ปี 2563 ถึงไตรมาส 2 ปี 2564 ทัง้นีข้ึน้อยู่กับปริมาณความ
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ตอ้งการการขนสง่ ณ เวลานัน้ดว้ย โดยปี 2562 ปี 2563 และงวด 6 เดือนแรกของปี 2564 บริษัทมีรายไดร้วมเทา่กบั 
1,309.96 ลา้นบาท 926.57 ลา้นบาท และ 692.07 ลา้นบาท และมีก าไร (ขาดทนุ) สทุธิ เท่ากบั 11.67 ลา้นบาท 
(24.23) ลา้นบาท และ 39.49 ลา้นบาท หรอืคิดเป็นอตัราก าไร (ขาดทนุ) สทุธิรอ้ยละ 0.89 รอ้ยละ (2.62) และ รอ้ย
ละ 5.71 ตามล าดบั ทัง้นี ้หากการเติบโตของรายไดส้งูกว่ารายจ่ายที่คงที่ อาจจะส่งผลใหอ้ตัราการท าก าไรของ
บรษัิทดีขึน้ตามล าดบั อนึง่ในระหวา่งที่ขยายฐานลกูคา้ และเพิ่มรายไดห้ากบรษัิทฯ ใชเ้งินทนุหมนุเวียนนีย้งัไมห่มด 
ทางบรษัิทจะน าเงินเงินกูว้งเงินระยะสัน้ของสถาบนัการเงินก่อน เพื่อลดภาระตน้ทนุทางการเงินและเพื่อส ารองเป็น
เงินทนุหมนุเวียนในอนาคต  

นอกจากนี ้ส  าหรบัเงินเพิ่มทนุสว่นที่เหลือหากยงัไม่มีการใชอ้ีกกวา่จ านวน 50.75 ลา้นบาท บรษัิทจะน าไปช าระคืน
หนีเ้งินกูว้งเงินระยะสัน้กบัสถาบนัการเงินก่อน เพื่อลดภาระตน้ทนุทางการเงินและเพื่อส ารองเป็นเงินทนุหมนุเวียน
ในอนาคต 

ทัง้นี ้ณ 30 มิถนุายน 2564 บริษัทมีอตัราหนีส้ินต่อสว่นของผูถื้อหุน้ (Debt to Equity Ratio : D/E) อยู่ที่ 1.73 เท่า 
ซึง่ภายหลงัการเพิ่มทนุในครัง้นีแ้ละช าระคืนเงินกูบ้างสว่น อตัราสว่นดงักลา่วจะลดลงมาอยูใ่นระดบัท่ี 1.06 เทา่ ซึง่
ฝ่ายบริหารมีความเห็นว่ายังอยู่ในระดับโครงสร้างเงินทุนที่เหมาะสมและมีศักยภาพส าหรับการแข่งขันใน
อตุสาหกรรม 
ส าหรบัในกรณีที่บรษัิทไมไ่ดร้บัเงินเพิ่มทนุในครัง้นีห้รอืไดร้บัเงินเพิ่มทุนไมเ่พียงพอตอ่เงินทนุหมนุเวียนตามแผนงาน
ของบรษัิท บรษัิทจะจดัหาเงินทนุจากแหลง่อื่นๆ เช่น การกูย้ืมเงินจากสถาบนัการเงิน เพื่อใหส้ามารถรองรบักบัการ
ด าเนินงานและภาวะอตุสาหกรรมที่สงูขึน้ไดอ้ย่างสอดคลอ้ง อย่างไรก็ตามหากบริษัทไดร้บัเงินทนุไม่เพียงพอเพื่อ
รองรบัการด าเนินงานดงักลา่ว บริษัทก็สามารถด าเนินกิจการไดต้ามปกติตามเงินทนุหมนุเวียนที่มี เนื่องจากบรษัิท
ไมม่ีภาระผกูพนัแตอ่ยา่งใด 

บริษัทมีแผนที่จะใชเ้งินที่ไดร้บัจากการเสนอขายหุน้เพิ่มทนุในครัง้นีเ้พื่อเสริมสภาพคลอ่งและเป็นเงินทนุหมนุเวียน
ในการด าเนินงานของบรษัิท รวมถึงรองรบัการขยายกิจการของบรษัิทในอนาคต ดงันัน้ บริษัทจึงยงัไม่มีแผนการใช้
เงินเพื่อลงทนุในโครงการใดๆ ทัง้นี ้บริษัทคาดว่าจะใชเ้งินที่ไดร้บัจากการเพิ่มทนุในไตรมาส 4 ของปี 2564 เป็นตน้
ไป โดยนกัลงทุนไดร้บัทราบถึงวตัถุประสงคก์ารใชเ้งินจากการเสนอขายหุน้เพิ่มทุนดังกล่าวของบริษัท และไม่มี
ประเด็นขอ้โตแ้ยง้ใด พรอ้มทัง้ไดแ้สดงเจตนายืนยันการลงทุนภายใตว้ัตถุประสงคด์ังกล่าวมายังบริษัทเป็นที่
เรยีบรอ้ย 

ในกรณีที่บริษัทประสงคจ์ะเปลี่ยนแปลงวตัถปุระสงคก์ารใชเ้งินเพิ่มทนุตามที่เปิดเผยไวน้ี ้บริษัทจะด าเนินการตาม
ขัน้ตอนและวิธีการที่ประกาศส านกังานคณกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ที่ สจ. 63/2561 เรื่อง
การเปลีย่นแปลงวตัถปุระสงคก์ารใชเ้งินตามแบบแสดงรายการขอ้มลูการเสนอขายหลกัทรพัยแ์ละรา่งหนงัสอืชีช้วน 
ลงวนัที่ 5 พฤศจิกายน 2561 และประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุที่ ทจ.71/2561 เรื่องรายการในหนงัสอืนดั
ประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัทที่มีการเปลี่ยนแปลงวตัถปุระสงคก์ารใชเ้งินตามแบบแสดงรายการขอ้มลูการเสนอขาย
หลกัทรพัยแ์ละรา่งหนงัสอืชีช้วน ลงวนัท่ี 5 พฤศจิกายน 2561 ก าหนด 
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3. ข้อมูลที่เกี่ยวกับผลกระทบที่อาจเกิดขึน้จากการเพิ่มทุนหรือจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนให้บุคคลในวงจ ากัด 

3.1 ผลกระทบที่อาจเกิดขึน้จากการเพิ่มทุน 

ผลกระทบต่อผู้ถอืหุ้น วธิีการค านวณ 

1. การลดลงของสดัส่วนการ
ถือหุน้ (Control Dilution) 

=  (จ านวนหุน้เพิ่มทนุท่ีเสนอขายใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั)/(จ านวนหุน้ช าระแลว้  +  

           จ  านวนหุน้เพิ่มทนุท่ีเสนอขายใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั) 

=  45,000,000 /(454,152,248+ 45,000,000) 

= 45,000,000 / 499,152,248 

= 9.02% 

2. การลดลงของราคา 
(Price Dilution) 

= (ราคาตลาดก่อนเสนอขาย –ราคาตลาดหลงัเสนอขาย)/ราคาตลาดก่อนเสนอขาย 
=  (3.72 – 3.6881)/ 3.72 
= 0.90% 

3. การลดลงของก าไรตอ่หุน้ 
(Earning Per Share 
Dilution) 

ไม่สามารถค านวณไดเ้น่ืองจากบรษิัทมีผลการด าเนินงานขาดทนุสะสม 

หมายเหตุ 1. ราคาตลาดหลงัเสนอขาย = (ราคาตลาด xจ านวนหุน้ช าระแลว้ท่ีมีอยู่เดิม) + (ราคาเสนอขาย x จ านวนหุน้ท่ีเสนอขายครัง้นี)้   
          จ  านวนหุน้ช าระแลว้ท่ีมีอยู่เดมิ + จ านวนหุน้ท่ีเสนอขายครัง้นี ้

= (3.72x 454,152,248) + (3.35 x 45,000,000)   

(454,152,248 + 45,000,000) 

= 3.6881 

2. Earning per share ก่อนเสนอขาย   = ก าไรสทุธิ / จ านวนหุน้ช าระแลว้ที่มีอยูเ่ดิม 

ผลกระทบดังกล่าวขา้งตน้จะเกิดขึน้เมื่อบริษัทเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนใหบุ้คคลในวงจ ากัด ทัง้นี ้บริษัทจะ
ด าเนินการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษัิทใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั ภายใตเ้ง่ือนไขดงัตอ่ไปนี ้

(1) บริษัทตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ใหอ้อกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุตอ่บคุคลในวงจ ากดั
ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน และจะเสนอขายไม่เกิน 3 เดือนนบัแต่วนัที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้มีมติอนมุตัิใหเ้สนอขายหุน้เพิ่มทุน 
และ 

(2) บริษัทตอ้งไดร้บัอนุญาตจากส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยใ์หอ้อกและ
เสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุตอ่บคุคลในวงจ ากดั 

3.2 ความคุ้มค่าที่ผู้ถือหุ้นได้รับเม่ือเปรียบเทียบกับผลกระทบต่อส่วนแบ่งก าไรหรือสิทธิออกเสียงของ 
ผู้ถอืหุ้น 
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เมื่อเปรยีบเทียบประโยชนท์ี่ผูถื้อหุน้จะไดร้บัจากธุรกรรมจดัสรรหุน้เพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั กบัผลกระทบตอ่
สว่นแบง่ก าไรหรอืสทิธิออกเสยีงของผูถื้อหุน้ตามรายละเอียดขา้งตน้ บรษัิทเห็นวา่การเสนอขายหุน้เพิ่มทนุดงักลา่ว
จะใหป้ระโยชนต์่อผูถื้อหุน้มากกว่าผลกระทบต่อการลดลงของราคาหุน้หรือสิทธิออกเสียงของผูถื้อหุน้ เนื่อง จาก 
บริษัทจะไดเ้งินทุนเพื่อใชเ้ป็นแหล่งเงินทนุหมนุเวียน เพื่อเสริมสภาพคล่องในการด าเนินงานและรองรบัแผนการ
ด าเนินงานของบรษัิท ซึง่จะช่วยเพิ่มความแข็งแกรง่ทัง้ในเชิงโครงสรา้งทางการเงินและสดัสว่นของหนีส้นิตอ่ทนุของ
บรษัิทในระยะยาว เพื่อประโยชนข์องผูถื้อหุน้โดยรวม 

เนื่องจากในช่วง 12 เดือนที่ผ่าน บริษัทมีผลการด าเนินงานที่ขาดทนุ และไม่สามารถที่จะจ่ายเงินปันผล ใหก้บัผูถื้อ
หุน้ได ้โดยการเพิ่มทนุในครัง้นีบ้รษัิทคาดวา่เป็นการลงทนุท่ีสามารถสรา้งผลก าไรจากการด าเนินการได ้ซึง่จะสง่ผล
ใหผู้ถื้อหุน้สามารถไดร้บัประโยชนใ์นรูปของเงินปันผลไดใ้นอนาคต ซึง่เมื่อพิจารณาผลกระทบตอ่ผูถื้อหุน้ของบริษัท 
ประกอบดว้ย 

1. Control Dilution: ผูถื้อหุน้จะไดร้บัผลกระทบดา้นการลดลงของสดัสว่นการถือหุน้ และสดัสว่นการใชส้ทิธิออก
เสยีงในอตัรารอ้ยละ 9.02  

2. Price Dilution: ผูถื้อหุน้จะไดร้บัผลกระทบดา้นการลดลงของราคาในอตัรารอ้ยละ 0.90 
3. Earnings per share Dilution: ไมส่ามารถค านวณไดเ้นื่องจากบรษัิทมีผลการด าเนินงานขาดทนุสะสม 

หมายเหตุ: ค านวณจากงบการเงินงวด 3 เดือนแรกของปี 2564 (งบการเงินลา่สดุ ณ มีมติที่ประชมุคณะกรรมการ
เรือ่งการเพิ่มทนุ ในวนัท่ี 2 สงิหาคม 2564 ) 

ทัง้นี ้เมื่อเปรียบเทียบกบัประมาณการผลการด าเนินงานของบริษัทในกรณีที่มีและไม่มีการเพิ่มทนุดงักลา่ว โดยใช้
อตัราสว่นความสามารถการท าก าไรก่อนจะหกัคา่ใชจ้่ายดอกเบีย้ ภาษี คา่เสือ่มราคาและคา่ตดัจ าหนา่ย (EBITDA 
Margin) บริษัทจะมี EBITDA Margin ที่ดีขึน้ โดยปี 2562 ปี 2563 และงวด 6 เดือนแรกของปี 2564 บริษัทมี 
EBITDA Margin เท่ากับรอ้ยละ 3.57 รอ้ยละ 3.24 และรอ้ยละ 9.70 ตามล าดับ และจากประมาณการผลการ
ด าเนินงานส าหรบัปี 2564 จากฝ่ายบริหาร บริษัทจะมี EBITDA Margin เท่ากบัรอ้ยละ 9.70 ซึ่งเมื่อรวมประมาณ
การจากการเพิ่มทุน บริษัทจะมี EBITDA Margin เท่ากับรอ้ยละ 10.34 หรือเพิ่มขึน้ในอัตรารอ้ยละ 6.61 จาก
ประมาณการเดิมในปี 2564 และจะเทา่กบั 12.06 ในปี 2565 ซึง่บรษัิทเห็นวา่จากเงินเพิ่มทนุจ านวน 100 ลา้นบาท
มาใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนในธุรกิจจะสง่ผลให ้EBITDA Margin สงูขึน้ ซึง่สะทอ้นผลประกอบการและกระแสเงินสด
ที่แข็งแกรง่ขึน้ อีกทัง้การน าเงินเพิม่ทนุจ านวน 50.75 ลา้นบาท ไปช าระหนีบ้างสว่นนัน้ จะท าใหบ้รษัิทมีสภาพคลอ่ง
ที่ดีขึน้และสามารถลดดอกเบีย้จ่ายลงไดบ้างสว่น 

นอกจากประโยชนท์ี่ผูถื้อหุน้ของบริษัทจะไดร้บักับผลกระทบจากการเพิ่มทุนจดทะเบียนเพื่อออกและเสนอขาย
ใหก้ับบุคคลในวงจ ากดัตามรายละเอียดขา้งตน้แลว้ ผูถื้อหุน้ยงัไดร้บัผลประโยชนจ์ากมูลค่าหุน้ทางบญัชีต่อหุน้ 
(Book Value per Share : BVPS) ที่สงูขึน้ โดย ณ 30 มิถุนายน 2564 บริษัทมีมูลค่าทางบญัชีต่อหุน้เท่ากับ 0.65 
บาท และมลูค่าทางบญัชีต่อหุน้หลงัการเพิ่มทนุจะเพิ่มขึน้เป็น 0.90 บาท หรือเพิ่มขึน้ในอตัรารอ้ยละ 37.15 ดงันัน้
คณะกรรมการบรษัิทมีความเห็นวา่ การเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัจะสง่ผลใหบ้รษัิทมีแหลง่
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เงินทนุเพียงพอกบัการรองรบักบัความเสีย่งจากการแพรร่ะบาดของไวรสัโควิด-19 และสามารถบรหิารจดัการสภาพ
คลอ่งทางการเงินเพื่อรองรบัการขยายธุรกิจของบริษัท และนกัลงทนุดงักลา่วเป็นผูท้ี่มีความพรอ้มดา้นการเงินและ
บริษัทคาดหวงัจะไดร้บัการสนบัสนุนและค าแนะน าในการหาโอกาสลงทุนจากนกัลงทุนซึ่งเป็นผูท้ี่มีความรูแ้ละ
ประสบการณซ์ึง่จะเป็นประโยชนต์่อการด าเนินธุรกิจของบรษัิทและบรษัิทย่อยตอ่ไปในอนาคต บรษัิทจึงเห็นวา่เมื่อ
เปรียบเทียบผลกระทบต่อผูถื้อหุน้ที่เกิดจากการออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนต่อบุคคลในวงจ ากัด กับ
ผลประโยชนท์ี่ผูถื้อหุน้จะไดร้บัแลว้ การออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษัิทตอ่บคุคลในวงจ ากดัในครัง้นี ้
ถือวา่มีความคุม้คา่เมื่อเปรยีบเทียบกบัผลกระทบที่ผูถื้อหุน้เดิมไดร้บั 

4. ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับการเพิ่มทุนและจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจ ากัด  

4.1 เหตุผลความจ าเป็นของการเพิ่มทุน 

บริษัทพิจารณาที่จะเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุตอ่บคุคลในวงจ ากดัโดยไม่เสนอขายหุน้เพิ่มทนุโดยใหส้ิทธิผูถื้อหุน้
เดิม หรือเสนอขายต่อประชาชนทั่วไป เนื่องจากการระดมทนุโดยการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุใหแ้ก่นกัลงทนุท่ีมี 
ดา้นเงินทนุท่ีมีความสนใจที่จะซือ้หุน้สามญัเพิ่มทุนของบรษัิทโดยตรงนัน้ ท าใหม้ีความแนน่อนวา่บรษัิทจะสามารถ
ไดร้บัเงินทนุตามจ านวนที่ตอ้งการและสามารถระดมทนุไดใ้นระยะเวลาอนัสัน้ภายใตข้อ้จ ากดัดา้นสภาวะเศรษฐกิจ
ของประเทศในปัจจบุนั การแพรร่ะบาดของไวรสัโควิด-19 และสถานการณท์างดา้นตลาดทนุท่ีมีความผนัผวนสงูใน
ช่วงเวลาที่ผ่านมา ซึ่งท าใหก้ารระดมทนุจากการเสนอขายหุน้ใหก้บัผูถื้อหุน้เดิม หรือนกัลงทนุภายนอกใหป้ระสบ
ความส าเร็จเป็นไปไดย้าก การเสนอขายหุน้เพิ่มทนุต่อบคุคลในวงจ ากดัดงักลา่วจึงเป็นโอกาสที่ดีที่บริษัทจะระดม
ทนุเพื่อเตรียมความพรอ้มใหก้บัการขยายธุรกิจของบริษัท คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าการออกและจดัสรร
หุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทเพื่อเสนอขายใหแ้ก่          นกัลงทนุ ซี่งไดแ้ก่ 1). บริษัท ไท่เว่ ไบโอเทค อินเตอรเ์นชั่น
แนล จ ากัด  2). นางละออ ตัง้คารวคุณ 3). นายวิชัย ด่านรตัน  4)นางนธีรา บริรกัษ์คูเจริญ ซึ่งเป็นนกัลงทุนที่มี
ศกัยภาพดา้นการเงิน มีความเหมาะสมและเป็นไปเพื่อประโยชนส์งูสดุของบรษัิทและผูถื้อหุน้  

4.2 ความเป็นไปได้ของแผนการใช้เงนิเพิ่มทุนที่ได้จากการเสนอขายหุ้น 

บริษัทคาดว่าจะออกและเสนอขายหุน้เพิ่มทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัและจะไดร้บัเงินจากการเสนอขายหุน้เพิ่มทนุ

ดังกล่าวภายในไตรมาส 4 ของปี 2564 และบริษัทจะน าเงินที่ไดร้บัจากการเพิ่มทุนไปใช้ตามแผนการใช้เงินที่

ก าหนดไวไ้ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ซึ่งจะสง่ผลดีตอ่การด าเนินธุรกิจของบริษัท โดยคณะกรรมการบริษัทมีความเห็น

วา่บรษัิท จะสามารถน าเงินท่ีไดร้บัจากการเพิ่มทนุครัง้นีไ้ปด าเนินการตารแผนงานของบรษัิท ดงันี ้

(1) ใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนส าหรบัการด าเนินกิจการของบรษัิท และบรษัิทยอ่ย 
(2) เสรมิสรา้งสภาพคลอ่งและสง่ผลใหโ้ครงสรา้งทางการเงินมีความมั่นคงมากขึน้ 
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4.3 ความสมเหตุสมผลของการเพิ่มทุน แผนการใช้เงินที่ได้จากการเสนอขายหุ้น รวมทั้งความเพียงพอของ
แหล่งเงนิทุน 

การเสนอขายหุน้เพิ่มทุนใหก้บันกัลงทุนดงักล่าว มีความสมเหตสุมผลและจะก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุแก่บริษัท  
โดยบรษัิทมีความจ าเป็นตอ้งเพิ่มทนุจดทะเบียนอีกประมาณ 150,750,000 บาท เพื่อท าใหบ้รษัิทมีเงินทนุหมนุเวยีน
เพียงพอและเสริมสภาพคล่องส าหรบัการด าเนินธุรกิจ ทัง้ยงัเป็นการเพิ่มศกัยภาพในการด าเนินธุรกิจ และช่วย
สนบัสนุนใหฐ้านะทางการเงินของบริษัทมีความแข็งแกร่ง พรอ้มที่จะรองรบัการด าเนินธุรกิจในปัจจุบนัและการ
ขยายตวัทางธุรกิจต่อไปในอนาคต คณะกรรมการบริษัท จึงมีความเห็นว่าการเสนอขายหุน้ แก่บุคคลในวงจ ากดั
เป็นวิธีการท่ีเหมาะสมที่สดุในสถานการณปั์จจบุนัของบรษัิท  

นอกจากนี ้การออกจัดสรรและเสนอขายใหก้ับบุคลในวงจ ากัด จ านวน 4 ราย ลว้นเป็นผูท้ี่มีคุณสมบตัิตรงตาม
หลกัเกณฑแ์ละวิธีการเลอืกบคุคลในวงจ ากดัที่บรษัิทก าหนด อีกทัง้ไมเ่ป็นบคุคลที่เก่ียวโยงกบับรษัิท นอกจากนีก้าร
ก าหนดราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดัดงักลา่ว ในราคาที่เท่ากบั 3.35 บาทตอ่
หุน้ คิดเป็นมูลค่ารวม 150,750,000 บาท โดยราคาเสนอขายดงักล่าวไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาด โดย
ราคาตลาดส าหรบัการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัท ค านวณจากราคาถวัเฉลี่ยถ่วงน า้หนกัของหุน้สามญั
ของบริษัทที่ซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยย์อ้นหลงั 15 วนัท าการติดตอ่กนัก่อนวนัท่ีที่ประชมุคณะกรรมการบรษัิทครัง้
ที่ 4/2564 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 2 สิงหาคม 2564 มีมติใหเ้สนอวาระต่อที่ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ของ ครัง้ที่  1/2564 
เพื่อพิจารณาอนมุตัิใหบ้รษัิทออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษัิทใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั (ระหวา่งวนัท่ี 8 
กรกฎาคม 2564 ถึง 30 กรกฎาคม 2564) ซึ่งเท่ากบั 3.72 บาทต่อหุน้ ทัง้นี ้การก าหนดราคาดงักลา่วเป็นไปตาม
หลกัเกณฑข์องประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุที่  ทจ. 72/2558 เรื่องการอนญุาตใหบ้ริษัทจดทะเบียนเสนอ
ขายหุน้ท่ีออกใหมต่อ่บคุคลในวงจ ากดั 

ทัง้นี ้หากการระดมทนุดงักลา่วไมป่ระสบผลส าเร็จ บริษัท อาจสญูเสียโอกาสทางธุรกิจที่ส  าคญัในการสรา้งรายได้
และผลตอบแทนใหแ้ก่บรษัิท ในระยะยาว 

อย่างไรก็ตาม ในกรณีที่บริษัท ไม่สามารถเพิ่มทุนจากการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัท ใหแ้ก่

บคุคลในวงจ ากดั (Private Placement) ในครัง้นีไ้ด ้บรษัิท อาจจ าเป็นตอ้งพิจารณาปรบัเปลีย่นแผนการขยายธุรกิจ

และการลงทนุของบริษัท ใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณท์างการเงินและเงินทนุของบริษัท หรือบริษัท  อาจพิจารณา

หาแหล่งเงินทุนโดยการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่นักลงทุนที่เป็นบุคคลในวงจ ากัด ( Private 

Placement) อื่นท่ีมีศกัยภาพในดา้นเงินทนุและพรอ้มที่จะลงทนุในบรษัิท ไดห้รอืออกตราสารทางการเงินอื่น เพื่อให้

บรษัิท สามารถด าเนินงานไดต้ามแผนธุรกิจที่วางไวซ้ึง่อาจจะลา่ชา้กวา่ที่ก าหนด 
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4.4 ผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้นต่อการประกอบธุรกิจของบริษัท ตลอดจนฐานะการเงินและผลการ
ด าเนินงานของบริษัท อันเน่ืองมาจากการเพิ่มทุน และการด าเนินการตามแผนการใช้เงนิ 

การออกและจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดัในครัง้นีจ้ะท าให้บริษัทสามารถระดมทุนไดภ้ายใน

ระยะเวลาอนัสัน้ และท าใหบ้รษัิทมีเงินหมนุเวียนเพียงพอเพื่อท่ีจะชว่ยเพิ่มสภาพคลอ่งทางการเงินใหก้บับรษัิท และ

เป็นแหลง่เงินทนุหมนุเวียนในการด าเนินกิจการ และสามารถรองรบัการขยายธุรกิจซึง่จะสง่ผลดีตอ่การเติบโตของ

บริษัทได ้ซึ่งคาดว่าจะส่งผลในแง่บวกต่อการประกอบธุรกิจของบริษัท ตลอดจนฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน

ของบรษัิท และโครงสรา้งเงินทนุของบรษัิทท่ีแข็งแรงขึน้ 

4.5  ความเหมาะสมของราคาเสนอขายใหก้ับบุคคลในวงจ ากดั ที่มาของการก าหนดราคาเสนอขาย  

คณะกรรมการของบริษัทมีความเห็นวา่ ราคาเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทนุของบริษัทใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั ที่ราคา

หุน้ละ 3.35 บาท ซึง่เป็นราคาที่มีสว่นลดรอ้ยละ 9.95 จากราคาตลาดซึง่ค านวณจากราคาถวัเฉลีย่ถ่วงน า้หนกัของ

หุน้สามญัของบรษัิทที่ซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยย์อ้นหลงั 15 วนัท าการติดต่อกนัก่อนวนัที่ที่ประชมุคณะกรรมการ

บริษัทครัง้ที่ 4/2564 มีมติใหเ้สนอวาระต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนุมตัิใหบ้ริษัทออกและเสนอขายหุน้

สามญัเพิ่มทนุของบรษัิท (ระหวา่งวนัท่ี 8 กรกฎาคม 2564 ถึง 30 กรกฎาคม 2564 ) ซึง่เทา่กบั 3.72 บาทตอ่หุน้นัน้ 

โดยคณะกรรมการไดพ้ิจารณาถึงผลประโยชนท์ี่ดีที่สดุของบรษัิทแลว้ และเห็นวา่การก าหนดสว่นลดจากราคาตลาด

ในอตัราดงักลา่วนัน้มีความเหมาะสม เพราะเป็นอตัราสว่นลดที่ต  ่ากวา่รอ้ยละ 10 เมื่อเทียบกบัราคาตลาด โดยเมื่อ

ค านึงถึงขอ้จ ากดัดา้นสภาวะเศรษฐกิจของประเทศในปัจจบุนั และสถานการณท์างดา้นตลาดทนุที่มีความผนัผวน

สงูในช่วงเวลาที่ผ่านมาการที่จะระดมทนุเพื่อใหส้ามารถไดร้บัเงินทนุตามจ านวนที่ตอ้งการอยา่งแน่นอนภายในใน

ระยะเวลาอนัสัน้นัน้ บรษัิทอาจตอ้งก าหนดราคาที่มีสว่นลดจากราคาตลาดในสดัสว่นท่ีสงูกวา่อตัราดงักลา่ว  

ทั้งนี ้ภายใต้ข้อจ ากัดดา้นสภาวะเศรฐกิจของประเทศในปัจจุบัน การแพร่ระบาดของโรคติดต่อเชือ้โควิด-19 

(COVID-19) และสถานการณท์างดา้นตลาดทนุที่มีความผนัผวนในช่วงเวลาที่ผ่านมา การเสนอขายหุน้เพิ่มทนุตอ่

บุคคลในวงจ ากัดจึงเป็นโอกาสที่ดีที่บริษัทจะระดมทุนเพื่อเตรียมความพรอ้มดา้นการเงินเพื่อรองรบัเป็นเงินทนุ

หมนุเวียนใหก้บัการด าเนินธุรกิจและการขยายธุรกิจของบรษัิท และบรษัิทยอ่ย 

(1) คณะกรรมการบริษัท พิจารณาแลว้เห็นว่า มีความจ าเป็นในการจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัท ใหแ้ก่
บคุคลในวงจ ากดั (Private Placement) โดยก าหนดราคาเสนอขายไวอ้ยา่งชดัเจนใหแ้กบ่คุคลดงักลา่วขา้งตน้ 
เนื่องจากเหตุผลดังนีก้ระบวนการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท ให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private 
Placement) นัน้รวดเร็วพอที่จะสามารถรองรบัแผนการใชเ้งินของบริษัท ทัง้ในสว่นของ การขยายธุรกิจและ
เพิ่มการลงทนุ  
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(2) นกัลงทุนที่จะไดร้บัการจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัท ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) มี
ฐานะทางการเงินมั่นคงและมีศักยภาพในการลงทุนในบริษัท  ได้จริง รวมทั้งมีความรู้ ความสามารถ 
ประสบการณ ์หรอืศกัยภาพในการอนัเป็นประโยชน ์หรอืสง่เสรมิการด าเนินงานของบรษัิท 

(3) การจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัท ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) เป็นการลดภาระการ
ลงทนุของผูถื้อหุน้เดิม ทัง้นี ้เนื่องจากสภาพเศรษฐกิจในปัจจบุนัอาจท าใหผู้ถื้อหุน้เดมิบางสว่นไดร้บัผลกระทบ
ต่อความพรอ้มดา้นเงินทนุท่ีใชส้  าหรบัการเพิ่มทนุในครัง้นี ้ซึ่งอาจสง่ผลใหบ้รษัิท ไม่สามารถระดมทนุได ้จึงมี
ความจ าเป็นที่ควรจะด าเนินการเพิ่มทนุใหส้  าเร็จโดยเร็วโดยการเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทใหแ้ก่ 
บคุคลในวงจ ากดั (Private Placement)  

(4) การจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัท ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) ช่วยลดความเสี่ยงใน
การเพิ่มทนุและสรา้งความเช่ือมั่นว่าการเพิ่มทุนในครัง้นีจ้ะประสบความส าเร็จ และบริษัท จะไดร้บัเงินจาก
การระดมทนุตามจ านวนท่ีเสนอขาย ทัง้ยงัเป็นการสรา้งความเช่ือมั่นใหก้บัผูถื้อหุน้เดิมของบริษัท ที่จะเขา้มา
ซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุในครัง้นี ้โดยเฉพาะภายใตส้ถานการณปั์จจบุนัที่บริษัทจดทะเบียนตา่ง  ไดท้ าการระดม
ทนุเพื่อเสรมิสภาพคลอ่งของกิจการอยา่งตอ่เนื่องเป็นจ านวนมาก  

(5) เพื่อเพิ่มกลุ่มผูถื้อหุน้ที่มีศกัยภาพทางการเงิน เพื่อรองรบัการขยายธุรกิจตามแผนงานและโอกาสทางธุรกิจ
ใหม่ ๆ ที่อาจจะเขา้มาในระยะสัน้และระยะกลาง โดยเฉพาะหากมีโอกาสทางธุรกิจใหม่ ๆ ที่เขา้มาเพิ่มเติม
และบริษัท จะตอ้งด าเนินการพิจารณาและตกลงเจรจาใหแ้ลว้เสร็จอย่างรวดเร็ว รวมถึงสามารถรองรบั
สถานการณต์า่ง ๆ ที่อาจเกิดขึน้ ซึง่สง่ผลใหเ้กิดความจ าเป็นในการใชเ้งินทนุในอนาคตไดด้ียิ่งขึน้  

(6) นกัลงทนุที่จะไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัท ซึ่งเป็นบคุคลในวงจ ากดั (Private Placement) นัน้ 
มีศกัยภาพ ความพรอ้มและมีเงินสดเพียงพอที่จะลงทนุในหุน้ของบรษัิท ในสถานการณปั์จจบุนั ซึง่บรษัิทตา่ง 
ๆ มีนโยบายในการสงวนและเก็บเงินสดไวม้ากกวา่จะที่จะลงทนุเพิ่มเติม 

5. เหตุผลและความจ าเป็นในการเสนอขายหุ้นที่ออกใหม่แก่นักลงทุนดังกล่าว 

บรษัิท พิจารณาหลกัเกณฑใ์นการจดัสรรหุน้ใหแ้ก่บคุคลโดยเฉพาะเจาะจง โดยพิจารณาจากนกัลงทนุท่ีมีศกัยภาพ

ดา้นเงินทุนซึ่งอาจเป็นบุคคลธรรมดา และ/หรือ นกัลงทุนสถาบนัในประเทศ และ/หรือ กองทุนต่างประเทศ ที่มี

ศกัยภาพดา้นเงินทนุ มีประสบการณแ์ละสามารถพิจารณาตดัสนิใจลงทนุกบับรษัิท ไดท้นัที เป็นนกัลงทนุท่ีประสงค์

ลงทนุในระยะยาวเพื่อก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุต่อบริษัท ซึ่งจะช่วยใหบ้ริษัท มีสภาพคลอ่งทางการเงินที่ดีขึน้และ

ช่วยให้มีฐานะทางการเงินที่ดีขึน้ ทั้งนี ้นักลงทุนดังกล่าวไม่เป็น บุคคลที่เก่ียวโยงกันกับบริษัท ตามประกาศ

คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุท่ีเก่ียวขอ้งกบัการท ารายการระหวา่งกนั 

นักลงทุนเป็นผูม้ีความพรอ้มในดา้นการลงทุน มีความสนใจในโมเดลการท าธุรกิจ Logistics ซึ่งเป็นธุรกิจที่มี

ความส าคญัในชีวิตประจ าวนัของประชาชนทั่วไป และมีแนวโนม้ที่จะใหผ้ลตอบแทนการลงทนุท่ีดี ประกอบกบั นกั
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ลงทนุมีความเช่ียวชาญในการลงทนุในธุรกิจที่หลากหลาย รวมถึงมีสถานะทางการเงินและสายสมัพนัธท์ี่ดีกบักลุม่

ธุรกิจที่หลากหลาย อนัจะท าใหบ้ริษัทไดร้บัเงินทนุตามจ านวนท่ีตอ้งการเพื่อใชใ้นการด าเนินธุรกิจของบริษัทตอ่ผูม้ี

สว่นไดเ้สยี (Stakeholders) และสถาบนัการเงินได ้

 6. ค ารับรองของกรรมการ 

คณะกรรมการบรษัิทขอรบัรองวา่ คณะกรรมการบรษัิทไดป้ฏิบตัิหนา้ที่ดว้ยความซื่อสตัยส์จุรติและระมดัระวงัรกัษา

ผลประโยชนข์องบริษัทในเรื่องที่เก่ียวกบัการเพิ่มทุนในครัง้นีแ้ลว้ อย่างไรก็ดี ในกรณีที่กรรมการบริ ษัทไม่ปฏิบตัิ

หนา้ที่ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค ์และขอ้บงัคบัของบรษัิท ตลอดจนมติที่ประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยความซือ่สตัย ์

สุจริต และระมัดระวงัรกัษาผลประโยชนข์องบริษัทในเรื่องเก่ียวกับการเพิ่มทุน โดยกระท าการ หรือละเวน้การ

กระท าการใดอนัเป็นการไม่ปฏิบตัิหนา้ที่ดังกล่าวและก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่บริษัท บริษัทสามารถเรียกค่า

สินไหมทดแทนจากกรรมการท่านนัน้ได ้แต่หากบริษัทไม่เรียกรอ้งค่าสินไหมทดแทนดงักล่าว ผูถื้อหุน้ซึ่งถือหุน้

รวมกนัไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด จะแจง้ใหบ้ริษัทด าเนินการเรียกร้องได ้และ

หากบรษัิทไมด่  าเนินการตามที่ผูถื้อหุน้แจง้ ผูถื้อหุน้นัน้ๆ สามารถฟอ้งรอ้งเรยีกคา่เสยีหายจากกรรมการคนดงักลา่ว

แทนบริษัทไดต้ามมาตรา 85 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (และที่มีการแกไ้ข

เพิ่มเติม) นอกจากนี ้หากการกระท าการหรือละเว้นการกระท าการใดของกรรมการ อนัเป็นการไม่ปฏิบตัิหนา้ที่ให้

เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค ์และขอ้บงัคบัของบริษัท ตลอดจนมติที่ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยความซื่อสตัย ์สจุริต 

และระมดัระวงัรกัษาผลประโยชนข์องบริษัทในเรื่องเก่ียวกับการเพิ่มทุนนัน้ เป็นเหตุใหก้รรมการ ผูบ้ริหา ร หรือ

บุคคลที่มีความเก่ียวขอ้งได้ประโยชนไ์ปโดยมิชอบ บริษัทอาจฟ้องเรียกให้กรรมการรับผิดชอบในการส่งคืน

ประโยชนด์งักลา่วแก่บริษัทได ้หรือผูถื้อหุน้ซึ่งถือหุน้และมีสิทธิออกเสียงรวมกันไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของจ านวน

สิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท จะแจง้ใหบ้ริษัทด าเนินการดงักลา่วได ้ซึ่งหากบริษัทไม่ด าเนินการตามที่ผูถื้อหุน้

แจง้ภายใน 1 เดือน นบัแตว่นัท่ีไดร้บัแจง้ ผูถื้อหุน้สามารถใชส้ทิธิฟอ้งเรยีกคืนประโยชนจ์ากกรรมการนัน้แทนบริษัท

ไดต้ามมาตรา 89/18 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (และที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

ได ้ 

นอกจากนี ้คณะกรรมการบรษัิท ขอรบัรองวา่ คณะกรรมการบรษัิทไดใ้ชค้วามระมดัระวงัในการด าเนินการพิจารณา

และตรวจสอบขอ้มลูของ บรษัิท ไทเ่ว ่ไบโอเทค อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั นางละออ ตัง้คารวคณุ นายวิชยั ดา้นรตัน 

และนางนธีรา บริรกัษ์คเูจริญ แลว้ และมีความเห็นว่าบคุคลดงักลา่วเป็นผูท้ี่มีศกัยภาพในการลงทนุ และสามารถ

ลงทนุในบรษัิทไดจ้รงิ 
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7. ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับการเพิ่มทุนหรือการจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนให้แก่บุคคลใน
วงจ ากัด 

 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 4/2564 เมื่อวนัที่ 2 สิงหาคม 2564 โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบเขา้ร่วม

ประชุมครบทุกท่าน  คณะกรรมการตรวจสอบทุกท่านไม่มีความเห็นที่แตกต่างจากความเห็นของที่ประชุม

คณะกรรมการบรษัิทดงักลา่ว  

บรษัิทขอรบัรองวา่สารสนเทศในรายงานฉบบันีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 

ขอแสดงความนบัถือ 

...................................................................... ...................................................................... 

              (นายกิตติ พวัถาวรสกลุ) (นางสาวพรทิพย ์แซล่ิม้) 
                         กรรมการ กรรมการ 
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ข้อบังคับของบริษัทฯ เฉพาะทีเ่กี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

หมวดที ่6 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 33.  คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจ าปี ภายในส่ี (4) เดือน นบัแตว่นัสิน้สดุรอบปี 
บญัชีของบรษัิท 

การประชุมผูถื้อหุน้คราวอ่ืนนอกจากวรรคหนึ่ง ใหเ้รียกว่าการประชุมวิสามญั โดยคณะกรรมการจะเรียกประชมุผูถื้อ
หุน้เป็นการประชมุวสิามญัเม่ือใดก็ไดส้ดุแตจ่ะเห็นสมควร  

ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในหา้ (1/5) ของจ านวนหุน้ท่ีจ  าหน่ายไดท้ัง้หมดหรือผูถื้อหุน้จ  านวนไม่
นอ้ยกว่าย่ีสิบหา้ (25) คน ซึ่งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสิบ (1/10) ของจ านวนหุน้ท่ีจ  าหน่ายไดท้ัง้หมดจะ
เขา้ช่ือกนัท าหนงัสือ ขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได ้ แตต่อ้งระบเุหตผุลใน
การท่ีขอใหเ้รียกประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนังสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนีค้ณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้
ภายในหนึ่ง (1) เดือน นบัแตว่นัท่ีไดร้บัหนงัสือนัน้จากผูถื้อหุน้ดงักลา่ว  

ขอ้ 34. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชมุ โดยระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการ 
ประชมุ และเรื่องท่ีจะเสนอตอ่ท่ีประชมุพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนวา่เป็นเร่ืองท่ีจะเสนอ เพ่ือ
ทราบ เพ่ืออนมุตั ิหรือเพ่ือพจิารณา แลว้แตก่รณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดงักลา่ว และจดัสง่ใหผู้ถื้อ
หุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ทั้งนีใ้ห้ลงโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนงัสือพมิพก์่อนวนัประชมุไมน่อ้ยกวา่สาม (3) วนั เป็นเวลาตดิตอ่กนัไมน่อ้ยกวา่ (3) วนั  

ทัง้นีส้ถานท่ีท่ีจะใชเ้ป็นท่ีประชมุจะอยู่ในจงัหวดัอนัเป็นท่ีตัง้ส  านกังานใหญ่ของบริษัท หรือท่ีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการ
จะก าหนดก็ได ้

ขอ้ 35. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่าย่ีสิบห้า ( 25) คน 
หรือไมน่อ้ยกวา่กึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมดและตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่หนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวน
หุน้ท่ีจ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดจึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ  

ในกรณีท่ีปรากฎวา่การประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใด เม่ือล่วงเวลานัดไปแลว้ถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้รว่ม
ประชมุไมค่รบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีก าหนดไวใ้นวรรคหนึ่ง หากวา่การประชมุผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนัดเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ 
ใหก้ารประชุมเป็นอันระงับไป ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ัดประชุม
ใหมแ่ละในกรณีนีใ้หส้ง่หนงัสือนัดประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไมน่อ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชุมครัง้หลงันี ้
ไมบ่งัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชมุ  
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ขอ้ 36. ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ในกรณีท่ีประธานกรรมการไมอ่ยู่ในท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบตัิ
หนา้ท่ีได ้ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่อยู่ในท่ีประชุม
หรือไมส่ามารถปฏิบตัหินา้ท่ีได ้ใหท่ี้ประชมุเลือกผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุคนใดคนหนึ่งมาเป็นประธานในท่ีประชุมดงักลา่ว 

ขอ้ 37. ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชมุผูถื้อหุน้ใหถื้อว่าหุน้หนึ่งมีหนึ่งเสียงและผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษใน
เรื่องใด ผูถื้อหุน้คนนัน้ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ นอกจากการออกเสียงเลือกตัง้กรรมการและมติของท่ี
ประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี ้ 

(1) ในกรณีปกตใิหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากัน
ใหป้ระธานในท่ีประชมุออกเสียงเพิม่ขึน้อีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชีข้าด

(2) ในการก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ ใหถื้อคะแนนเสียงไมน่อ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของ
ผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ

(3) ในกรณีดงัตอ่ไปนีใ้หถื้อคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่สามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม
และมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน
(ก) การขายหรือโอนกิจการของบรษัิททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีส  าคญัใหแ้ก่บคุคลอ่ืน

(ข) การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบรษัิทเอกชน หรือบรษัิทมหาชนอ่ืนมาเป็นของบรษัิท

(ค) การท าแก้ไข หรือยกเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส  าคัญการ
มอบหมายใหบุ้คคลอ่ืนใดเขา้จัดการธรุกิจของบริษัทหรือการควบรวมกิจการกับบุคคลอ่ืนโดยมีวตัถปุระสงค์ เพ่ือ
การแบง่ผลก าไรขาดทนุกนั

(ง) การแกไ้ขเพิม่เตมิหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษัิท

(จ) การเพิม่หรือลดทนุจดทะเบียนของบรษัิท

(ฉ) การเลกิบรษัิท

(ช) การออกหุน้กูข้องบรษัิท

(ซ) การควบรวมกิจการบรษัิทกบับรษัิทอ่ืน

(ฌ) การด าเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีกฎหมายบญัญัตไิวว้า่ตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงไมน่อ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวน
เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน

ขอ้ 38. กิจการท่ีท่ีประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี พงึเรียกประชมุมีดงันี ้

(1) รบัทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงผลการด าเนินงานของบรษัิทในรอบปีท่ีผา่นมา

(2) พจิารณาอนมุตังิบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุรอบปีบญัชีของบรษัิท
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(3) พจิารณาอนมุตัจิดัสรรเงินก าไร จดัสรรเงินไวเ้ป็นทนุส ารองและการจ่ายเงินปันผล

(4) พจิารณาเลือกตัง้กรรมการใหมแ่ทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระและก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ

(5) พจิารณาแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดคา่ตอบแทน

(6) กิจการอ่ืนๆ
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เอกสารและหลักฐานทีผู้่เข้าร่วมประชุมต้องแสดงก่อนเข้าร่วมการประชุม 

วธีิการมอบฉันทะ การลงทะเบยีน และการออกเสียงลงคะแนน ในประชุมวสิามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่1/2564 

บริษัท เอ็นซแีอล อินเตอรเ์นช่ันแนล โลจสิตกิส ์จ ากัด (มหาชน) 

ตามนโยบายคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง ขอ้พึงปฏิบตัิส  าหรบัการจัดประชุมผูถื้อหุน้ของ
บรษัิทจดทะเบียน ลงวนัท่ี 19 กมุภาพนัธ ์2542 โดยมีวตัถปุระสงคเ์พ่ือใหบ้รษัิทจดทะเบียนถือเป็นแนวทางปฏิบตัท่ีิดี ซึ่งจะเป็น
การสรา้งความเช่ือมั่นให้เกิดขึน้แก่ผู้ถือหุ้น ผูล้งทุน และผูท่ี้เก่ียวขอ้งทุกฝ่าย และเพ่ือให้การประชุมผูถื้อหุ้นของบริษัทจด
ทะเบียนเป็นไปดว้ยความโปร่งใส ชอบธรรม และเป็นประโยชนต์่อผูถื้อหุน้ บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล  โลจิสติกส ์
จ  ากัด (มหาชน) จึงเห็นควรก าหนดใหมี้การตรวจสอบเอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ท่ีมี
สทิธิเขา้รว่มประชมุเพ่ือใหผู้ถื้อหุน้ยึดถือปฏิบตัติอ่ไป  

การเข้าประชุมด้วยตนเอง 

- ส  าเนาเอกสารท่ีสว่นราชการออกใหท่ี้ยงัไม่หมดอายุ เช่น บตัรประจ าตวัประชาชน บตัรประจ าตวัขา้ราชการ ใบขบัข่ี
หรือ หนงัสือหนงัสือเดนิทาง (กรณีผูถื้อหุน้เป็นชาวตา่งประเทศ)

การมอบฉันทะ 

- ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะ ใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูร้บัมอบฉันทะเขา้รว่มประชมุและออก
เสียงลงคะแนนตามหนงัสือมอบฉันทะ (แบบใดแบบหนึ่ง) (สิง่ท่ีสง่มาดว้ย 7 หรือ Download จากเวบ็ไซตข์องบริษัท
www.nclthailand.com)

- จะตอ้งส่งหนังสือมอบฉันทะซึ่งกรอกขอ้มลูและลงลายมือช่ือของผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะใหค้รบถว้น หากมี
การแกไ้ข หรือขีดลบขอ้ความท่ีส  าคญั ผูม้อบฉันทะตอ้งลงนามก ากับไวทุ้กแห่ง หนังสือมอบฉันทะจะตอ้งติดอากร
แสตมป์ 20 บาท

- การมอบฉันทะโดยเฉพาะผูถื้อหุน้ชาวต่างประเทศ ผูร้บัมอบฉันทะควรมาลงทะเบียนเม่ือเริ่มเปิดลงทะเบียนเพ่ือให้
ผูต้รวจสอบเอกสารมีเวลาเพียงพอในการตรวจสอบเอกสารการมอบฉนัทะนัน้

เอกสารท่ีตอ้งใชป้ระกอบการมอบฉนัทะ 

(1) กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นบคุคลธรรมดา ผูม้อบฉนัทะจะตอ้งเตรียมเอกสารดงัตอ่ไปนี้

- ส  าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีผูถื้อหุน้เป็น
ชาวตา่งประเทศ) ของผูม้อบฉนัทะ พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้อบฉนัทะ

- ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือ ส  าเนาหนังสือเดินทาง (ในกรณี
ผูร้บัมอบฉันทะเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉันทะ พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูร้บัมอบ
ฉนัทะ
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(2) กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นนิตบิคุคล ผูม้อบฉนัทะจะตอ้งเตรียมเอกสารดงัตอ่ไปนี้

- หนงัสือมอบฉนัทะซึ่งลงนาม โดยผูมี้อ  านาจลงนามผกูพนันิติบุคคลตามหนงัสือรบัรองนิติบุคคล ซึ่งออกให้
โดย กระทรวงพาณิชย ์หรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งไมเ่กิน 180 วนั พรอ้มประทบัตราส าคญัของนิตบิคุคล

- กรณีผูม้อบฉันทะเป็นนิติบุคคล ใหส้่งส  าเนาหนังสือรบัรองนิติบุคคล ซึ่งออกใหโ้ดยกระทรวงพาณิชย ์หรือ
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งไม่เกิน 180 วัน ซึ่งรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูมี้อ  านาจลงนามผูกพันนิติบุคคลนัน้
พรอ้มประทบัตราส าคญัของนิตบิคุคล

- ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนหรือส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือ ส  าเนาหนังสือเดินทาง (ในกรณี
ผูร้บัมอบฉันทะเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉันทะ พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูร้บัมอบ
ฉนัทะ

ผูถื้อหุน้ไมส่ามารถมาเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ของบรษัิทไดด้ว้ยตนเองสามารถมอบฉนัทะไดโ้ดยด าเนินการดงันี ้

(1) มอบฉันทะใหก้รรมการอิสระตามรายช่ือท่ีปรากฏใน สิ่งท่ีส่งมาดว้ย 6 กรุณากรอกรายละเอียดในหนังสือมอบ
ฉันทะ ท่ีบริษัทจัดส่งมาพรอ้มกับหนงัสือเชิญประชมุ และขอใหท้่านส่งหนงัสือมอบฉันทะดงักลา่ว พรอ้มส าเนา
บตัรประจ าตวัประชาชนของท่านกลบัมายงับรษัิทฯ ภายในวนัท่ี 3 กนัยายน 2564 เพ่ือลงทะเบียนลว่งหนา้ หรือ

(2) มอบฉันทะใหบุ้คคลอ่ืนเขา้ประชุมแทน กรุณากรอกรายละเอียดในหนังสือมอบฉันทะและใหผู้ร้บัมอบฉันทะ
น ามาแสดงในวนัประชุม พรอ้มส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนของท่าน และส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนของ
ผูร้บัมอบฉนัทะ

(3) ปิดอากรแสตมป์ จ านวน 20 บาท พรอ้มทัง้ขีดฆ่า เพ่ือใหถ้กูตอ้งและมีผลผกูพนัตามกฎหมาย
ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะสามารถลงทะเบียนก่อน เวลาประชมุไดต้ัง้แต ่8.30 น. จนถึงเวลา 10.00 น. ของวนัท่ี 13

กนัยายน 2564 

หลักเกณฑก์ารลงคะแนนเสียง 

วาระทั่วไป  

1. การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระท าผ่านระบบออนไลน์ โดยใหน้ับหนึ่งเสียงต่อหนึ่งหุน้ ซึ่งผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบ
ฉนัทะตอ้งออกเสียงลงคะแนนเพียงอย่างใดอย่างหนึ่ง คือ เห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ไมส่ามารถแบง่การออกเสียง
ลงคะแนนเป็นบางสว่น

2. ในกรณีมอบฉนัทะ ผูร้บัมอบฉนัทะจะตอ้งออกเสียงลงคะแนนตามท่ีผูร้บัมอบฉันทะระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะเท่านัน้ การ
ลงคะแนนเสียงของผูร้ ับมอบฉันทะวาระใด ไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้นไม่
ถกูตอ้งและไมถื่อเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้

3. หากผูม้อบฉนัทะไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะ หรือระบไุวไ้มช่ัดเจน
หรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใด นอกเหนือจากท่ีระบุในหนังสือมอบฉันทะรวมถึงกรณีท่ีมีการ
เปล่ียนแปลงหรือเพิม่เตมิขอ้เท็จจรงิประการใด ผูร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพจิารณาและลงคะแนนแทนไดต้ามท่ีเห็นสมควร

6060



หนังสือเชิญประชมุวิสามญัผูถ้ือหุน้ ครัง้ที่ 1/ 2564 
ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 5

วธีิปฏบิัตใินการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ  

ประธานท่ีประชมุจะชีแ้จงรายละเอียดวธีิการลงคะแนนใหท่ี้ประชมุทราบโดยมีแนวทางดงันี ้

1. ประธานท่ีประชุมจะเป็นผูเ้สนอให้ผูถื้อหุน้พิจารณาลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ โดยจะมีการสอบถามความเห็นจากท่ี
ประชมุวา่ผูถื้อหุน้ท่านใด เห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย หรืองดออกเสียง

2. ผูถื้อหุน้สามารถเลือกลงคะแนนเสียงได ้ดงันี ้1. เห็นดว้ย 2. ไม่เห็นดว้ย 3. งดออกเสียง ตามความประสงคข์องผู้ถือหุ้น
* หากผู้ถือหุ้นไม่ออกเสียงลงคะแนน บริษัทจะถือว่าเหน็ด้วยกับวาระน้ันๆ *

มตขิองทีป่ระชุมผู้ถือหุ้นจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้ 

- กรณีปกต ิใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงเป็นมตขิองท่ีประชมุ

- กรณีอ่ืนๆ ซึ่งมีกฎหมาย หรือขอ้บงัคบัก าหนดไวแ้ตกตา่งจากกรณีปกต ิมตขิองท่ีประชมุจะเป็นไปตามท่ีกฎหมายหรือ
ขอ้บงัคบันัน้ก าหนด โดยประธานในท่ีประชุมจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ในท่ีประชุมรบัทราบก่อนการลงคะแนนในแต่ละวาระ
ดงักลา่ว

1. หากคะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานท่ีประชมุออกเสียงเพิม่ขึน้อีกหนึ่งเสียงต่างหากเป็นเสียงชีข้าด

2. ผูถื้อหุ้นหรือผูร้บัมอบฉันทะใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องใดโดยเฉพาะ ห้ามมิให้ออกเสียงในเรื่องนัน้ และ
ประธาน ในท่ีประชมุอาจจะเชิญใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะนัน้ออกนอกท่ีประชมุชั่วคราวก็ได ้ เวน้แตเ่ป็นการออก
เสียง ลงคะแนนเพ่ือการเลือกตัง้กรรมการ

การนับคะแนนเสียงและแจ้งการนับคะแนน 

บรษัิทจะนบัคะแนนเสียงแต่ละวาระจากการลงคะแนนท่ีผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะได้ลงคะแนนผา่นระบบออนไลน์ 
เม่ือเสรจ็สิน้การประมวลผลคะแนนแลว้จะประกาศผลใหท่ี้ประชมุรบัทราบทนัทีท่ีท าการรวบรวมคะแนนเสรจ็  
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นิยามกรรมการอิสระ 

บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ  ากัด (มหาชน) ไดก้  าหนดนิยามกรรมการอิสระเท่ากบัขอ้ก าหนดขัน้ต  ่า
ของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตามประกาศ
คณะกรรมการ ก ากบัตลาดทนุ โดยมีรายละเอียด ดงันี ้ 

กรรมการอิสระ หมายถึง กรรมการท่ีไมมี่ธรุกิจ หรืองานใดอนัเก่ียวขอ้ง ซึ่งอาจมีผลกระทบตอ่การตดัสินใจโดยอิสระของ 
ตน โดยคุณสมบัติของกรรมการอิสระตามกฎระเบียบของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ก าหนดมี 
รายละเอียดดงันี:้-  

(1) ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละหนึ่งของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อ
หุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคมุของบรษัิท ทัง้นีใ้หน้บัรวมการถือหุน้ของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระ รายนัน้ ๆ ดว้ย 

(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจ า หรือ ผูมี้อ  านาจ
ควบคมุของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกัน ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือของผูมี้อ  านาจควบคมุของ
บริษัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ี ไดร้บัการแต่งตัง้เป็นกรรมการอิสระ ทัง้นี ้
ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือท่ี  ปรึกษา ของส่วนราชการซึ่งเป็น ผูถื้อหุน้ราย
ใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคมุของบรษัิท 

(3) ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะท่ีเป็น บิดา มารดา
คู ่สมรส พ่ีนอ้ง และบตุร รวมทัง้คูส่มรสของบตุร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้อ  านาจควบคมุ หรือบคุคลท่ีจะ
ไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิารหรือผูมี้อ  านาจควบคมุของบรษัิท หรือบรษัิทย่อย  

(4) ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจ
ควบคมุของบริษัท ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นท่ีมี
นัย หรือผูมี้อ  านาจควบคมุของผูท่ี้มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้
อ  านาจควบคุมของบริษัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลักษณะดังกล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปี  ก่อนวันท่ีไดร้ับการแต่งตัง้เป็น
กรรมการอิสระ 

ความสมัพนัธท์างธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการท ารายการทางการคา้ท่ีกระท าเป็นปกติเพ่ือประกอบกิจการ การเช่า 
หรือใหเ้ช่าอสงัหารมิทรพัย ์รายการเก่ียวกบัสนิทรพัยห์รือบรกิาร หรือการใหห้รือรบัความช่วยเหลือทางการเงิน ดว้ยการรบั หรือให้
กูยื้ม ค  า้ประกัน การใหส้ินทรพัยเ์ป็นหลกัประกันหนีส้ิน รวมถึงพฤติการณอ่ื์น ท านองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลใหบ้ริษัทหรือ คู่สญัญามี
ภาระหนีท่ี้ตอ้งช าระตอ่อีกฝ่ายหนึ่ง ตัง้แตร่อ้ยละสามของสนิทรพัยท่ี์มีตวัตนสทุธิของผูข้ออนญุาตหรือตัง้แตย่ี่สบิ ลา้นขึน้ไป แลว้แต่
จ  านวนใดจะต่่ากว่า ทัง้นี ้การค านวณภาระหนีด้งักล่าวใหเ้ป็นไปตามวธีิการค่านวณมลูค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกันตามประกาศ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุวา่ดว้ยหลกัเกณฑใ์นการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั โดยอนโุลมแตใ่นการพจิารณาภาระหนีด้งักล่าวให้
นบัรวมภาระหนีท่ี้เกิดขึน้ในระหวา่งหนึ่งปีก่อนวนัท่ีมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั  
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(5) ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคมุ
ของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนัย ผูมี้อ  านาจควบคมุ หรือหุน้ส่วนของส านักงานสอบบญัชี ซึ่งมีผูส้อบบญัชีของบริษัท บริษัท
ใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคมุของบรษัิทสงักดัอยู่ เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าว
มาแลว้ไมน่อ้ยกวา่สองปีก่อนวนัท่ีไดร้บัการแตง่ตัง้เป็นกรรมการอิสระ 

(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการเป็นท่ีปรึกษากฏหมายหรือท่ีปรกึษาทางการ
เงิน ซึ่งไดร้บัค่าบริการเกินกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือ  ผูมี้อ  านาจ
ควบคมุของบรษัิท และไมเ่ป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูมี้อ  านาจควบคมุ หรือหุน้สว่นของผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชีพนัน้ดว้ย เวน้แตจ่ะไดพ้น้จาก
การมีลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่สองปีก่อนวนัท่ีไดร้บัการแตง่ตัง้เป็นกรรมการอิสระ 

(7) ไมเ่ป็นกรรมการท่ีไดร้บัการแตง่ตัง้ขึน้เพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผู้
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

(8) ไมป่ระกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษัิทหรือบริษัทย่อย หรือ ไมเ่ป็น
หุน้สว่นท่ีมีนยัในหา้งหุน้สว่น หรือเป็นกรรมการท่ีมีสว่นร่วมบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีรบัเงินเดือนประจ า หรือถือหุน้
เกินรอ้ยละหนึ่งของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอ่ืน ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพ อย่างเดียวกันและเป็นการ
แขง่ขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษัิทหรือบรษัิทย่อย  

(9) ไมมี่ลกัษณะอ่ืนใดท่ีท าใหไ้มส่ามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษัิท

ภายหลังไดร้ับการแต่งตัง้ให้เป็นกรรมการอิสระท่ีมีลักษณะเป็นไปตามขอ้ 1 ถึง 9 แลว้ กรรมการอิสระอาจได้รับ 
มอบหมายจากคณะกรรมการใหต้ัดสินใจในการด าเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับ 
เดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อ  านาจควบคมุของบรษัิท โดยมีการตดัสนิใจในรูปแบบขององคค์ณะ (collective decision) ได ้
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ประวัติโดยสังเขปกรรมการอสิระประกอบการมอบฉันทะ 

ช่ือ นายพงศพ์นัธ ์คงก าเหนิด 

Name Mr. Pongpun Kongkumnerd 

อาย ุ(ปี) 60 ปี 

Age (Year)  60  years 

ปัจจบุนัด ารงต าแหนง่ กรรมการอิสระ / กรรมการบรษัิท / ประธานกรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี / ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
ประธานกรรมการพิจารณาสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 

Position Independent Director / Director / Chairman of Audit Committee /  
Corporate Government Committee / Chairman of Risk Committee / 
Chairman of Nomination and Remuneration Committee 

ตัง้แตว่นัที่ 4 กมุภาพนัธ ์2556  - ปัจจบุนั     ( รวม 7 ปี ) 

From Date February 4, 2013 – Present      ( 7 Years) 

วุฒกิารศึกษา / Education 

ปรญิญาโท สาขา   พฒันาเศรษฐกิจ สถาบนับณัฑิตพฒันบรหิารศาสตร ์(NIDA) 
Master Degree Major    Economic Development, National Institute of Development Administration (NIDA) 

ปรญิญาตร ี สาขา   ธุรกิจการเกษตร  มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์
Bachelor Degree Major    Bachelor Degree in Agricultural Business, Kasetsart University 

อบรม / Training 

ปี 2558  อบรม ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Certification Program  (DCP) รุน่ 204 
สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

Year 2015 Course  Thai Institute of Director, Batch No. 204 

ปี 2556 อบรม ประกาศนียบตัรหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ 103 
สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

Year 2013 Course Thai Institute of Director, Batch No. 103 
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ประสบการณก์ารท างาน (ในระยะเวลา 5 ปี ยอ้นหลัง) / Working Experience (In the last 5 Years) 

ปี 2556 –  ปัจจบุนั บมจ. เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์ กรรมการอิสระ / กรรมการบรษัิท / กรรมการ
ตรวจสอบ / ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง / 
ประธานกรรมการพิจารณาสรรหาและก าหนด
คา่ตอบแทน / กรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 

Year 2013 – Present  NCL International Logistics PCL. Independent Director / Director / Audit Committee / 
Chairman of Risk Committee / Chairman of 
Nomination and Remuneration Committee / 
Corporate Governance Committee 

ปี 2557 - 2558 บรษัิท อสมท จ ากดั (มหาชน) รองประธานเจา้หนา้ที่บรหิารดา้นการเงิน 
Year 2014 - 2015 MCOT Public Company Limited Chief Financial Officer (CFO) 

การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น / Position in the other listed companies 

- ไมม่ี / No
การด ารงต าแหน่งในกิจการอืน่  (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) / Position in the others company (Non listed 
companies) 

- ไมม่ี / No
การเข้าร่วมประชุมในปี 2563 / Attendance of Meeting in year 2020 

-การประชมุคณะกรรมการบรษัิท 7/7 ครัง้ 
Attendance of Board of Director Meeting

-การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครัง้ 
Attendance of Audit Committee Meeting

-การประชมุคณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 3/3 ครัง้ 
Attendance of Nomination and Remuneration Committee Meeting

-การประชมุคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 6/6 ครัง้ 
Attendance of Risk Committee Meeting

-การประชมุคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี   1/1 ครัง้ 
Attendance of CG Committee Meeting
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คุณสมบัตเิพิ่มเติมส าหรับกรรมการอิสระเพื่อประกอบการพจิารณา  
Qualification of Independent Director for consideration of the election 

การมีสว่นไดเ้สยีพิเศษใด ๆ กบัวาระการประชมุในครัง้นีห้รอืไมเ่ชน่ในวาระเลอืกตัง้กรรมการ หรอืวาระอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง หรอืกบั
บรษัิท/บรษัิทใหญ่/บรษัิทยอ่ย/บรษัิทรว่มหรอืนิติบคุคลอื่นท่ีอาจมคีวามขดัแยง้ในปัจจบุนัหรอืในชว่ง 2 ปี ท่ีผา่นมา  

- ไมม่ี -
Is there any special interest in this agenda, for example in the election of directors or other related agenda or with 
the company / parent company /subsidiaries /affiliates or other legal entities which may have conflicts at present 
or in the past 2 years? 

- No -
ลักษณะความสัมพนัธ ์
Relationship  

คุณสมบัติ 
Qualification 

1.เป็นญาติสนิทกบัผูบ้รหิาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษัิท/บรษัิทยอ่ย
Relationship with the family of the executive or major shareholders of company or subsidiary company

- ไมม่ี –
- No -

2.เป็นกรรมการท่ีมีสว่นรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอืที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า
Director who participate in the management, staff, employee or advisor who is paid on a regular basis

- ไมม่ี –
- No -

3.เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชี ท่ีปรกึษากฎหมาย
Professional service provider e.g. auditors or legal consultants

- ไมม่ี –
- No –

4.มีความสมัพนัธท์างธุรกิจทีม่ีนยัส  าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้มส่ามารถท าหนา้ที่ไดอ้ยา่งเป็นอิสระ
Significant business relationship which may prevent the candidate from performing the duties
independently

 - ไมมี่ -

- No -

คุณสมบัตติ้องห้าม  
Forbidden Qualifications 

คุณสมบัติ 
Qualification 

1.ประวตัิการกระท าความผิดอาญา ในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท าโดยทจุรติ
Dishonest committed an offence against property

- ไมม่ี –
- No -

2.ประวตัิการกระท าผิดทางกฎหมายในระยะเวลา 10 ปี ท่ีผา่นมา
Background of illegal conduct during the past 10 years

- ไมม่ี –
- No -

3.ประวตัิการท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางประโยชนก์บับรษัิทในรอบปี ท่ีผา่นมา
Enter into any transaction which may cause conflict of interest against the company during the year.

- ไมม่ี –
- No -
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ประวัติโดยสังเขปกรรมการอสิระประกอบการมอบฉันทะ 

ช่ือ พนัเอกหญิง รศ.ดร. ชญัญาพทัธ ์ วิพฒันานนัทกลุ 

Name Colonel Assoc. Prof. Dr. Chanyapat Wiphatthanananthakul 

อาย ุ(ปี) 41 ปี 

Age (Year)  41 years 

ปัจจบุนัด ารงต าแหนง่ กรรมการอิสระ / กรรมการบรษัิท /กรรมการตรวจสอบ /  
กรรมการบรหิารความเสีย่ง / กรรมการพิจารณาสรรหา 
และก าหนดคา่ตอบแทน / กรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 

Position Independent Director / Director / 
Audit Committee / Risk Committee / 
Nomination and Remuneration Committee / 
Corporate Governance Committee 

ตัง้แตว่นัท่ี 1 มีนาคม 2562  - ปัจจบุนั     (รวม 2 ปี) 
From Date March 1, 2019 – Present     ( 2 Years) 

วุฒกิารศึกษา / Education 

ปรญิญาปรชัญาดษุฎีบณัฑติ สาขาเศรษฐศาสตร ์มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 
International PhD. Economics Major Finance and Econometrics, Chiang Mai University 

ปรญิญาโท สาขา     การจดัการ University of Surrey, สหราชอาณาจกัร 
Master Degree Major    Management, University of Surrey, United Kingdom 

ปรญิญาตร ี สาขา   วิทยาศาสตรชี์วการแพทย ์วิทยาลยันานาชาติ มหาวิทยาลยัมหิดล 
Bachelor Degree Major    Biomedical Sciences, Mahidol University International College – MUIC 

อบรม / Training 

ปี 2562  อบรม หลกัสตูร Director Certificate Program (DCP) รุน่ 278 
สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

Year 2019 Course Director Certificate Program (DCP) No.278  
Thai Institute of Director (IOD) 
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ประสบการณก์ารท างาน (ในระยะเวลา 5 ปี ยอ้นหลัง) / Working Experience (In the last 5 Years) 

ปี 2562 –  ปัจจบุนั บมจ. เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์ กรรมการอิสระ / กรรมการบรษัิท / กรรมการตรวจสอบ 
/ กรรมการบรหิารความเสีย่ง / กรรมการพิจารณาสรร
หาและก าหนดคา่ตอบแทน /  
กรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 

Year 2019 – Present  NCL International Logistics PCL. Independent Director / Director /  
Audit Committee / Risk Committee / 
Nomination and Remuneration Committee / 
Corporate Governance Committee 

ปี 2561 – ปัจจบุนั มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ รองผูอ้  านวยการหลกัสตูรการบรหิารระดบัสงูเชิง
บรูณาการทางการแพทย ์

Year 2018 – Present Thammasat University Deputy Director of Executive Integrated Medical 
Management Program 

ปี 2559 – ปัจจบุนั บรษัิท เดอะบอสแครเ์ซ็นเตอร ์จ ากดั กรรมการ 
Year 2016 – Present The Boss Care Center Company Limited Director 

ปี 2559 – ปัจจบุนั จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั อาจารยท์ี่ปรกึษาวิทยานิพนธร์ว่มคณะครุศาสตร ์
Year 2016 – Present Chulalongkorn University Co - Advisor 

ปี 2557 – ปัจจบุนั โรงเรยีนนายรอ้ยพระจลุจอมเกลา้ ผูช้่วยศาสตราจารย ์อาจารยส์ว่นการศกึษา กองวิชา
กฎหมายและสงัคมศาสตร ์

Year 2014 - Present Chulachomklao Royal Military Academy Assistant Professor 

ปี 2556 – ปัจจบุนั 

Year 2013 – Present 

โรงเรยีนเตรยีมทหาร 

Armed Forces Academies Preparatory 
School 

อาจารยส์อนวิชาเศรษฐศาสตรเ์บือ้งตน้  
โปรแกรมภาษาองักฤษ 
Economics Lecturer (English Program) 

การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น / Position in the other listed companies 

- ไมม่ี / No
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การด ารงต าแหน่งในกิจการอืน่ (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) / Position in the others company (Non listed 
companies) 

ปี 2559 – ปัจจบุนั บรษัิท เดอะบอสแครเ์ซ็นเตอร ์จ ากดั กรรมการ 
Year 2016 – Present The Boss Care Center Company Limited Director 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2563 / Attendance of Meeting in year 2020 

-การประชมุคณะกรรมการบรษัิท  7/7 ครัง้ 
Attendance of Board of Director Meeting

-การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ  4/4 ครัง้ 
Attendance of Audit Committee Meeting

-การประชมุคณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน  3/3 ครัง้ 
Attendance of Nomination and Remuneration Committee Meeting

-การประชมุคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง  6/6 ครัง้ 
Attendance of Risk Committee Meeting

-การประชมุคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี  1/1 ครัง้ 
Attendance of CG Committee Meeting

คุณสมบัตเิพิ่มเติมส าหรับกรรมการอิสระเพื่อประกอบการพจิารณา  
Qualification of Independent Director for consideration of the election 

การมีสว่นไดเ้สยีพิเศษใด ๆ กบัวาระการประชมุในครัง้นีห้รอืไมเ่ชน่ในวาระเลอืกตัง้กรรมการ หรอืวาระอื่น ๆ ที่
เก่ียวขอ้ง หรอืกบับรษัิท/บรษัิทใหญ่/บรษัิทยอ่ย/บรษัิทรว่มหรอืนิติบคุคลอื่นท่ีอาจมีความขดัแยง้ในปัจจบุนัหรอื
ในช่วง 2 ปี ท่ีผา่นมา  

- ไมม่ี -
Is there any special interest in this agenda, for example in the election of directors or other related 
agenda or with the company / parent company /subsidiaries /affiliates or other legal entities which 
may have conflicts at present or in the past 2 years? 

- No –
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ลักษณะความสัมพนัธ ์

Relationship  
คุณสมบัติ 

Qualification 

1. เป็นญาติสนิทกบัผูบ้รหิาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษัิท/บรษัิทยอ่ย
Relationship with the family of the executive or major shareholders of company or subsidiary
company

- ไมม่ี –
- No -

2. เป็นกรรมการท่ีมีสว่นรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรอืที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า
Director who participate in the management, staff, employee or advisor who is paid on a regular
basis

- ไมม่ี –
- No -

3. เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชี ท่ีปรกึษากฎหมาย
Professional service provider e.g. auditors or legal consultants

- ไมม่ี –
- No -

4. มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส  าคญั อนัอาจมีผลท าใหไ้มส่ามารถท าหนา้ที่ไดอ้ยา่งเป็นอิสระ
Significant business relationship which may prevent the candidate from performing the duties
independently

- ไมม่ี –
- No -

คุณสมบัตติ้องห้าม  
Forbidden Qualifications 

คุณสมบัติ 
Qualification 

1. ประวตัิการกระท าความผิดอาญา ในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท าโดยทจุรติ
Dishonest committed an offence against property

- ไมม่ี –
- No -

2. ประวตัิการกระท าผิดทางกฎหมายในระยะเวลา 10 ปี ท่ีผา่นมา
Background of illegal conduct during the past 10 years

- ไมม่ี –
- No -

3. ประวตัิการท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางประโยชนก์บับรษัิทในรอบปี ท่ีผา่นมา
Enter into any transaction which may cause conflict of interest against the company during the year.

- ไมม่ี –
- No -
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หนังสือมอบฉันทะ(แบบ ก.) 
(แบบทีก่ ำหนดรำยกำรต่ำงๆ ทีจ่ะมอบฉันทะทีล่ะเอียด ชัดเจน ตำยตัว) 
ทำ้ยประกำศกรมพัฒนำธุรกิจกำรค้ำ เร่ือง ก ำหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที ่5) พ.ศ.2550 

Proxy (Form A) 

เขียนท่ี ............................................................................ 
Written at 

วนัท่ี ............. เดือน ......................... พ.ศ. ....................... 
Date    Month    Year 

(1) ขา้พเจา้…………………………………………………………………….. สญัชาต.ิ............................................................................ 
I/We Nationality 
อยู่บา้นเลขท่ี........................ ถนน...................................................... ต  าบล/แขวง........................................................................ 
Address Road Tambol / Khwaeng 
อ าเภอ / เขต................................................. จงัหวดั...................................................... รหสัไปรษณีย.์.......................................... 
Amphur / Khet Province Postal Code 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท เอน็ซีแอล อนิเตอรเ์นช่ันแนล โลจิสตกิส ์จ ำกัด ( มหำชน )
being a shareholder of NCL International Logistics Public Company Limited
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม................................. หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั.............................. เสียง  ดงันี ้
holding the total amount of shares and have the rights to vote equal to votes as follows: 

หุน้สามญั........................................................ หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั.................................... เสียง 
Ordinary share  shares and have the right to vote equal to votes 
หุน้บรุมิสทิธิ...................................................... หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั.................................... เสียง 
preference share shares and have the right to vote equal to votes 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้(มอบฉันทะได้เพยีง 1 คน) (สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษัิทฯ โดยมีรายละเอียดตามสิ่งที่สง่มาดว้ย 6)
Hereby appoint (May grant proxy to the Company’s independent Director of which details as in Enclosure 6)

      กรรมการอิสระ (Company’s independent Director) 
  ช่ือ นายพงศพ์นัธ ์คงก าเหนิด   อาย ุ60 ปี อยู่บา้นเลขท่ี 92/13 ต าบล / แขวง บางรกันอ้ย อ าเภอ / เขต เมือง จงัหวดั นนทบรุี 
  Name Mr. Pongpun Kongkumnerd Age 60 Years, Residing at 92/13 Tambol/Khwaeng Bangraknoi Amphur/Khet Mueng Province Nonthaburi 

      กรรมการอิสระ (Company’s independent Director) 
  ช่ือ นางสาวชญัญาพทัธ ์วิพฒันานนัทกลุ  อาย ุ41 ปี อยู่บา้นเลขท่ี 81 หมู่บา้นปรชีา 1 ถนนบรมราชชนนี 65 อ าเภอ / เขต ตลิ่งชนั กรุงเทพฯ 
  Name Ms. Chanyapat Wiphatthanananthakul Age 41 Years, Residing at 81 Mubanprecha 1 Borommaratchachonnani Road 
  Amphur/Khet Taling Chan Bangkok 

 หรือ (Or)  
1.  ช่ือ .................................................................................................อาย ุ.............. ปี อยู่บา้นเลขท่ี ..................................................... 

 Name  age    years, residing at 

ถนน ........................................................... ต  าบล/แขวง .............................................................. อ าเภอ/เขต ................................………........ 
Road  Tambol/Khwaeng Amphur/Khet 

จงัหวดั ............................................................................................... รหสัไปรษณีย ์..............................................หรือ 
Province Postal Code or 

ติดอากร 
แสตมป์ 20 บาท 
Revenue Stamp 

20 Baht 
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2.  ช่ือ .................................................................................................อาย ุ.............. ปี อยู่บา้นเลขท่ี ...................................................... 
 Name  age   years, residing at 

ถนน ........................................................... ต  าบล/แขวง .............................................................. อ าเภอ/เขต ...............................………........ 
Road  Tambol/Khwaeng Amphur/Khet 

จงัหวดั ............................................................................................... รหสัไปรษณีย ์................................................... 
Province Postal Code 

 คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2564 ในวนัจนัทรท่ี์  
13 กันยายน 2564 เวลา 10.00 น. เวลาลงทะเบียน 8.30 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์โดยถ่ายทอดสด ณ หอ้งประชุม ส  านกังานใหญ่ บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล    
โลจิสตกิส ์จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 56/9-10 ซอยสมเดจ็พระเจา้ตากสนิ 12/1 ถนนสมเดจ็พระเจา้ตากสนิ แขวงบคุคโล เขตธนบรุี กรุงเทพฯ 10600 หรือท่ีจะพงึเลื่อนไปในวนั 
เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 
 Only one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the Extraordinary General Meeting of Shareholders No. 12021 
on Monday September 13, 2021 at 10.00 a.m. registration at 8.30 a.m.  will be broadcasting live via electronic media at NCL Meeting’s room 56/9-10 
SoiSomdejprajaotaksin 12/1, Somdejprajaotaksin Road, Bukkalo, Thonburi, Bangkok 10600 or such other date, time and place as the meeting may be 
adjourned. 

 กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แตก่รณีท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะ  ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ได้
กระท าเองทกุประการ 
 Any acts performed by the proxy in this meeting except in case the proxy has not voting as I/we specified in the proxy shall be deemed to be the 
actions performed by myself/ourselves. 

ลงนาม/Signed ............................................................ ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
 ( ...............................................................) 

ลงนาม/Signed.............................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
  ( ...............................................................) 

ลงนาม/Signed.............................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
  ( ...............................................................) 

ลงนาม/Signed.............................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
  ( ...............................................................) 

หมายเหต:ุ ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นใหผู้ร้บัมอบ
ฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

Note: The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of shares 
to many proxies for splitting votes. 

ผู้รับมอบฉันทะ โปรดน ำหนังสือฉบับนีม้ำแสดงต่อพนักงำนลงทะเบยีนในวันประชุมด้วย 

The proxy who attend the meeting, please bring this proxy to show to the register staff 

on the meeting date.
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หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
(แบบทีก่ ำหนดรำยกำรต่ำงๆ ทีจ่ะมอบฉันทะทีล่ะเอียด ชัดเจน ตำยตัว) 

ทำ้ยประกำศกรมพัฒนำธุรกิจกำรค้ำ เร่ือง ก ำหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที ่5) พ.ศ.2550 
Proxy Form B 

เขียนท่ี ....................................................................... 
Written at 

วนัท่ี ............. เดือน ......................... พ.ศ. ................... 
Date    Month    Year 

(1) ขา้พเจา้…………………………………………………………………….. สญัชาต.ิ............................................................................ 
I/We Nationality

อยู่บา้นเลขท่ี........................      ถนน......................................................       ต  าบล/แขวง........................................................................ 
Address Road Tambol / Khwaeng 

อ าเภอ / เขต................................................. จงัหวดั...................................................... รหสัไปรษณีย.์.......................................... 
Amphur / Khet Province Postal Code 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท เอน็ซีแอล อนิเตอรเ์นช่ันแนล โลจิสตกิส ์จ ำกัด( มหำชน )
being a shareholder of  NCL International Logistics Public Company Limited
โดยถือหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม................................. หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั.............................. เสียง  ดงันี ้
holding the total amount of shares and have the rights to vote equal to votes as follows: 

หุน้สามญั........................................................ หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั.................................... เสียง 
Ordinary share  shares and have the right to vote equal to votes 
หุน้บรุมิสทิธิ...................................................... หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั.................................... เสียง 
preference share shares and have the right to vote equal to votes 

3) ขอมอบฉนัทะให ้(มอบฉันทะได้เพยีง 1 คน) (สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษัิทฯ โดยมีรายละเอียดตามสิ่งที่สง่มาดว้ย 6)
Hereby appoint (May grant proxy to the Company’s independent Director of which details as in Enclosure 6) 

      กรรมการอิสระ (Company’s independent Director) 
  ช่ือ นายพงศพ์นัธ ์คงก าเหนิด   อาย ุ60 ปี อยู่บา้นเลขท่ี 92/13 ต าบล / แขวง บางรกันอ้ย อ าเภอ / เขต เมือง จงัหวดั นนทบรุี 
  Name Mr. Pongpun Kongkumnerd Age 60 Years, Residing at 92/13 Tambol/Khwaeng Bangraknoi Amphur/Khet Mueng Province Nonthaburi 

      กรรมการอิสระ (Company’s independent Director) 
  ช่ือ นางสาวชญัญาพทัธ ์วิพฒันานนัทกลุ  อาย ุ41 ปี อยู่บา้นเลขท่ี 81 หมู่บา้นปรชีา 1 ถนนบรมราชชนนี 65 อ าเภอ / เขต ตลิ่งชนั กรุงเทพฯ 
  Name Ms. Chanyapat Wiphatthanananthakul Age 41 Years, Residing at 81 Mubanprecha 1 Borommaratchachonnani Road 
  Amphur/Khet Taling Chan Bangkok 

 หรือ (Or)  
1.  ช่ือ .................................................................................................อาย ุ.............. ปี อยู่บา้นเลขท่ี ...................................................... 

 Name  age    years, residing at 

ถนน ........................................................... ต  าบล/แขวง .............................................................. อ าเภอ/เขต ................................………........ 
Road  Tambol/Khwaeng Amphur/Khet 

จงัหวดั ............................................................................................... รหสัไปรษณีย ์..............................................หรือ 
Province Postal Code or 

ติดอากร 
แสตมป์ 20 บาท 
Revenue Stamp 

20 Baht 
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2.  ช่ือ .................................................................................................อาย ุ.............. ปี อยู่บา้นเลขท่ี ...................................................... 
 Name  age   years, residing at 

ถนน ........................................................... ต  าบล/แขวง .............................................................. อ าเภอ/เขต ................................………........ 
Road  Tambol/Khwaeng Amphur/Khet 

จงัหวดั ............................................................................................... รหสัไปรษณีย ์................................................... 
Province      Postal Code 

 คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2564 ในวนัจนัทรท่ี์  
13 กันยายน 2564 เวลา 10.00 น. เวลาลงทะเบียน 8.30 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์โดยถ่ายทอดสด ณ หอ้งประชุม ส  านกังานใหญ่ บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล    
โลจิสติกส ์จ ากัด (มหาชน) เลขท่ี 56/9-10 ซอยสมเด็จพระเจา้ตากสิน 12/1 ถนนสมเด็จพระเจา้ตากสิน แขวงบุคคโล เขตธนบุรี กรุงเทพฯ 10600 กรุงเทพฯ หรือท่ีจะพงึ
เลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 
 Only one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the Extraordinary General Meeting of Shareholders No. 1/2021 
on Monday September 13, 2021 at 10.00 a.m. registration at 8.30 a.m.  will be broadcasting live via electronic media at NCL Meeting’s room 56/9-10 
SoiSomdejprajaotaksin 12/1, Somdejprajaotaksin Road, Bukkalo, Thonburi, Bangkok 10600 or such other date, time and place as the meeting may be 
adjourned. 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี้
In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:

วำระที ่ 1 พจิำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถอืหุ้นประจ ำปี 2564 ซ่ึงประชุมเมือ่วันที ่23 เมษำยน 2564 
Agenda Item 1  To Consider and Adopt the Minutes of the Annual General Meeting of Shareholders Year 2020, which held on April 23 

2021 
(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:
 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 

Agreed Disagreed Abstained 

วำระที ่ 2 พจิำรณำอนุมัตกิำรเพิม่ทุนจดทะเบียน 
Agenda Item 2 To Consider and Approve the increase of registered capital 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:
 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 

Agreed Disagreed Abstained 

วำระที ่ 3 พจิำรณำอนุมัตกิำรจัดสรรหุ้นสำมัญเพิม่ทุน เพือ่เสนอขำยให้แก่บุคคลในวงจ ำกัด (Private Placement)
Agenda Item 3 To consider and approve the allocation of the Company's newly issued ordinary shares to the specific investors (Private 

Placement) 
(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:
 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 

Agreed Disagreed Abstained 

7474



หนงัสือเชิญประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2564
สิ่งที่สง่มาดว้ย 7

วำระที ่4        พจิำรณำอนุมัตแิก้ไขเปลี่ยนแปลงหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4 เพือ่ให้สอดคล้องกับกำรเพิม่ทุนจดทะเบยีน 
Agenda Item 4 To Consider and Approve the amendment to Clause 4 of the Company's Memorandum of Association to be consistent 

with the increase of registered capital 
(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:
 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 

Agreed Disagreed Abstained 

วำระที ่5        พจิำรณำอนุมัตเิพิม่เตมิวัตถุประสงคข์องบริษัทและพจิำรณำอนุมัตแิก้ไขเปลี่ยนแปลงหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 3 เร่ือง
เพิม่เตมิวัตถุประสงคข์องบริษัท 

Agenda Item 5 To Consider and Approve the amendment of the Company’s objectives and the Memorandum of Association Clause 3 
of the Company 

(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:
 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 

Agreed Disagreed Abstained 

วำระที ่6          พจิำรณำเร่ืองอืน่ ๆ (ถ้ำม)ี 
Agenda Item 6 To Consider Other Matters (if any) 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:
 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 

Agreed Disagreed Abstained 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉันทะนี ้ใหถื้อว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการ
ลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้
The votes in each agenda by the proxy did not be in line with that specified in this proxy shall not be deemed to be the votes performed by
myself/ourselves in the position of shareholder.

(6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบไุวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีท่ีท่ีประชมุมีการพิจารณาหรือลงมตใินเรื่อง
ใดนอกเหนือจากเรื่องท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติ
แทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร
In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the meeting considers or passes
resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition of any fact, the proxy shall 
have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะ  ใหถื้อเสมือนว่า
ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ
Any acts performed by the proxy in this meeting except in case the proxy have not voting as I/we specified in the proxy shall be deemed to be
the actions performed by myself/ourselves.
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ลงนาม/Signed ............................................................ ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
 ( ...............................................................) 

ลงนาม/Signed.............................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
  ( ...............................................................) 

ลงนาม/Signed.............................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
  ( ...............................................................) 

ลงนาม/Signed.............................................................ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
  ( ...............................................................) 

หมายเหต/ุRemarks 

1. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นใหผู้ร้บัมอบ
ฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้
The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of shares
to many proxies for splitting votes.

2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล
The agenda of election of Directors could be voting all Directors or individual Director.

3. กรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระท่ีระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพิ่มเตมิไดใ้นใบประจ าตอ่แบบหนงัสือมอบฉันทะตามแนบ
The proxy may split the votes. In this regard, if the content is too long, it can be specified in the attached supplemental proxy form.

ผู้รับมอบฉันทะ โปรดน ำหนังสือฉบับนีม้ำแสดงต่อพนักงำนลงทะเบยีนในวันประชุมด้วย 

The proxy who attend the meeting, please bring this proxy to show to the register staff 

on the meeting date.
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ใบประจ ำต่อแบบพมิพห์นังสือมอบฉันทะ 
Supplemental Proxy Form 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท เอน็ซีแอล อนิเตอรเ์นช่ันแนล โลจิสตกิส ์จ ำกัด( มหำชน ) 
The proxy is granted by a shareholder of NCL International Logistics Public Company Limited 

ในการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2564 ในวนัจนัทรท่ี์ 13 กันยายน 2564 เวลา 10.00 น. เวลาลงทะเบียน  8.30 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์โดยถ่ายทอดสด ณ หอ้ง
ประชมุ ส  านกังานใหญ่ บรษัิท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสตกิส ์จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 56/9-10 ซอยสมเดจ็พระเจา้ตากสนิ 12/1 ถนนสมเดจ็พระเจา้ตากสนิ แขวง
บคุคโล เขตธนบรุี กรุงเทพฯ 10600 กรุงเทพฯ หรือท่ีจะพงึเลื่อนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

For the meeting of the Extraordinary General Meeting of Shareholders No. 1/2021 on Monday September 13, 2021 at 10.00 a.m. registration at 
8.30 a.m will be broadcasting live via electronic media at NCL Meeting’s room 56/9-10 SoiSomdejprajaotaksin 12/1, Somdejprajaotaksin Road, Bukkalo, 
Thonburi, Bangkok 10600or such other date, time and place as the meeting may be adjourned. 

วำระที ่ …………………. เร่ือง.............................................................................................................................. 
Agenda Item Matter  
(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:
 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 

Favor Against Abstain 

วำระที ่ …………………. เร่ือง.............................................................................................................................. 
Agenda Item Matter  
(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:
 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 

Favor Against Abstain 

วำระที ่ …………………. เร่ือง.............................................................................................................................. 
Agenda Item Matter  
(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:
 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 

Favor Against Abstain 

วำระที ่ …………………. เร่ือง.............................................................................................................................. 
Agenda Item Matter  
(ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.
(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:
 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสียง 

Favor Against Abstain 
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ขา้พเจา้ขอรบัรองว่ารายการในใบประจ าตอ่แบบหนงัสือมอบฉนัทะ ถกูตอ้งบรบิรูณแ์ละเป็นความจรงิทกุประการ 
I/We certify that the statements in this Supplemental Proxy Form are correct, complete and true in all respects. 

ลงช่ือ/Signed…………………………………………ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
(........................................................) 
วนัท่ี/Date…………………………….. 

ลงช่ือ/Signed…………………………………………ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
(........................................................) 
วนัท่ี/Date…………………………….. 
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บริษัท เอน็ซีแอล อนิเตอร์เนชั�นแนล โลจสิตกิส์ จาํกัด (มหาชน)
NCL INTERNATIONAL LOGISTICS PUBLIC COMPANY LIMITED

56/9-10 ซอยสมเด็จพระเจ้าตากสิน 12/1 
แขวงบคุคโล เขตธนบรีุ กรุงเทพฯ 10600
56/9-10 Soi Somdejprachaotaksin 12/1
Khwang Bukkhalo, Khet Thon Buri, Bangkok 10600

Tel  : 02 4737330 - 40, 02 4737300
Fax : 02 4737322 - 23, 02 4737374
www.nclthailand.com
www.nclinter.com 
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