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แบบแจง้รายช่ือและขอบเขตการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

 ดว้ยทีป่ระชมุคณะกรรมการ/ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้บรษิทั เอ็นซแีอล อนิเตอรเ์นช ัน่แนล โลจสิติกส ์ จ ำกดั (มหำชน) ครัง้ที ่ 2/2565 

เมือ่วนัที ่24 กุมภำพนัธ ์2565 ไดม้มีตดิงัต่อไปนี้ 

 แต่งตัง้/ต่อวำระ  

  ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ                     กรรมกำรตรวจสอบ 

 คือ  (1) นำยสมชำย คูวจิติรสุวรรณ 

  (2) .............................................................................................................................................. 

  (3) .............................................................................................................................................. 

  (4) .............................................................................................................................................. 

 โดยกำรแต่งตัง้/ต่อวำระ ใหม้ผีล ณ วนัที ่24 กมุภำพนัธ ์2565 

 

 ก ำหนด/เปลีย่นแปลง ขอบเขต หนำ้ที ่ควำมรบัผดิชอบของคณะกรรมกำรตรวจสอบ ซึง่มรีำยละเอยีด ดงันี้ 

.............................………………...........................………………………………………................................…………………… 

…………….............................………………...........................………………………………………................................……… 

…………………………...............................………………...........................………………………………………........................ 

 โดยกำรก ำหนด/เปลีย่นแปลง ขอบเขต หนำ้ที ่ควำมรบัผดิชอบดงักลำ่วใหม้ผีล ณ วนัที ่……………………… 

   

 คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัประกอบดว้ย:          

1. ประธานกรรมการตรวจสอบ นำยพงศพ์นัธ ์  คงก ำเหนิด  วาระการด ารงต าแหน่งคงเหลอื  2  เดอืน                   

2. กรรมการตรวจสอบ พลเรอืเอกสุรพงษ ์อ ำนรรฆสรเดช วาระการด ารงต าแหน่งคงเหลอื …2…ปี  2 เดอืน            

3. กรรมการตรวจสอบ นำงสำวชญัญำพทัธ ์ วพิฒันำนนัทกุล วาระการด ารงต าแหน่งคงเหลอื …1…ปี  2 เดอืน              

4. กรรมการตรวจสอบ นำยสมชำย คูวจิติรสุวรรณ  วาระการด ารงต าแหน่งคงเหลอื …1…ปี  2 เดอืน              

 เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ นำงสำวอจัฉรำพร โยธำ 

 

พรอ้มนี้ไดแ้นบหนงัสอืรบัรองประวตัขิองกรรมการตรวจสอบจ านวน 1 ทา่นมาดว้ย โดยกรรมกำรตรวจสอบล ำดบัที ่1 ม ี

ควำมรูแ้ละประสบกำรณเ์พยีงพอทีจ่ะสำมำรถท ำหนำ้ทีใ่นกำรสอบทำนควำมน่ำเชื่อถอืของงบกำรเงนิ  
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คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัมขีอบเขต หนา้ที ่และความรบัผดิชอบต่อคณะกรรมการบรษิทั ดงัต่อไปนี้ 

1. สอบทำนใหบ้ริษทัมกีำรรำยงำนทำงกำรเงนิอย่ำงถูกตอ้งและเพยีงพอ โดยกำรประสำนงำนกบัผูต้รวจสอบบญัชีภำยนอกและ

ผูบ้ริหำรที่รบัผิดชอบจดัท ำรำยงำนทำงกำรเงนิตำมกรอบระยะเวลำที่กฎหมำย ตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และ

หน่วยงำนรำชกำรทีเ่กี่ยวขอ้งก ำหนด 

2. สอบทำนใหบ้ริษทัมรีะบบกำรควบคุมภำยใน (internal control) และระบบกำรตรวจสอบภำยใน (internal audit) รวมท ัง้

กำรบริหำรควำมเสีย่ง ทีเ่หมำะสมและมปีระสทิธิผล และพจิำรณำควำมเป็นอสิระของหน่วยงำนตรวจสอบภำยในตลอดจนให ้

ควำมเห็นชอบในกำรพจิำรณำแต่งตัง้ โยกยำ้ย เลกิจำ้งหวัหนำ้หน่วยงำนตรวจสอบภำยใน หรือหน่วยงำนอื่นใดทีร่บัผดิชอบ

เกี่ยวกบักำรตรวจสอบภำยใน 

3. สอบทำนใหบ้ริษทัปฏบิตัิตำมกฎหมำยวำ่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัยข์อ้ก ำหนดของตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

และกฎหมำยทีเ่กี่ยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั 

4. พิจำรณำคัดเลือก เสนอแต่งตัง้บุคคลซึ่งมีควำมเป็นอิสระเพื่อท ำหนำ้ที่เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั และพิจำรณำเสนอ

ค่ำตอบแทนของบคุคลดงักลำ่ว รวมท ัง้เขำ้ประชมุกบัผูส้อบบญัชโีดยไมม่ฝ่ีำยจดักำรเขำ้ร่วมประชมุดว้ยอย่ำงนอ้ยปีละ 1 คร ัง้ 

5. พจิำรณำรำยกำรทีเ่กี่ยวโยงกนัหรือรำยกำรที่อำจมคีวำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน ์ใหเ้ป็นไปตำมกฎหมำยและขอ้ก ำหนดของ

ตลำดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ท ัง้นี้ เพือ่ใหม้ ัน่ใจวำ่รำยกำรดงักลำ่วสมเหตสุมผลและเป็นประโยชนสู์งสุดต่อบริษทั 

6. จดัท ำรำยงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบโดยเปิดเผยไวใ้นรำยงำนประจ ำปีของบริษทั ซึ่งรำยงำนดงักลำ่วตอ้งลงนำมโดย

ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบและตอ้งประกอบดว้ยขอ้มลูอย่ำงนอ้ยดงัต่อไปนี้ 

- ควำมเหน็เกี่ยวกบัควำมถกูตอ้ง ครบถว้น เป็นทีเ่ชื่อถอืไดข้องรำยงำนทำงกำรเงนิของบรษิทั 

- ควำมเหน็เกี่ยวกบัควำมเพยีงพอของระบบควบคุมภำยในของบรษิทั 

- ควำมเห็นเกี่ยวกบักำรปฏิบตัิตำมกฏหมำยว่ำดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์ขอ้ก ำหนดตลำดหลกัทรพัยแ์ห่ง

ประเทศไทย หรอืกฎหมำยทีเ่กี่ยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั 

- ควำมเหน็เกี่ยวกบัควำมเหมำะสมของผูส้อบบญัชี 

- ควำมเหน็เกี่ยวกบัรำยกำรทีอ่ำจมคีวำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน ์

- จ ำนวนกำรประชมุคณะกรรมกำรตรวจสอบ และกำรเขำ้ร่วมประชมุของคณะกรรมกำรตรวจสอบแต่ละทำ่น 

- ควำมเหน็หรอืขอ้สงัเกตโดยรวมทีค่ณะกรรมกำรตรวจสอบไดร้บัจำกกำรปฏบิตัหินำ้ทีต่ำมกฏบตัร (charter)  

- รำยกำรอื่นใดทีเ่หน็ว่ำผูถ้อืหุน้และผูล้งทุนท ัว่ไปควรทรำบ ภำยใตข้อบเขตหนำ้ทีแ่ละควำมรบัผดิชอบทีไ่ดร้บัมอบหมำย

จำกคณะกรรมกำรบรษิทั 

7. ปฏบิตักิำรอืน่ใดตำมทีค่ณะกรรมกำรบรษิทัมอบหมำยดว้ยควำมเหน็ชอบจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

8. ในกรณีที่พบหรือมีขอ้สงสยัว่ำมีรำยกำรหรือกำรกระท ำ ซึ่งอำจมีผลกระทบอย่ำงมีนยัส  ำคญัต่อฐำนะกำรเงนิและผลกำร

ด ำเนินงำนของบริษทั เช่น รำยกำรที่เกิดควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน ์กำรทุจริต หรือมสีิ่งผิดปกติ หรือมคีวำมบกพร่องที่

ส  ำคญัในระบบกำรควบคุมภำยใน กำรฝ่ำฝืนกฎหมำยวำ่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์ขอ้ก ำหนดตลำดหลกัทรพัยแ์ห่ง

ประเทศไทย เป็นตน้ ใหค้ณะกรรมกำรตรวจสอบรำยงำนต่อคณะกรรมกำรบริษทั เพื่อด ำเนิน กำรปรบัปรุงแกไ้ขภำยใน

ระยะเวลำที่คณะกรรมกำรตรวจสอบเห็นสมควร หำกคณะกรรมกำรของบริษทัหรือผูบ้ริหำรไม่ด ำเนินกำรใหม้กีำรปรบัปรุง
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แกไ้ขภำยในเวลำตำมทีค่ณะกรรมกำรตรวจสอบเหน็สมควร กรรมกำรตรวจสอบรำยใดรำยหนึ่งอำจรำยงำนว่ำมรีำยกำรหรือ

กำรกระท ำดงักลำ่วต่อส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัยห์รอืตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

 

บรษิทัขอรบัรองต่อตลำดหลกัทรพัยด์งันี้ 

1. กรรมกำรตรวจสอบมคีุณสมบตัคิรบถว้นตำมหลกัเกณฑท์ีต่ลำดหลกัทรพัยก์ ำหนด  

2. ขอบเขต หนำ้ที ่ควำมรบัผดิชอบของคณะกรรมกำรตรวจสอบขำ้งตน้เป็นไปตำมหลกัเกณฑท์ีต่ลำดหลกัทรพัยก์ ำหนด 

    

   ลงชื่อ ………………………………………………… กรรมการ 

                 (นำยพงษเ์ทพ วชิยักุล) 

   (ตราประทบั) 

 

   ลงชื่อ …………………………………………………กรรมการ 

                (นำยชำญณรงค ์สนธิอชัชรำ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


