
                        บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ำกัด (มหำชน) 
    NCL INTERNATIONAL LOGISTICS PUBLIC COMPANY LIMITED 

 วนัท่ี  17 มีนาคม 2566 

เรื่อง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 (ผ่านส่ืออิเลก็ทรอนิกส)์ 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 
บรษิัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากดั (มหาชน)  

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1.  ส าเนารายงานการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 2/2565 
 2.  รายงานประจ าปีและงบการเงินประจ าปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 (ในรูปแบบ QR Code) 

3.  ประวตัิผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเป็นกรรมการ 
4.  ขอ้บงัคบับรษิัทเฉพาะที่เก่ียวกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
5.  ขอ้ปฏิบตัิส าหรบัการเขา้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 
6.  เอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ 
7.  นิยามกรรมการอิสระและรายละเอียดเก่ียวกับกรรมการอิสระ ที่บริษัทเสนอชื่อใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉันทะ

จากผูถื้อหุน้  
8.  หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. แบบ ข. แบบ ค. (พรอ้มใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. และ    
     แบบ ค.)  
9.  การคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลส าหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ 

 
 ดว้ยที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ไดม้ี

มติใหจ้ดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ในวนัศกุรท์ี่ 21 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. เวลาลงทะเบียน 8.30 น. โดยเป็น
การประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสถ์่ายทอดสด ณ หอ้งประชุม ส านกังานใหญ่ของบริษัทฯ เลขที่ 56/9-10 ซอยสมเด็จพระเจา้
ตากสิน 12/1 ถนนสมเด็จพระเจา้ตากสิน แขวงบคุคโล เขตธนบรุี กรุงเทพฯ 10600 เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระ
การประชมุดงัต่อไปนี ้

ระเบียบวำระที ่1  พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมวิสำมัญผู้ถือหุ้นคร้ังที ่2/2565 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล การประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครัง้ที่  2/2565 ไดจ้ัดขึน้วันที่  26 กรกฎาคม 2565 โดยไดม้ีการจัดท า

รายงานการประชมุภายใน 14 วนันบัตัง้แต่วนัประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 2/2565 ซึ่งไดส่้งใหต้ลาด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและกระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด โดยมีส าเนา

รายงานการประชมุตามที่แนบมาพรอ้มกนันี ้(ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 1)



หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2566 

บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากดั (มหาชน) 

ควำมเหน็คณะกรรมกำร คณะกรรมการพิจารณาแล้ว ความเห็นว่า รายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่  2/2565  

ซึ่งประชมุเมื่อวนัที่ 26 กรกฎาคม 2565 ไดบ้นัทึกไวอ้ย่างถกูตอ้งครบถว้น จึงสมควรเสนอใหท้ี่ประชุม

ผูถื้อหุน้รบัรองรายงานการประชมุฉบบัดงักล่าว 

กำรลงมติ วาระนีจ้ะตอ้งไดร้ับการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง  

ลงคะแนน โดยไม่นบัคะแนนเสียงของผูท้ี่งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน 

ระเบียบวำระที ่2  พิจำรณำรับทรำบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ ในรอบปี 2565 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 113 ของพระราชบญัญัติมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ข
เพิ่มเติม) คณะกรรมการไดจ้ัดท ารายงานประจ าปีของคณะกรรมการเก่ียวกับรายงานผลการ
ด าเนินงานของบริษัทฯ ส าหรบัปี สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ไดจ้ดัส่งใหก้ับผูถื้อหุน้พรอ้มกับ
หนังสือเชิญประชุมในครัง้นี ้ (สามารถดาวน์โหลดไดจ้าก QR Code ซึ่งปรากฏบนหนังสือเชิญ
ประชมุ ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2) 

ควำมเหน็คณะกรรมกำร คณะกรรมการพิจารณาแลว้ มีความเห็นสมควรรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส าหรบัปี 
2565 สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบ 

กำรลงมติ วาระนีไ้ม่มีการลงคะแนนเสียงจากผูถื้อหุน้ เนื่องจากเป็นวาระเพื่อรบัทราบ 

ระเบียบวำระที ่3 พิจำรณำอนุมัติงบแสดงฐำนะกำรเงิน และ งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ ส ำหรับรอบ
ระยะเวลำบัญชีประจ ำปี 2565 สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวำคม 2565 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  ตามมาตรา 112 ของพระราชบญัญัติมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเตมิ) และ

ขอ้บังคับของบริษัท ขอ้ 41 ก าหนดให ้คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการท างบดุล และบัญชีก าไร

ขาดทุน ณ วันสิน้สุดของรอบบัญชีของบริษัทเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญ

ประจ าปี เพื่อพิจารณา คณะกรรมการจึงไดจ้ัดใหม้ีการท างบแสดงฐานะการเงิน และ งบก าไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีประจ าปี สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งผ่านการ

ตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ สรุปสาระส าคญัไดด้งันี ้

   สินทรพัยร์วม          1,185,885,545 บาท 

   หนีสิ้นรวม       522,798,526 บาท 

   รายไดร้วม                 1,139,652,653 บาท 

   ก าไร(ขาดทนุ) เบ็ดเสรจ็รวมส าหรบัปี               27,541,815 บาท 



หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2566 

บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากดั (มหาชน) 

   โดยมีรายละเอียดตามที่ปรากฏในส าเนางบการเงิน ซึ่งไดจ้ัดส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ พรอ้มกับหนังสือ

เชิญประชมุในครัง้นี ้(ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 2) 

ควำมเหน็คณะกรรมกำร คณะกรรมการพิจารณาเห็นชอบกับขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ และเห็นสมควรเสนอ

ต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้อนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และ งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส าหรบัปีบัญชี

สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 ที่ไดผ่้านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ 

กำรลงมติ วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มา
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ระเบียบวำระที ่4 พิจำรณำอนุมัติกำรจัดสรรเงินก ำไรเพื่อเป็นเงินทุนส ำรองตำมกฎหมำยและงดจ่ำยเงิน
ปันผลประจ ำปี 2565 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (และที่แก้ไขเพิ่มเติม) มาตรา 116 และ
ขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 47 ก าหนดใหบ้ริษัทฯ ตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุน
ส ารองในจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา 
(ถา้มี)  จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินส ารองตาม
กฎหมายดงักล่าวไม่สามารถน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลได้ และบริษัทมีนโยบายในการจ่ายเงินปัน
ผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ในอตัราไม่ต  ่ากว่ารอ้ยละ 50 ของก าไรสทุธิหลงัหกัทุนส ารองต่าง ๆ ทัง้หมดแลว้ 
ซึ่งการจ่ายเงินปันผลนั้นจะตอ้งไม่มีผลกระทบต่อการด าเนินงาน ฐานะการเงิน สภาพคล่อง  
การขยายธุรกิจ ความจ าเป็น ความเหมาะสมอื่นใดในอนาคต และปัจจยัอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้งในการ
บริหารงานของบริษัท ตามที่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นสมควรหรือเหมาะสม ทั้งนี ้  
การด าเนินการดงักล่าวจะตอ้งก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุต่อผูถื้อหุน้    

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทฯ มีผลประกอบการ ก าไรสุทธิ จ านวน 27,541,815.00 บาท 
(ยี่สิบเจ็ดลา้นหา้แสนส่ีหมื่นหนึ่งพนัแปดรอ้ยสิบหา้บาทถว้น) ซึ่งกฎหมายก าหนดใหต้อ้งจัดสรร
ก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองในจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี  
ซึ่งคิดเป็นจ านวน 1,377,090.75 บาท (หนึ่งลา้นสามแสนเจ็ดหมื่นเจ็ดพนัเกา้สิบบาทเจ็ดสิบหา้สตางค)์ 

ทั้งนี ้ปัจจุบันบริษัทมีทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 12,478,806 บาท (สิบสองลา้นส่ีแสนเจ็ดหมื่น
แปดพนัแปดรอ้ยหกบาทถว้น) คิดเป็นอตัรารอ้ยละ 9.27 ของทนุจดทะเบียนปัจจบุนัที่ 134,667,731 บาท 
(หนึ่งรอ้ยสามสิบส่ีลา้นหกแสนหกหมื่นเจ็ดพันเจ็ดรอ้ยสามสิบเอ็ดบาทถว้น) อย่างไรก็ตาม ทุนจด
ทะเบียนปัจจุบัน ไดร้วมทุนจดทะเบียนที่เหลือจากการออกและเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากัด 
จ านวน 2,609,233 บาท ซึ่งบริษัทจะด าเนินการลดทุนจดทะเบียนหลังจากไดร้ับอนุมัติจากที่ประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ดงันัน้ทนุจดทะเบียนหลงัจากการลดทนุจะมีจ านวน 132,058,498.25 บาท 
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โดยบรษิัทมีความประสงค ์ที่จะตัง้เงินทนุส ารองใหค้รบเพียงจ านวนรอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบยีน 
ตามที่กฎหมายก าหนด ซึ่งเป็นทุนจดทะเบียนหลงัหกัทุนที่เหลือจากการออกและเสนอขายใหแ้ก่
บคุคลในวงจ ากดัแลว้ 

ดงันัน้ บริษัทจะจดัสรรก าไรบางส่วนเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมายเพิ่ม จ านวน 727,044 บาท 
(เจ็ดแสนสองหมื่นเจ็ดพันส่ีสิบส่ีบาทถ้วน ) เพื่อให้มีเงินทุนส ารองตามกฎหมาย เป็นจ านวน 
13,205,850 บาท (สิบสามลา้นสองแสนหา้พนัแปดรอ้ยหา้สิบบาทถว้น) ซึ่งคิดเป็นอตัรารอ้ยละ 10 
ของทุนจดทะเบียนหลงัจากการลดทุน 132,058,498.25 บาท (หนึ่งรอ้ยสามสิบสองลา้นหา้หมื่น
แปดพันส่ีรอ้ยเกา้สิบแปดบาทยี่สิบหา้สตางค)์ และคงเหลือก าไรสุทธิจ านวน 26,814,771 บาท 
(ยี่สิบหกลา้นแปดแสนหนึ่งหมื่นส่ีพนัเจ็ดรอ้ยเจ็ดสิบเอ็ดบาทถว้น) ใหใ้ชเ้ป็นเงินทุนหมนุเวียนใน
การด าเนินงานและการลงทนุขยายธุรกิจในอนาคต  

ก าไรสทุธิ ณ. วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 จ านวน 27,541,815.00 บาท 

จดัสรรทนุส ารองตามกฎหมาย  จ านวน 727,044.00 บาท 

คงเหลือก าไรสทุธิ จ านวน 26,814,771.00 บาท 

     (เพื่อใชห้มนุเวยีนในการด าเนินงานและการลงทนุในอนาคต) 

ควำมเหน็คณะกรรมกำร  คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอที่ประชุมผูถื้อหุน้อนุมตัิจดัสรรเงินก าไรเพื่อเป็นเงินทุน
ส ารองตามกฎหมายและงดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2565 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ โดยบริษัทฯ จัดสรรเงิน
ก าไรบางส่วนเพื่อเป็นเงินทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 727,044 บาท (เจ็ดแสนสองหมื่นเจ็ด
พนัส่ีสิบส่ีบาทถว้น) คงเหลือก าไรสทุธิจ านวน 26,814,771 บาท (ยี่สิบหกลา้นแปดแสนหนึ่งหมื่น
ส่ีพันเจ็ดรอ้ยเจ็ดสิบเอ็ดบาทถว้น) ใหใ้ชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนในการด าเนินงานและการลงทุน
ขยายธุรกิจในอนาคต โดยค านึงถึงประโยชนส์งูสดุต่อผูถื้อหุน้  

กำรลงมติ วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มา
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ระเบียบวำระที ่5 พิจำรณำเลือกตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรทีพ่้นจำกต ำแหน่งตำมวำระ  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (และที่แกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 71 

และตามกฎขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ที่ 18 ก าหนดใหก้รรมการตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระใน

การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี จ านวน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด และกรรมการผู้

ออกจากต าแหน่งไปนัน้อาจจะไดร้บัเลือกกลับเขา้รบัต าแหน่งอีกก็ได ้ส าหรบัการประชุมสามญั  

ผูถื้อหุน้ครัง้นี ้มีกรรมการบรษิัทที่จะพน้จากต าแหน่งตามวาระ ทัง้หมด 3 ท่าน คือ 



หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2566 

บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากดั (มหาชน) 

 

1. นายสมชาย ควูิจิตรสวุรรณ  กรรมการอิสระ / กรรมการบรษิัท / กรรมการ 
      ตรวจสอบ / กรรมการบรหิารความเส่ียง /  
      กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

2. น.ส. ชญัญาพทัธ ์วิพฒันานนัทกลุ กรรมการอิสระ / กรรมการบรษิัท / กรรมการ 
      ตรวจสอบ / ประธานกรรมการก ากบัดแูลกิจการที่ดี / 
      กรรมการบรหิารความเส่ียง / กรรมการสรรหาและ 
      ก าหนดค่าตอบแทน  

3. นายพงษ์เทพ วิชยักลุ   กรรมการบรษิัท / กรรมการบรหิารความเส่ียง /  
      กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน /  
      กรรมการบรหิาร 

ในการสรรหากรรมการบริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม 
เพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้ง เป็นกรรมการ ในช่วงวันที่ตัง้แต่วันที่ 16 พฤศจิกายน 2565 – 13 
มกราคม 2566 ตามหลกัเกณฑท์ี่ไดเ้ปิดเผยไวใ้นเว็บไซตข์องบรษิัทฯ โดยเมื่อถึงก าหนดการปิดรบั 
ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอชื่อกรรมการเข้ามาแต่อย่างใด คณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทนจึงไดด้  าเนินการสรรหาและพิจารณาบคุคลเขา้ด ารงต าแหน่งของบรษิัท โดยพิจารณา
ตามกระบวนท่ีบรษิัทฯ ก าหนด มีคณุสมบตัิเป็นไปตามกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกบัการ
ประกอบธุรกิจของบริษัท ตลอดจนพิจารณาความรู ้ความสามารถ และ ประสบการณ์ต่างๆ  
ที่เก่ียวข้องกับการด าเนินงานของบริษัทฯ เพื่อจะสามารถสรา้งประโยชน์แก่บริษัทได ้รวมทั้ง
คณุธรรม จรยิธรรม ตลอดจนมีทศันคติที่ดีต่อองคก์รสามารถอทุิศเวลาใหไ้ดอ้ย่างเพียงพอ อนัเป็น
ประโยชนต์่อการด าเนินกิจการของบรษิัทฯ ส าหรบักรรมการอิสระนัน้เป็นผูท้ี่สามารถใหค้วามเห็น
ไดอ้ย่างเป็นอิสระ มีคุณสมบัติเป็นไปตามหลักเกณฑ์และกฎหมายที่เก่ียวข้องกับข้อก าหนด  
ที่เก่ียวขอ้งกบักรรมการอิสระ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน (ไม่รวมกรรมการผูม้ี
ส่วนได้เสีย) เห็นว่ากรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 3 ท่าน ในครั้งนี ้ มีคุณสมบัติที่
เหมาะสมจึงเห็นสมควรใหเ้ลือกตัง้กรรมการทัง้ 3 ท่านดงักล่าว กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ
ต่ออีกวาระหนึ่ง 

ควำมเหน็คณะกรรมกำร  คณะกรรมการบริษัท ซึ่งไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สียมีความเห็นว่าบุคคลผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อ
ทัง้ 3 ท่าน ผ่านการพิจารณาตามกระบวนที่บริษัทฯ ก าหนด ซึ่งเป็นการพิจารณาอย่างรอบคอบ
และระมดัระวงั พบว่ามีคณุสมบตัิเป็นไปตามกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และเหมาะสมกบัการประกอบ
ธุรกิจของบริษัท และกรรมการอิสระเป็นผูท้ี่สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระ มีคุณสมบตัิ
เป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกับขอ้ก าหนดที่เก่ียวขอ้งกบักรรมการอิสระอย่าง



หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2566 

บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากดั (มหาชน) 

ครบถว้น ดงันัน้กรรมการบรษิัทจึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้กรรมการ
ที่พน้จากต าแหน่งตามวาระทัง้ 3 ท่านในครัง้นี ้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบรษิัทฯ ต่อไป
อีกวาระหนึ่ง โดยสรุปรายชื่อไดด้งันี ้(ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 3) 

1. นายสมชาย ควูิจิตรสวุรรณ  กรรมการอิสระ / กรรมการบรษิัท / กรรมการ 
      ตรวจสอบ / กรรมการบรหิารความเส่ียง /  
      กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

2. น.ส. ชญัญาพทัธ ์วิพฒันานนัทกลุ กรรมการอิสระ / กรรมการบรษิัท / กรรมการ 
      ตรวจสอบ / ประธานกรรมการก ากบัดแูลกิจการที่ดี / 
      กรรมการบรหิารความเส่ียง / กรรมการสรรหาและ 
      ก าหนดค่าตอบแทน  

3. นายพงษ์เทพ วิชยักลุ   กรรมการบรษิัท / กรรมการบรหิารความเส่ียง /  
      กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน /  
      กรรมการบรหิาร 

 

กำรลงมติ วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มา
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ระเบียบวำระที ่6  พิจำรณำอนุมตัิค่ำตอบแทนกรรมกำรปี 2566 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล ตามมาตรา 90 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (และที่แก้ไขเพิ่มเติม)  

ก าหนดใหก้ารจ่ายค่าตอบแทนกรรมการเป็นไปตามขอ้บงัคบับรษิัท และตามมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

ซึ่งประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ 

ซึ่งมาประชุม และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 23 ก าหนดใหก้รรมการบริษัทมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทน

กรรมการจากบรษิัทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชมุ บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชนต์อบแทนใน

ลกัษณะอื่น ตามที่ที่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม 

(2/3) ของจ านวนคะแนนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุ  

 คณะกรรมการ โดยผ่านการกลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณา

หลักเกณฑก์ารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท โดยค านึงถึงความเหมาะสมตามขอบเขต

หน้าที่ ระดับความรับผิดชอบที่ไดร้ับมอบหมาย โดยไดเ้ปรียบเทียบกับบริษัทจดทะเบียนอื่น 

ในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยที่มีมลูค่าตลาด (Market Capitalization) ในขนาดที่ใกลเ้คียง

กบับรษิัทดงัมีรายละเอียดต่อไปนี ้ 



หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2566 

บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากดั (มหาชน) 

ค่ำตอบแทนกรรมกำรและ 
กรรมกำรชุดย่อย 

ปี 2566 
(คร้ัง/เบีย้ประชุม) 

ปี 2565 
(คร้ัง/เบีย้ประชุม) 

1. คณะกรรมกำรบริษัท 
- ประธานกรรมการบรษิัท 75,000 75,000 
- กรรมการบรษิัท 20,000 20,000 
2.คณะกรรมกำรตรวจสอบ 
-ประธานกรรมการตรวจสอบ 30,000 30,000 
-กรรมการตรวจสอบ 10,000 10,000 
3.คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
-ประธานกรรมการบรหิารความเส่ียง 30,000 30,000 
-กรรมการบรหิารความเส่ียง 10,000 10,000 
4.คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 
-ประธานกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 

ไม่มี ไม่มี 

-กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน ไม่มี ไม่มี 
5.คณะกรรมกำรก ำกับดูแลกิจกำร 
-ประธานกรรมการก ากบัดแูลกิจการ 10,000 10,000 
-กรรมการก ากบัดแูลกจิการ ไม่มี ไม่มี 
6. คณะกรรมกำรบริหำร 
-ประธานกรรมการบรหิาร ไม่มี ไม่มี 
-กรรมการบรหิาร ไม่มี ไม่มี 
ค่ำบ ำเหน็จกรรมกำร มี มี 
ผลประโยชนอ์ื่นใด มี มี 

 

งบประมำณค่ำตอบแทนกรรมกำร
ประจ ำปี 2566 

งบประมำณค่ำตอบแทนกรรมกำร
ประจ ำปี 2565 

ค่าเบีย้ประชมุ ไมเ่กิน 4,000,000 บาท ค่าเบีย้ประชมุ ไมเ่กิน 3,000,000 บาท 

โบนสั ไม่เกิน 900,000 บาท  
(ท่านละ 100,000 บาท) 

หมายเหตุ : จะพิจารณาจ่ายส่วนนี ้ 
ก็ต่อเม่ือบริษัทต้องมีก าไรก่อนการหัก

ภาษีไม่ต ่ากว่า 150 ล้านบาท  

โบนสั ไม่เกิน 900,000 บาท  
(ท่านละ 100,000 บาท) 

หมายเหตุ : จะพิจารณาจ่ายส่วนนี ้ 
กต่็อเม่ือบริษัทต้องมีก าไรก่อนการหัก

ภาษีไม่ต ่ากว่า 150 ล้านบาท 



หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2566 

บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากดั (มหาชน) 

 ส าหรบัปี 2566 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาและเสนอให้ก าหนด

ค่าตอบแทนของกรรมการ วงเงินรวมไม่เกิน 4,000,000 บาท (ส่ีลา้นบาทถว้น) ซึ่งเพิ่มขึน้จากปีที่

ผ่านมา เนื่องจากบริษัทมีการขยายการด าเนินธุรกิจส่งผลใหก้รรมการตอ้งปฏิบตัิหนา้ที่มากกว่าเดิม 

และหากบริษัทฯ มีผลประกอบการที่ดีขึน้ จะพิจารณาจ่ายโบนสัใหก้รรมการท่านละ 100,000 บาท 

เป็นจ านวนเงินรวมไม่เกิน 900,000 บาท (เกา้แสนบาทถว้น) โดยที่บริษัทจะตอ้งมีก าไรก่อนการ

หักภาษีไม่ต ่ากว่า 150,000,000 บาท (หนึ่งรอ้ยห้าสิบล้านบาทถ้วน) จึงเสนอขอให้ที่ประชุม

พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ส าหรับปี 2566 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 

4,000,000 บาท (ส่ีลา้นบาทถว้น) และโบนัสใหก้รรมการท่านละ 100,000 บาท เป็นจ านวนเงิน

รวมไม่เกิน 900,000 บาท (เกา้แสนบาทถว้น) 

ควำมเหน็คณะกรรมกำร: คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนใหแ้ก่

กรรมการส าหรบัปี 2566 เป็นจ านวนเงินรวมไม่เกิน 4,000,000 บาท (ส่ีลา้นบาทถว้น) และจ่าย

โบนสั ใหก้รรมการเป็นจ านวนเงินรวมไม่เกิน 900,000 บาท (เกา้แสนบาทถว้น) โดยมีเงื่อนไขว่า

บรษิัทจะตอ้งมีก าไรก่อนการหกัภาษีไม่ต  ่ากว่า 150,000,000 บาท (หน่ึงรอ้ยหา้สิบลา้นบาทถว้น) 

ทัง้นีก้ารก าหนดค่าตอบแทนส าหรบักรรมการดงักล่าวไดผ่้านการกลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหา

และก าหนดค่าตอบแทนและไดร้บัความเห็นชอบจากที่ประชมุคณะกรรมการบรษิัทแลว้   

กำรลงมติ วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ 

ซึ่งมาประชมุ 

ระเบียบวำระที ่7 พิจำรณำอนุมัติกำรลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจ ำนวน 2,609,232.75 บำท จำกทุนจด
ทะเบียนเดิมจ ำนวน 134,667,731.00 บำท เป็นทุนจดทะเบียนจ ำนวน 132,058,498.25 บำท  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล ตามมาตรา 140 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (และที่แก้ไขเพิ่มเติม)  

ซึ่งก าหนดว่า ที่ประชุมผูถื้อหุน้อาจลงมติใหล้ดทุนโดยวิธีตดัหุน้จดทะเบียนที่จ าหน่ายไม่ไดห้รือที่

ยังมิไดน้ าออกจ าหน่ายได ้เมื่อที่ประชุมมีมติแลว้ ใหบ้ริษัทขอจดทะเบียนลดทุนภายในสิบส่ีวนั 

นบัแต่วนัท่ีที่ประชมุลงมติ 

สืบเนื่องจากบรษิัทไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2565 เมื่อวนัที่ 25 มกราคม 2565 

ใหเ้พิ่มทุนจดทะเบียนบริษัท จ านวน 18,129,669.00 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทุนจ านวน 

72,518,676 หุน้ มลูค่าที่ตราไว ้0.25 บาท เพื่อรองรบัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของ

บริษัทใหแ้ก่ผูล้งทุนซึ่งเป็นการเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ต่อบุคคลในวงจ ากดั (Private Placement) 
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บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากดั (มหาชน) 

ต่อมาบริษัทไดจ้ัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าวใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) 

เ ป็นจ านวน 62,081,745.00 หุ้น  คงเหลือหุ้นสามัญที่ ยัง ไม่ ได้ออกจ าหน่ายเป็นจ านวน 

10,436,931.00 หุน้ คิดเป็นทนุจดทะเบียน 2,609,232.75 บาท 

ควำมเหน็คณะกรรมกำร คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุน้พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของ

บริษัทจ านวน 2,609,232.75 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจ านวน 134,667,731.00 บาท เป็นทนุ

จดทะเบียนจ านวน 132,058,498.25 บาท โดยการตัดหุ้นสามัญที่เหลือจากการจัดสรรให้แก่

บคุคลในวงจ ากดั จ านวน 10,436,931.00 หุน้ 

กำรลงมติ วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่ต ่ากว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ

หุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

ระเบียบวำระที ่8 พิจำรณำอนุมัติแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4. เร่ืองทุนจดทะเบียน เพื่อให้สอดคล้อง
กับกำรลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล ตามมาตรา 31 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั (และที่แกไ้ขเพิ่มเติม) ก าหนดว่าภายใต้

บงัคบัมาตรา 19 วรรคสอง บรษิัทจะแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิหรือขอ้บงัคบัของบริษัทได้

เมื่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ

หุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และขอ้บังคับบริษัท ขอ้ 37. ก าหนดให้การแกไ้ขเพิ่มเติม

หนังสือบริคณหส์นธิหรือขอ้บังคับบริษัทตอ้งไดร้บัมติจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่

นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง  

 ทั้งนี ้เพื่อให้สอดคลอ้งกับทุนจดทะเบียนของบริษัท ตามที่ไดเ้สนอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ 

ในวาระท่ี 7 นัน้ จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุตัิการแกไ้ขเพิ่มเตมิหนงัสือบรคิณหส์นธิ

ของบรษิัท ขอ้ 4. โดยใหใ้ชข้อ้ความต่อไปนีแ้ทน 

“ขอ้ 4 ทนุจดทะเบียนจ านวน 132,058,498.25 บาท (หนึ่งร ้อยสามสิบสองล้านห้าหมื่น
แปดพนัส่ีรอ้ยเกา้สิบแปดบาทยี่สิบหา้
สตางค)์ 

แบ่งออกเป็น 528,233,993.00 หุน้ (หา้รอ้ยยี่สิบแปดลา้นสองแสนสาม
หมื่นสามพนัเกา้รอ้ยเกา้สิบสามหุน้) 

มลูค่าหุน้ละ      0.25 บาท (ยี่สิบหา้สตางค)์ 
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บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากดั (มหาชน) 

โดยแยกออกเป็น    

หุน้สามญั                             528,233,993.00        หุน้ (หา้รอ้ยยี่สิบแปดลา้นสองแสนสาม
หมื่นสามพนัเกา้รอ้ยเกา้สิบสามหุน้) 

หุน้บรุมิสิทธิ                                     - หุน้   (-)    ” 

 ทั้งนี ้ให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร หรือกรรมการผู้จัดการ หรือบุคคลที่ไดร้ับมอบอ านาจจาก

ประธานเจา้หน้าที่บริหาร หรือกรรมการผูจ้ัดการ มีอ านาจในการด าเนินการจดทะเบียนแกไ้ข

เพิ่มเติมหนังลือบริคณหส์นธิของบริษัทต่อกรมพัฒนาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจ

แกไ้ขและเพิ่มเติมถอ้ยค าเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน  

ควำมเหน็คณะกรรมกำร คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติม

หนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัท ขอ้ 4. ตามรายละเอียดที่เสนอขา้งตน้ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการลด

ทนุจดทะเบียนของบรษิัท 

กำรลงมติ วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่ต ่ากว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ

หุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ระเบียบวำระที ่9  พิจำรณำแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำสอบบัญชีประจ ำปี 2566 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล ตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.  2535 (และที่แก้ไขเพิ่มเติม)  

ซึ่งก าหนดใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบ

บญัชีของบรษิัททกุปี ในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได้ 

 ทั้งนีใ้นการคัดเลือกผู้สอบบัญชีประจ าปี 2566 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคัดเลือก

ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ จากคุณสมบัติ คุณภาพ ความอิสระในการปฏิบัติงาน ประสบการณ์ 

ความพรอ้มของบคุคลากร รวมทัง้มาตรฐานการปฏิบตัิงานเป็นที่ยอมรบัอยู่ในเกณฑท์ี่ดีตลอดมา 

เมื่อไดเ้ปรียบเทียบปริมาณงานและอตัราค่าตอบแทนแลว้ จึงไดค้ัดเลือกผูส้อบบญัชีจากบริษัท 

ส านักงาน อีวาย จ ากัด ซึ่งมีคุณสมบัติผู้สอบบัญชีจดทะเบียนตามข้อก าหนดของส านักงาน

คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

ควำมเหน็คณะกรรมกำร คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบแลว้เห็นสมควรเสนอ

ใหแ้ต่งตัง้ผูส้อบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีส าหรบัรอบปีบัญชี 2566 และเสนอต่อที่ประชุม 

ผูถื้อหุน้พิจารณาและแต่งตัง้บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ใหเ้ป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ โดย



หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2566 

บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากดั (มหาชน) 

ขอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาและอนุมตัิการแต่งตัง้บุคคลเป็นผูส้อบบญัชีและอนมุตัิค่า

สอบบญัชีส าหรบัปี 2566 รายละเอียดดงันี ้

1. นางสาวอรวรรณ  เตชวฒันสิรกิลุ  เลขทะเบียน  4807 และ/หรือ 

2. นายชยพล   ศภุเศรษฐนนท ์ เลขทะเบียน  3972 และ/หรือ 

3. นางกิ่งกาญจน ์ อศัวรงัสฤษฎ ์ เลขทะเบียน  4496 และ/หรือ 

4. นางสาวพิมพใ์จ  มานิตขจรกิจ  เลขทะเบียน  4521 และ/หรือ 

5. นางสาวสมุนา  พนัธพ์งษ์สานนท ์ เลขทะเบียน  5872 และ/หรือ 

6. นางสาวเกิดศิร ิ กาญจนประกาศิต  เลขทะเบียน  6014 

โดยใหผู้ต้รวจสอบท่านใดท่านหนึ่งมีอ  านาจตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินรวมและ

งบการเงินเฉพาะของบริษัทฯ ทั้งนีผู้ส้อบบัญชีรบัอนุญาตขา้งตน้มีคุณสมบัติตามประกาศของ

คณะส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์(ก.ล.ต.)ในกรณีที่ผูส้อบ

บญัชีรบัอนญุาตดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิงานได ้ใหบ้รษิัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั จดัหา

ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตอื่นของบริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากัด แทนได ้ทัง้นี ้ผูส้อบบญัชีตามรายชื่อ

ที่เสนอมานัน้ ไม่มีความสมัพนัธห์รือส่วนไดเ้สียกบับรษิัทฯ หรือบรษิัทย่อย หรือผูบ้รหิาร หรือผูถื้อ

หุน้รายใหญ่ หรือผูเ้ก่ียวขอ้งกับบุคคลดังกล่าวในลักษณะที่จะมีผลกระทบต่อการปฏิบัติหนา้ที่

อย่างเป็นอิสระแต่อย่างใด   

โดยจ านวนปีที่บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชี ของบริษัทฯ นับเป็นรอบปีที่ 6 

(ตัง้แต่ปี 2560) และเพื่อประกอบการตดัสินใจของท่านผูถื้อหุน้  ผูส้อบบญัชีไดเ้สนอค่าสอบบญัชี

ปี 2566 เปรียบเทียบกบัปี 2565 ดงันี ้ 

รำยละเอียด  
(หน่วย: บำท) 

2566 
(ปีทีเ่สนอ) 

2565 

ค่ำสอบบัญชีของบริษทั (Audit Fee) 

- ค่าธรรมเนียมตรวจสอบบญัชีประจ าปี และสอบทาน
งบการเงิน 

- ค่าบรกิารอื่น (Non – Audit Fee) 

 

3,300,000 

- ไม่มี- 

 

3,000,000 

- ไม่มี- 

รวมทัง้สิน้ 3,300,000 3,000,000 

ผูส้อบบัญชีไดเ้สนอค่าสอบบัญชีปี 2566 เป็นจ านวน 3,300,000 บาท (สามลา้นสามแสนบาทถว้น) 

ซึ่งมีอตัราเพิ่มขึน้จากปี 2565 ทัง้นี ้บริษัท เกรซ วอเทอร ์เมด จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อย ใชบ้ริการ
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บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากดั (มหาชน) 

ผูส้อบบัญชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เช่นเดียวกัน โดยมีค่าสอบบัญชีปี 2566 มีอัตรา

เท่ากนักบัปี 2565 จ านวน 665,000 บาท (หกแสนหกหมื่นหา้พนับาทถว้น) และส าหรบับรษิัทย่อย

ในต่างประเทศไดใ้ชบ้รกิารผูส้อบบญัชีดงันี ้

ล าดบั ชื่อบริษัท ประเทศ ผูส้อบบญัชี 
1 NCL Inter Logistics (S) Pte., Ltd. สิงคโปร ์ HLB Atrede LLP 

2 NCL International Logistics USA Inc. อเมริกา KL Accountancy, Inc. 

3 Qingdao National Container Line Co., Ltd.* จีน -  

4 LG Container Line Pte. Ltd. สิงคโปร ์ HLB Atrede LLP 

5 NCL Inter Logistics Vietnam Company Limited** เวียดนาม - 
6 Ningbo NCL Inter Logistics Co., Ltd.*** จีน -  
7 NCL International  Logistics Private Limited**** อินเดีย - 

* Qingdao National Container Line Co., Ltd.* ไดห้ยดุด าเนินการในระหว่างปี 2562 

** NCL Inter Logistics Vietnam Company Limited อยู่ระหว่างการจดทะเบียนเลิกกิจการ 
****Ningbo NCL Inter Logistics Co., Ltd. ไดห้ยดุด าเนินการในระหว่างปี 2563 

**** NCL International  Logistics Private Limited ณ วนัที่ 31 ธค. 2563 บริษัทฯ ยงัไม่ไดเ้ร่ิมด าเนินการ 

โดยคณะกรรมการจะดแูลใหผู้ส้อบบญัชีดงักล่าวจดัท างบการเงินดงักล่าวไดท้นัตามก าหนดเวลา 

ที่กฎหมายบญัญัติ 

กำรลงมติ วาระนีต้อ้งผ่านมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่มา

ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ระเบียบวำระที ่10 พิจำรณำอนุมัติกำรแก้ไขข้อบังคับบริษัท 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล ตามมาตรา 31 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั (และที่แกไ้ขเพิ่มเติม) ก าหนดว่าภายใต้
บงัคบัมาตรา 19 วรรคสอง บรษิัทจะแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิหรือขอ้บงัคบัของบริษัทได้
เมื่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และขอ้บังคับบริษัท ขอ้ 37. ก าหนดใหก้ารแกไ้ขเพิ่มเติม
ข้อบังคับบริษัทตอ้งไดร้ับมติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ีของ
จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง 

 เพื่อใหข้อ้บังคบับริษัทมีข้อความและแนวปฏิบัติที่สอดคลอ้งตามพระราชบญัญัติมหาชนจ ากัด 
(ฉบบัที่ 4) ที่แกไ้ขใหม่ ซึ่งรองรบัการบริหารจดัการดว้ยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์  จึงเห็นสมควร
เสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการแกไ้ขขอ้บงัคบับรษิัทท่ีเก่ียวกบัเรื่องดงักล่าว  
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บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากดั (มหาชน) 

ควำมเหน็คณะกรรมกำร คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการแก้ไขข้อบังคับบริษัท  
เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการแกไ้ขเพิ่มเติมพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากัด (ฉบบัที่ 4) พ.ศ. 2565 
จ านวน 3 ขอ้ ไดแ้ก่ ขอ้ 26 ขอ้ 30 และขอ้ 34 โดยมีรายละเอียดการแกไ้ขดงันี ้

ข้อบังคับบริษทัเดิม ข้อบังคับบริษทัทีเ่สนอให้แก้ไข 
หมวดที่ 5 คณะกรรมการ 
ขอ้ 26. 
ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ใหป้ระธาน
กรรมการหรือผูซ้ึ่งไดร้บัมอบหมายส่งหนงัสือนดั
ประชุมไปยังกรรมการไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วัน
ก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วน 
เพื่อรกัษาสิทธิและประโยชนข์องบริษัท จะแจง้
การประชุมโดยวิธีอื่น และก าหนดวนัประชุมให้
เรว็กว่านัน้ก็ได ้

หมวดที่ 5 คณะกรรมการ 
ขอ้ 26. 
ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ใหป้ระธาน
กรรมการหรือผูซ้ึ่งไดร้บัมอบหมายส่งหนงัสือนดั
ประชุมไปยังกรรมการไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วัน
ก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วน 
เพื่อรกัษาสิทธิและประโยชนข์องบริษัท จะแจง้
การประชุมโดยวิธีอื่น และก าหนดวนัประชุมให้
เรว็กว่านัน้ก็ได ้

หมวดที่ 5 คณะกรรมการ 
ขอ้ 30.  
คณะกรรมการจะตอ้งประชุมกันอย่างนอ้ยสาม 
(3) เ ดื อนต่ อครั้ง  ณ  จั งหวัดอัน เ ป็นที่ ตั้ ง
ส านักงานใหญ่ของบริษัทหรือจังหวดัใกลเ้คียง 
โดยการก าหนดวัน เวลา และสถานที่ เป็นไป
ตามดลุยพินิจของประธานกรรมการ 

หมวดที่ 5 คณะกรรมการ 
ขอ้ 30.  
คณะกรรมการจะตอ้งประชุมกันอย่างนอ้ยสาม 
(3) เ ดื อนต่ อครั้ง  ณ  จั งหวัดอัน เ ป็นที่ ตั้ ง
ส านักงานใหญ่ของบริษัทหรือจังหวดัใกลเ้คียง 
โดยการก าหนดวัน เวลา และสถานที่ เป็นไป
ตามดลุยพินิจของประธานกรรมการ 
ทั้งนี ้การประชุมคณะกรรมการอาจด าเนินการ
ผ่านส่ืออิ เ ล็กทรอนิกส์ตามที่บัญญัติ ไว้ใน
ก ฎ ห ม า ย ว่ า ด้ ว ย ก า ร ป ร ะ ชุ ม ผ่ า น ส่ื อ
อิเล็กทรอนิกสก์็ได ้โดยใหถื้อว่าที่ตัง้ส านกังาน
ใหญ่ของบรษิัทเป็นสถานท่ีจดัการประชมุ 

หมวดที่ 6 การประชมุผูถื้อหุน้ 
ขอ้ 34.  
ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการ
จัดท าเป็นหนังสือนัดประชุม โดยระบุสถานที่ 
วนั เวลา ระเบียบวาระการประชมุ และเรื่องที่จะ
เสนอต่อที่ประชุม พรอ้มดว้ยรายละเอียดตาม
สมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอ

หมวดที่ 6 การประชมุผูถื้อหุน้ 
ขอ้ 34. 
ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการ
จัดท าเป็นหนังสือนัดประชุม โดยระบุสถานที่ 
วนั เวลา ระเบียบวาระการประชมุ และเรื่องที่จะ
เสนอต่อที่ประชุม พรอ้มดว้ยรายละเอียดตาม
สมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอ
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ข้อบังคับบริษทัเดิม ข้อบังคับบริษทัทีเ่สนอให้แก้ไข 
เพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิ หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่
กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการใน
เรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนาย
ทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวัน
ประชุม ทั้งนี ้ให้ลงค าโฆษณาบอกกล่าวนัด
ประชุมในหนังสือพิมพก์่อนวันประชุมไม่น้อย
กว่าสาม (3) วนั เป็นเวลาติดต่อกันไม่นอ้ยกว่า
สาม (3) วนั 
ทั้งนี ้สถานที่ที่จะใชป้ระชุมจะอยู่ในจงัหวดัอนั
เป็นที่ตัง้ส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวดั
ใกลเ้คียง 

เพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิ หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่
กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการใน
เรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนาย
ทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวัน
ประชุม ทั้งนี ้ให้ลงค าโฆษณาบอกกล่าวนัด
ประชุมในหนังสือพิมพก์่อนวันประชุมไม่น้อย
กว่าสาม (3) วนั เป็นเวลาติดต่อกันไม่นอ้ยกว่า
สาม (3) วัน หรือบริษัทสามารถจัดส่งหนังสือ
เชิญประชุม และการบอกกล่าวเตือนแจง้ หรือ
โฆษณาข้อความใดๆ เ ก่ียวกับการประชุม
เก่ียวกับบริษัท หรือ ข้อความอื่นใดทางส่ือ
อิ เ ล็ ก ท ร อ นิ ก ส์ แ ท น ก า ร บ อ ก ก ล่ า ว ใ น
หนงัสือพิมพไ์ด ้
ทั้งนี ้สถานที่ที่จะใชป้ระชุมจะอยู่ในจงัหวดัอนั
เป็นที่ตัง้ส านักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวดั
ใ กล้ เ คี ย ง  ห รื อ ก า รประชุ มผู้ ถื อหุ้น อ า จ
ด าเนินการผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสต์ามที่บญัญัติ
ไว้ในกฎหมายว่าด้วยการประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์โดยใหถื้อว่าที่ตัง้ส านกังานใหญ่
ของบรษิัทเป็นสถานท่ีจดัการประชมุ 

 ทั้งนี ้ให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร หรือกรรมการผู้จัดการ หรือบุคคลที่ไดร้ับมอบอ านาจจาก

ประธานเจา้หน้าที่บริหาร หรือกรรมการผูจ้ัดการ มีอ านาจในการด าเนินการจดทะเบียนแกไ้ข

ขอ้บงัคบับริษัทต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจแกไ้ขและเพิ่มเติมถอ้ยค า

เพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน 

กำรลงมติ วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่ต ่ากว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ

หุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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ขอแสดงความนบัถือ 

 

(นายพงษเ์ทพ วิชยักลุ) 
กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

โดยค าสั่งคณะกรรมการบรษิัท 
บรษิัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากดั (มหาชน) 

ระเบียบวำระที ่11 พิจำรณำเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ำมี) 
 

   จึงขอเรียนเชิญผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุตามวนั เวลา ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสด์งักล่าว ผูถื้อหุน้ท่านใด
ประสงคจ์ะแต่งตัง้บคุคลอื่นเขา้รว่มประชมุและออกเสียงแทนตนในการประชมุ โปรดกรอกขอ้ความและลงลายมือชื่อในหนงัสือ
มอบฉันทะแบบใดแบบหนึ่งตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย 8  ทั้งนีร้ายละเอียดปรากฎตามเอกสารแนบเรื่องการร่วมประชุมผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส ์ และขอ้ปฏิบตัิส าหรบัการเขา้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 5 

อนึ่ง บริษัทฯ ก าหนดวันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น   
ประจ าปี 2566 (Record Date) ในวนัท่ี 14 มีนาคม 2566 

 

 


