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รำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น ประจ ำปี 2566 
บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ำกัด (มหำชน) 

————————————————————————————————————————————— 
วัน เวลำ สถำนที ่

 การประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 ของบริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากัด (มหาชน)   
ไดจ้ดัขึน้เมื่อวนัที่ 21 เมษายน 2566 เวลา 10.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์โดยถ่ายทอดสด ณ หอ้งประชุม ส  านกังานใหญ่ 
บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอร์เนชั่ นแนล  โลจิสติกส์ จ ากัด (มหาชน) เลขที่  56/9-10 ซอยสมเด็จพระเจ้าตากสิน 12/1                           
ถนนสมเด็จพระเจา้ตากสิน แขวงบคุคโล เขตธนบรุี กรุงเทพมหานคร 

กรรมกำรผูเ้ข้ำร่วมประชุม 
1. พลเรือเอก สรุพงษ ์ อ านรรฆสรเดช กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง / 

กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และ กรรมการก ากบัดแูลกิจการ 

2. นางสาวชญัญาพทัธ ์ วิพฒันานนัทกลุ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการก ากับดแูลกิจการ / 
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และกรรมการบรหิารความเสี่ยง 

3. นายกิตต ิ พวัถาวรสกลุ กรรมการ / กรรมการบริหาร / กรรมการบริหารความเสี่ยง / ประธานบรษิัท 
และ กรรมการผูจ้ดัการ สว่นงานพฒันาธุรกิจต่างประเทศ 

4. นายพงษเ์ทพ วิชยักลุ กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร / กรรมการบริหารความเสี่ยง /
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และ กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

5. นางสาวพรทิพย ์ แซ่ลิม้ กรรมการ / กรรมการบรหิาร / กรรมการบรหิารความเสี่ยง และ
กรรมการผูจ้ดัการสว่นงานพฒันาธุรกิจในประเทศ 

6. นางรวิภา  เกรกิไกวลัธ ์ กรรมการ / กรรมการบรหิาร / กรรมการบรหิารความเสี่ยง /กรรมการ
ก ากบัดแูลกิจการ และกรรมการผูจ้ดัการสว่นงานสนบัสนนุธรุกิจ 
และบรหิารดา้นการเงิน 

ผู้เข้ำร่วมประชุม 
1. นางกวิสรา พานิชอดุม Financial Controller 

2. นางสาวอรวรรณ  เตชวฒันสิรกิลุ   ผูแ้ทน บรษิัท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั 

3. นายสาธิน  เตชะเลิศมณี  ผูแ้ทน บรษิัท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั 

4. นางสาวอจัฉราพร โยธา เลขานกุารบรษิัท / ผูบ้นัทกึรายงานการประชมุ 

5. นางสาวรติรตัน ์ ชั่งจนัทร ์ ผูช้่วยเลขานกุารบรษิัท 
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เร่ิมกำรประชุมเวลำ 10.00 น. 

พิธีกรไดแ้จง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่าการประชมุครัง้นี ้บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ากัด 
(มหาชน) (“บริษัทฯ”) (“ที่ประชุม”) ไดม้อบหมายใหน้างสาวฐิตารีย ์วงศส์ว่างพานิช เป็นพิธีกรในการประชุม และแจง้ใหท้ี่
ประชมุทราบว่ามีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุดงันี ้(ทัง้ที่เขา้ประชมุดว้ยตวัเองและมอบฉนัทะ) 

มาประชมุดว้ยตนเอง   3 ราย คิดเป็นจ านวนหุน้ 126,471,219 หุน้ 
รบัมอบฉนัทะ 65 ราย คิดเป็นจ านวนหุน้ 102,256,754 หุน้ 
รวม 68 ราย คิดเป็นจ านวนหุน้ 228,727,973 หุน้ 

คิดเป็นรอ้ยละ 43.3005 

ซึ่งนับจ านวนหุ้นทั้งหมดได้ 228,727,973 หุ้นคิดเป็นจ านวนหุ้นร้อยละ 43.3005 ของจ านวนหุ้นที่
จ  าหน่ายไดท้ัง้หมดของบรษิัท 528,233,993 หุน้ ซึ่งครบเป็นองคป์ระชุมตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิัทหมวดที่  6 ว่า
ดว้ยการประชุมผูถื้อหุน้ ขอ้ที่ 35 ซึ่งก าหนดไวว่้า “ในการประชุมผูถื้อหุน้ จะตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ 
(ถา้มี) เขา้ร่วมประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่
นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิัท จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ” 

ทั้งนีบ้ริษัทได้ก าหนดวันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  2566  
ในวนัที่ 14 มีนาคม 2566 ปรากฏว่ามีผูถื้อหุน้จ านวน 4,348 ราย รวมจ านวน 528,233,993 หุน้ 

เนื่องจากวันนี ้หม่อมราชวงศจ์ิราคม กิติยากร ประธานกรรมการ ติดภารกิจ จึงไม่สามารถเขา้ร่วมการ
ประชุมผูถื้อหุน้ในวนันีไ้ด ้ซึ่งกรรมการที่มาประชุมมีความเห็นร่วมกันเลือกให้ พลเรือเอก สรุพงษ์ อ านรรฆสรเดช ท าหนา้ที่
ประธานที่ประชมุในวนันี ้

พิธีกรเรียนเชิญประธานฯ เปิดประชุม ประธานฯ ไดก้ล่าวตอ้นรบัผูถื้อหุน้สู่การประชุมผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2566 ของบริษัท เอ็นซีแอล อินเตอร์เนชั่นแนล โลจิสติกส์ จ ากัด (มหาชน) จากนั้นพิธีกรแนะน าประธานที่ประชุม 
คณะกรรมการบรษิัท และ คณะกรรมการตรวจสอบ ดงันี ้

1. พลเรือเอก สรุพงษ ์ อ านรรฆสรเดช กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง / 
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และ กรรมการก ากบัดแูลกิจการ 

2. นางสาวชญัญาพทัธ ์ วิพฒันานนัทกลุ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการก ากับดแูลกิจการ / 
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และกรรมการบรหิารความเสี่ยง 

3. นายกิตต ิ พวัถาวรสกลุ กรรมการ / กรรมการบรหิาร / กรรมการบรหิารความเสี่ยง / ประธานบรษิทั 
และ กรรมการผูจ้ดัการ สว่นงานพฒันาธุรกิจต่างประเทศ 

4. นายพงษเ์ทพ วิชยักลุ กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร / กรรมการบริหารความเสี่ยง /
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และ กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 
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5. นางสาวพรทิพย ์ แซ่ลิม้ กรรมการ / กรรมการบริหาร / กรรมการบริหารความเสี่ยง และ
กรรมการผูจ้ดัการสว่นงานพฒันาธุรกิจในประเทศ 

6. นางรวิภา  เกรกิไกวลัย ์ กรรมการ / กรรมการบรหิาร / กรรมการบรหิารความเสี่ยง /กรรมการ
ก ากบัดแูลกิจการ และกรรมการผูจ้ดัการสว่นงานสนบัสนนุธรุกิจ 
และบรหิารดา้นการเงิน 

  ทัง้นี ้หม่อมราชวงศจ์ิราคม กิติยากร และ คุณสมชาย คูวิจิตรสุวรรณ ติดภารกิจอื่น ไม่สามารถเขา้ร่วม
การประชมุครัง้นีไ้ด ้ดงันัน้ จึงมีกรรมการเขา้รว่มการประชมุจ านวน 6 ท่าน จากจ านวนกรรมการ 8 ท่าน คิดเป็นรอ้ยละ 75 
ของกรรมการทัง้หมด 

จากนัน้พิธีกรแนะน าผูต้รวจสอบบญัชีดงันี ้

1. คณุอรวรรณ เตชวฒันสิรกิลุ จากบรษิัทส านกังาน อีวาย จ ากดั 

2. คณุสาธิน เตชะเลิศมณี  จากบรษิัทส านกังาน อีวาย จ ากดั 

  พิธีกรไดแ้จง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่าเพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกั ธรรมาภิบาลและหลกัการก ากับดแูลกิจการที่ดี  
และเพื่อความโปร่งใสในการนับคะแนน บริษัทไดเ้ชิญตัวแทนผูถื้อหุน้ 1 ราย ท าหนา้ที่อาสาสมัครในการตรวจสอบความ
ถกูตอ้งของการนบัคะแนน ซึ่งมนีางสาววรณนั อู่ดาราศกัด์ิ ผูถื้อหุน้ เป็นอาสาสมคัรในการตรวจสอบคะแนน 
  พิธีกรไดแ้จ้งใหท้ี่ประชุมทราบว่า เนื่องจากบริษัทไดค้ านึงความส าคัญของผู้ถือหุน้  และเพื่อเป็นการ
สง่เสรมิการดแูลก ากบักิจการที่ดีเก่ียวกบัการดแูลสิทธิของผูถื้อหุน้อย่างเป็นธรรมและเท่าเทียม 

1. บริษัทฯ จึงไดเ้ปิดโอกาสใหผู้้ถือหุน้เสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2566 
และเสนอชื่อผู้บุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม เพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท
ล่วงหน้า ตั้งแต่วันที่  16 พฤศจิกายน 2565 – 13 มกราคม 2566 โดยได้ประกาศและเผยแพร่
หลกัเกณฑแ์ละวิธีการเสนอผ่านเว็บไซตข์องตลาดหลกัทรพัยแ์ละเว็บไซตข์องบริษัทฯ  ทัง้นีเ้มื่อถึง
ก าหนดการปิดรบั ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้รายใดยื่นความจ านงขอเสนอวาระการประชมุหรือเสนอชื่อ
บคุคลที่มีคณุสมบตัิเหมาะสมเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ 

2. เปิดโอกาสใหผู้้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมไดส้ามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระ และ
กรรมการตรวจสอบเป็นผูร้บัมอบฉันทะแทนผูถื้อหุน้ ซึ่งมีขอ้มูลโดยสงัเขปที่แจง้ไวใ้นหนังสือบอก
กลา่วนดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 (สิ่งที่สง่มาดว้ยล าดบัที่ 8) 

3. บรษิัทฯ ไดด้ าเนินการเรียนเชิญและแจง้ขอ้มลูเก่ียวกบัการประชมุครัง้นีแ้ก่ผูถื้อหุน้ 3 ช่องทางดงันี ้
3.1 บริษัทฯ ไดจ้ัดส่งหนังสือเชิญประชุมพรอ้มเอกสารประชุมไปยังผูถื้อหุน้ทุกท่านทางไปรษณีย์

ผ่านระบบของศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั (TSD) ในรูปแบบ QR Code 
3.2 บริษัทฯ ได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 พร้อมเอกสารประกอบ 

การประชุมบนเว็บไซตข์องบริษัท ทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ ตัง้แต่วนัที่ 17 มีนาคม 2566 
(ล่วงหน้า 34 วัน) เพื่อใหผู้ถื้อหุน้มีเวลาเพียงพอในการพิจารณาวาระการประชุมและ ขอ้มูล
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ประกอบการประชุม และเปิดโอกาสใหผู้้ถือหุน้สามารถส่งค าถามล่วงหน้ามายังเลขานุการ
บรษิัทและนกัลงทนุสมัพนัธเ์พื่อสามารถตอบค าถามผูถื้อหุน้ไดอ้ย่างครบถว้นและทั่วถึง 

3.3 บริษัทฯ ไดล้งประกาศเก่ียวกับการประชุมครัง้นีใ้หผู้ถื้อหุน้ทราบ ผ่านทางหนงัสือพิมพ ์ในวนัที่  
10, 11 และ 12 เมษายน 2566 ที่ผ่านมา 

  เพื่อใหก้ารประชมุด าเนินงานเป็นไปอย่างเรียบรอ้ย ดิฉนัขอชีแ้จงระเบียบการประชมุ หลกัเกณฑก์ารออก
เสียงลงคะแนน และรายละเอียดแต่ละวาระใหท้ี่ประชมุรบัทราบ โดยมีสาระส าคญัดงันี ้
  ตามขอ้บงัคบับรษิัทฯ ขอ้ที่ 37 ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผูถื้อหุน้ ใหถื้อว่าหุน้หนึ่งมีหนึ่งเสียง
และผูถื้อหุน้คนใดมีสว่นไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผูถื้อหุน้คนนัน้ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ นอกจากการออก
เสียงเลือกตัง้กรรมการ 

ขอ้ 37(1)ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ถา้มี
คะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชีข้าด  

ดงันัน้การนบัคะแนนใน  
- วาระที่ 1 วาระที่ 3 วาระที่ 4 วาระที่ 5 และ วาระที่ 9 จะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยเสียงขา้งมากของผู้

ถือหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน           
- วาระที่ 2 เป็นการรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2565 เป็นเรื่องแจ้งเพื่อทราบ  

จึงไม่มีการลงคะแนน      
- วาระที่ 6 จะตอ้งไดร้บัอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือ

หุน้ซี่งมาประชมุ  
- วาระที่ 7 วาระที่ 8 และวาระที่ 10 ตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่ต ่ากว่า 3 ใน 4 ของจ านวน

เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

โดยในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  2566 จะเป็นปีที่  9 ที่ใช้การนับคะแนนเสียงด้วยการใช้ 
Barcode และการลงมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้ใหด้ าเนินการลงคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้

1. การออกเสียงลงคะแนน จะกระท าโดยเปิดเผย ส าหรบัในการออกเสียงในแต่ละวาระผูถื้อหุน้ทุกท่าน
สามารถออกเสียงคะแนนไดต้ามจ านวนหุน้ที่มีหรือตามจ านวนหุน้ที่ไดร้บัมอบฉันทะ โดยถือว่า 1 หุน้ มีค่าเท่ากับ 1 เสียง 
โดยในการออกเสียงจะไม่สามารถแบ่งคะแนนในการออกเสียงไดย้กเวน้ผู้รบัมอบฉันทะจากผูล้งทุนต่างประเทศที่แต่งตัง้
ใหค้สัโตเดียนในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ ผูร้บัมอบฉนัทะจะตอ้งลงคะแนนเสียงใหเ้ป็นไปตามที่ผูถื้อหุน้ระบุใน
หนงัสือมอบฉนัทะ ทัง้นีใ้นการประชมุครัง้นี ้ไม่มีผูถื้อหุน้เป็นชาวต่างชาติ 

2. การประชุมครัง้นีเ้ป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์หรือ แบบ E-meeting โดยท่านที่ลงทะเบียน
เขา้ร่วมประชุมสามารถลงคะแนนผ่านระบบที่ทาง บริษัทฯ ไดม้ีการจดัเตรียมไว ้และ ไดส้่งไปใหท้่านแลว้ลว่งหนา้ ผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส ์ที่ท่านใชป้ระกอบการเขา้ร่วมการประชุม ซึ่งท่านสามารถออกเสียงลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองด
ออกเสียง เจา้หนา้ที่จะท าการรวบรวมคะแนนจากในระบบลงคะแนนเพื่อท าการประมวลผลคะแนนทัง้หมด 

3. การออกเสียงลงคะแนนในกรณีมอบฉันทะ ผูร้บัมอบฉันทะจะตอ้งออกเสียงลงคะแนนตามที่ผู้มอบ
ฉนัทะระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะเท่านัน้ สว่นผูถื้อหุน้ที่ท  าหนงัสือมอบฉนัทะใหผู้อ้ื่นเขา้รว่มประชุม และเป็นแบบออกเสียง
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ลงคะแนนตามความประสงคข์องท่านผูถื้อหุน้นั้น บริษัทไดน้ าคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงตามความ
ประสงคข์องท่านผูถื้อหุน้บนัทกึรวมไวใ้นเครื่องคอมพิวเตอรเ์พื่อการลงมติตามวาระไวแ้ลว้ 

4. วิธีการนบัคะแนน จะใหผู้ถื้อหุน้ลงคะแนนผ่านระบบ E -Voting ในแต่ละวาระ โดยการลงคะแนนเห็น
ด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง อย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้น กรณีที่ไม่ได้ลงคะแนนในวาระใดๆ ระบบจะถือว่าท่าน
ลงคะแนนเสียงเป็นเห็นดว้ยทนัที (ใชวิ้ธีการนบัคะแนนโดยการเทคะแนนเสียงไปทางเห็นดว้ย) 

5. เมื่อเสร็จสิน้การประมวลผลคะแนนแลว้จะประกาศผลใหท้ี่ประชุมรบัทราบทันทีที่ท  าการรวบรวม
คะแนนเสรจ็ โดยแบ่งเป็นคะแนนเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง และบตัรเสีย (ถา้มี) โดยคิดเป็นสดัสว่นรอ้ยละของ
ผูถื้อหุน้ตามมติที่ตอ้งใช ้

6. การประชุมในวนันีจ้ะด าเนินการประชุมตามล าดบัวาระที่ก าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชุม โดยจะมี
การน าเสนอขอ้มลูประกอบระเบียบวาระและเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอความคิดเห็นหรือค าถามในระเบียบวาระนัน้ ๆ โดย
ผูเ้ขา้รว่มประชมุสามารถพิมพค์ าถามและความคิดเห็น และแจง้ ชื่อ-นามสกลุพรอ้มระบวุ่าเป็นผูถื้อหุน้ที่มาดว้ยตนเองหรือ
เป็นผูร้บัมอบฉนัทะ ผ่านทางเมน ูChat หรือสอบถามดว้ยการสนทนา โดยการกดปุ่ มยกมือขึน้ (Raise Hand) เม่ือพิธีกรขาน
ชื่อของท่านแลว้ เจา้หนา้ที่จะด าเนินการเปิดไมคใ์หท้่านสอบถาม โดยท่านตอ้งแจง้ชื่อ-นามสกุล พรอ้มระบุว่าเป็นผูถื้อหุน้
ที่มาดว้ยตนเองหรือเป็นผูร้บัมอบฉันทะ ก่อนสอบถามทุกครัง้ หากจะเสนอหรือถามเรื่องอื่น ๆ ที่ไม่เก่ียวขอ้งกับวาระการ
ประชมุนัน้ ๆ ขอใหเ้สนอหรือถามเมื่อประชมุจบวาระที่ 11 แลว้ 

  จากนัน้พิธีกรไดด้ าเนินการประชมุตามระเบียบวาระดงันี ้

ระเบียบวำระที ่1 พิจำรณำรับรองรำยงำนกำรประชุมวิสำมัญผู้ถือหุ้นคร้ังที ่2/2565 

  ประธานฯ ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า การประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่  2/2565 ได้จัดขึน้วันที่  26 
กรกฎาคม 2565 โดยไดม้ีการจัดท ารายงานการประชุมภายใน 14 วันนับตัง้แต่วันประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ครัง้ที่  2/2565  
โดยถูกตอ้งตรงตามมติของที่ประชุมและส่งใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและกระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาที่
กฎหมายก าหนดเรียบรอ้ยแลว้ และคณะกรรมการเห็นว่า รายงานการประชมุดงักลา่วไดบ้นัทกึอย่างถกูตอ้ง เป็นไปตามการ
ประชุมที่เกิดขึน้จริง จึงเห็นควรใหเ้สนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้  ครัง้ที่ 
2/2565 โดยไดส้่งส  าเนารายงานการประชุมใหผู้ถื้อหุน้ทุกท่านไดพ้ิจารณาล่วงหนา้พรอ้มหนงัสือเชิญประชุม ตามที่ส่งมา
ดว้ยล าดบัที่ 1  
  จากนั้นประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซักถามและแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับรายงานการประชุม
วิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 2/2565 ดงักลา่ว  
  ทัง้นี ้เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น พิธีกรจึงเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณา
รบัรองรายงานการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 2/2565 ตามรายละเอียดที่เสนอขา้งตน้ทกุประการ  

  มติที่ประชุม : ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติรบัรองรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่  2/2565 ซึ่ง
ประชุมเมื่อวนัที่ 26 กรกฎาคม 2565 โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทกุประการ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมา
ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้ 
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  เห็นดว้ย  228,727,973 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ 100 
  ไม่เห็นดว้ย  - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  บตัรเสีย   - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  รวม  228,727,973 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ 100 
  งดออกเสียง  - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 

  หมำยเหตุ: มตใินวาระนี ้จะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและ 
ออกเสียงลงคะแนน 

ระเบีบบวำระที ่2 พิจำรณำรับทรำบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ ในรอบปี 2565 

  นางสาวฐิตารีย์ วงศ์สว่างพานิช พิธีกรที่ประชุมได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า รายงานประจ าปีของ
คณะกรรมการเก่ียวกับรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส  าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้
ทุกท่านไดพ้ิจารณาล่วงหนา้พรอ้มหนังสือเชิญประชุมในครัง้นี ้สามารถดาวนโ์หลดไดจ้าก QR Code ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย
ล าดบัที่ 2 หนา้ 54 - 67 และ หนา้ 153 - 233 และเผยแพรผ่่านทางเว็บไซตข์องบรษิัทแลว้ตัง้แต่ วนัที่ 31 มีนาคม 2566 
  พิธีกรที่ประชมุเชิญนายพงษเ์ทพ วิชยักลุ กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ น าเสนอรายงานเก่ียวกบัระเบียบวาระนี ้
โดยนายพงษ์เทพ วิชยักุล กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ไดร้ายงานผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ในรอบปี 2565 โดยขอน าเสนอ
ภาพรวมของผลการด าเนินงานประจ าปี ซึ่งสรุปสาระส าคญัดงันี ้

- ในปี 2565 มูลค่าการ ส่งออก-น าเข้า ของประเทศไทยยังคงเติบโตไดอ้ย่างต่อเนื่องจากปี 2564  
จากความตอ้งการสะสม (pent-up demand) ที่ยงัมีอยู่หลงัจากสถานการณก์ารแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 
(COVID -19) บรรเทาลง โดยมลูค่าการส่งออกในปี 2565 อยู่ที่ 287,067 ลา้นเหรียญสหรฐั เติบโตขึน้กว่ารอ้ยละ 5.5 และ 
มูลค่าการน าเข้าอยู่ที่ 303,190 ลา้นเหรียญสหรัฐ เติบโตขึน้กว่ารอ้ยละ 25 เมื่อเทียบกับปีก่อน โดยสินคา้เกษตรและ
อตุสาหกรรมยงัคงเป็นสินคา้สง่ออกที่ส  าคญัของประเทศไทย  

- อย่างไรก็ตามเศรษฐกิจโลกยังตอ้งเผชิญกับความขัดแยง้ระหว่างประเทศรสัเซียและยูเครน ส่งผล
กระทบท าใหเ้กิดวิกฤตขาดแคลนอาหาร ราคาอาหารปรบัตัวสูงขึน้ วิกฤตขาดแคลนชิป และราคาพลงังานสูงขึน้กดดัน
เศรษฐกิจในช่วงครึง่ปีหลงัของปี 2565 นอกจากนีวิ้กฤตขาดแคลนตูค้อนเทนเนอรแ์ละห่วงโซ่อุปทานที่คลี่คลายลงสง่ผลให้
ค่าระวางเรือปรบัตวัลดลงอย่างต่อเนื่องสง่ผลกระทบต่ออตุสาหกรรมโลจิสติกสข์องประเทศอย่างยิ่ง  

- ในส่วนของกลยุทธ์การด าเนินงาน บริษัทยังคงมุ่งเนน้พัฒนาคุณภาพบริการขนส่งครบวงจรอย่าง
ต่อเนื่อง โดยจดัใหม้ีการพฒันาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศภายใน ทัง้ระบบการจดัการและคดักรองลกูคา้ ระบบการจัดการ
เอกสารส าคญัต่างๆ และระบบการจดัการขอ้มลูภายใน เพื่อใหเ้ขา้ถึงความตอ้งการของลกูคา้และลดความเสี่ยงจากความ
ผิดพลาดในการขนส่งให้ต ่ าที่สุด นอกจากนี ้ อีกหนึ่ งกลยุทธ์หลักของบริษัทคือการเพิ่มรายได้จากธุรกิจอื่ น  
เพื่อกระจายความเสี่ยงจากผลกระทบทางเศรษฐกิจ โดยในช่วงตน้ปี 2565 บริษัทไดเ้ขา้ลงทุนในธุรกิจดิจิทลั และในช่วง
กลางปี บริษัทไดจ้ัดตัง้บริษัทย่อย “บริษัท โกลเดน้ ซัพพลาย จ ากัด” เพื่อประกอบธุรกิจใหค้ าปรึกษา จัดหา จัดซือ้และ 
จดัจา้ง สินคา้ต่างๆ ต่อยอดจากความสมัพนัธท์ี่บรษิัทมีกบัลกูคา้ที่บรษิัทใหบ้รกิารขนสง่อยู่แลว้ หรือ partner ทางธุรกิจ  
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- นอกจากนี ้ในช่วงปี 2565 บริษัทไดร้่วมลงทุนเพื่อด าเนินธุรกิจเก่ียวกับการรกัษาความปลอดภยั โดยการ
จดัตัง้บรษิัทรว่มทนุ ชื่อ บรษิัท เนชั่นแนล ซีเคียวรติี ้โซลชูั่น จ ากดั ซึ่งจดทะเบียนแลว้เสรจ็ในช่วงตน้ปี 2566 ที่ผ่านมา 

- นอกจากนี ้ในการด าเนินธุรกิจนัน้ บริษัทฯ ไดใ้หค้วามส าคญัดา้นความโปรง่ใส เป็นธรรมต่อผูม้ีสว่น
ไดเ้สียทกุฝ่าย โดยการก าหนดนโยบายและแนวทางปฏิบตัิในการปอ้งกนัการมีสว่นเก่ียวขอ้งกบัการทุจรติคอรร์ปัชนั ปรากฏ 
อยู่ในรายงานประจ าปีหนา้ 100 - 102 และไดก้ าหนดนโยบายและแนวปฏิบตัิในการต่อตา้นการทจุริตคอรร์ปัชนัไวเ้ป็นส่วน
หนึ่งของนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี และบรรจุไวใ้นคู่มือจริยธรรมทางธุรกิจของบริษัทอีกดว้ย โดยไดป้ระกาศให้
พนักงานทราบและน าไปปฏิบัติตั้งแต่วันที่ 20 กรกฎาคม 2556 ทั้งนี ้บริษัทฯ อยู่ระหว่างจัดเตรียมความพรอ้มในการ
ประกาศเจตนารมณเ์ขา้ร่วมเป็นสมาชิกแนวร่วมต่อตา้นคอรร์ปัชันของภาคเอกชนไทย (Thai Private Sector Collective 
Action Against Corruption : CAC) โดยการทบทวนนโยบายและแนวทางปฏิบัติในการต่อตา้นการทุจริตคอรร์ัปชัน และการ
ประเมินความเสี่ยงที่เก่ียวกบัการทจุรติภายในบรษิัท 

  หลงัจากเสร็จสิน้รายงานแลว้ พิธีกรแจง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่า วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่มีการ
ลงคะแนนเสียงจากผู้ถือหุน้ หลังจากนั้นไดเ้ปิดโอกาสใหผู้้ถือหุน้สอบถามรายละเอียด ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุน้ท่านใด 
มีค าถามเพิ่มเติม 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมมีมติรบัทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับผลการด าเนินงานของ
บรษิัทฯ ในรอบปี 2565 สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ตามที่เสนอ 
  หมำยเหตุ:  วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียงจากผูถื้อหุน้ 

ระเบียบวำระที ่3 พิจำรณำอนุมัติงบแสดงฐำนะกำรเงินและงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ ส ำหรับรอบระยะเวลำบัญชี
ประจ ำปี 2565 สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวำคม 2565 

นางสาวฐิตารีย ์วงศส์ว่างพานิช พิธีกรในการประชมุแจง้ใหท้ี่ประชมุทราบว่า ตามพระราชบญัญัติบรษิัท
มหาชน จ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 112 และขอ้บงัคบับริษัทหมวดที่ 7 ว่าดว้ยการบญัชี การเงิน และการสอบบญัชี ขอ้ 41 
ก าหนดไวว่้า “คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการท างบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัทฯ เสนอ
ต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ในการประชุมสามญัประจ าปี เพื่อพิจารณาอนุมตัิ” และเชิญนางรวิภา เกริกไกวลัธ์ กรรมการผูจ้ดัการ
ส่วนงานสนบัสนุนธุรกิจและบริหารดา้นการเงิน น าเสนอรายงานเก่ียวกับระเบียบวาระนี ้โดยนางรวิภา เกริกไกวัลธ ์กรรมการ
ผูจ้ัดการส่วนงานสนับสนุนธุรกิจและบริหารดา้นการเงิน ไดร้ายงานงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
ส  าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีประจ าปี 2565 สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 โดยมีรายละเอียดตามที่ปรากฏในส าเนางบ
การเงิน ซึ่งไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ล่วงหนา้ก่อนการประชุมพรอ้มกับหนงัสือเชิญประชุมในครัง้นี ้ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 2 
และเผยแพรผ่่านทางเว็บไซตข์องบรษิัทแลว้ตัง้แต่ วนัที่ 31 มีนาคม 2566  

คณะกรรมการบรษิัทพิจารณาเห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ และ มีความเห็นเป็นเอก
ฉันทว่์า สมควรใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้อนมุตัิงบแสดงฐานะการเงิน และ งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ส  าหรบัปีบญัชีสิน้สดุวนัที่  31 
ธันวาคม 2565 ซึ่งเป็นการรายงานถึงกิจกรรมต่าง ๆ ที่เกิดขึน้ในรอบปีบญัชีที่ผ่านมา และไดผ้่านการตรวจสอบจากผูส้อบ
บัญชีแลว้ ซึ่งรายละเอียดงบการเงินปรากฏในรายงานประจ าปี 2565 หน้า 153 – 233 ซึ่งไดจ้ัดส่งใหผู้้ถือหุน้พรอ้มกับ
หนงัสือเชิญประชมุในครัง้นี ้ตามสิ่งที่แนบมาดว้ยล าดบัที่ 2  
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โดยขอน าภาพรวมของงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ส  าหรบัรอบระยะเวลาบญัชี
ประจ าปี สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 สรุปสาระส าคญัดงันี ้

• ณ สิน้ปี 2565 บริษัทมีสินทรัพยร์วมเพิ่มขึน้ 304.7 ลา้นบาท จากเงินลงทุนในบริษัทร่วมเพิ่มขึน้ 
243.0 ลา้นบาท ซึ่งเป็นการลงทุนซือ้หุน้ในบริษัท ชีส ดิจิตอล เน็ตเวิรค์ จ ากัด รอ้ยละ 25  ส่วนลูกหนีก้ารคา้ลดลง 163.4 
ลา้นบาท จากการรบัช าระในระหว่างงวด ขณะที่หนีส้ินรวมเพิ่มขึน้ 63.4 ลา้นบาท จากเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูร้ะยะสัน้
จากธนาคารเพิ่มขึน้ 99.8 ลา้นบาท เกิดจากการ Refinance เงินกูย้ืมระยะยาว เพื่อใชใ้นการด าเนินกิจการ สว่นของผูถื้อหุน้
ของบริษัทเพิ่มขึน้ 240.6 ลา้นบาท จากทุนและสว่นเกินมลูค่าหุน้ที่เพิ่มขึน้จากการเพิ่มทุนจดทะเบียนเพื่อซือ้หุน้ บริษัท ชีส 
ดิจิตอล เน็ตเวิรค์ จ ากดั 

• ในปี 2565 บริษัทฯ มีรายไดร้วม 1,938.9 ลา้นบาท หรือ เพิ่มขึน้รอ้ยละ 0.8 เติบโตเล็กนอ้ยเทียบกบั
ปีก่อน มีอัตราก าไรขัน้ตน้อยู่ที่  13.9% จากการคลี่คลายของสถานการณโ์ควิด ปริมาณการขนส่งเพิ่มขึน้ และราคาการ
ขนสง่กลบัมาที่ภาวะปกติ  

• ผลการด าเนินงานของบรษิัทแยกตามประเภทธุรกิจ ประกอบดว้ย 

ธุรกิจบริกำรขนส่งครบวงจร (Freight Forwarder) มีรายไดร้วมในปี 2565 ที่ 1,044.9 ลา้นบาท 
คิดเป็นรอ้ยละ 57 ของรายไดท้ัง้หมด ซึ่งลดลงรอ้ยละ 17 จากปีก่อน หรือลดลง 213.9 ลา้นบาท อนัเนื่องมาจากค่าระวาง
เรือที่ลดลง อย่างไรก็ตามธุรกิจขนสง่ครบวงจรยงัถือเป็นรายไดห้ลกัของบรษิัท  

ธุรกิจบริกำรขนส่งแบบไม่เต็มตู้ (LCL Consolidation) มีรายไดร้วมในปี 2565 ที่ 644.8 ลา้นบาท 
คิดเป็นรอ้ยละ 34 ของรายไดท้ัง้หมด ซึ่งเพิ่มขึน้รอ้ยละ 39 จากปีก่อน หรือเพิ่มขึน้ 181.8 ลา้นบาท เนื่องจากบริษัทไดป้รบั
กลยทุธใ์นการด าเนินงาน ประกอบกบัสญัญาใชพ้ืน้ที่ระวางเรือบางสว่นสิน้สดุลง ท าใหก้ าไรขัน้ตน้ปรบัตวัเพิ่มขึน้ 

ธุรกิจบริกำรขนส่งทำงบกและโกดังสินค้ำ (Land Transportation and Warehouse) มีรายได้
รวมในปี 2565 ที่ 109.4 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 6 ของรายไดห้ลกั ซึ่งเพิ่มขึน้รอ้ยละ 143 จากปีก่อน หรือเพิ่มขึน้ 64.4 ลา้น
บาท จากการที่มีลกูคา้ทัง้ฝ่ังหวัลากและโกดงัสินคา้เพิ่มขึน้ 

ธุรกิจอ่ืน ๆ (กำรขำยน ้ำยำฟอกไต ของบริษัท เกรซ วอเทอร ์เมด จ ำกัด ซึ่งบริษัทถือหุ้น
ร้อยละ 58.2 ) มีรายรวมในปี 2565 ที่ 104.5 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 5 ของรายไดห้ลกั 

• ตน้ทุนและค่าใชจ้่ายรวมเท่ากับ 1,929.4 ลา้นบาท เพิ่มขึน้รอ้ยละ 7.8 เมื่อเทียบกับปีก่อน สาเหตุ
หลกัมาจากค่าใชจ้่ายในการบริหาร (SG&A) เพิ่มขึน้จากค่าใชจ้่ายพนักงานที่เพิ่มขึน้จากจ านวนพนักงานที่เพิ่มขึน้ และ
ค่าบรกิารที่ปรกึษาวิชาชีพในการควบรวมกิจการและจดัตัง้บรษิัทย่อย 

• ส าหรบัปี 2565 บริษัทฯ มีผลขาดทุนสุทธิ 6.6 ลา้นบาท ลดลงรอ้ยละ 106 จากงวดเดียวกันของปี
ก่อนเนื่องจากในช่วงครึง่ปีหลงัของปี 2565 ธุรกิจใหบ้รกิารตูค้อนเทนเนอร ์(บรษิัท LG container line จ ากดั บรษิัทย่อยของ 
NCL) ไดร้บัผลกระทบจากการแข่งขนัดา้นราคาจากสายเรือต่าง ๆ ที่หนัมาใหบ้ริการเสน้ทางเอเชียตะวนัออกเฉียงใตม้าก
ขึน้ ประกอบกบัค่าระวางเรือที่ลดลงอย่างต่อเนื่องสง่ผลใหต้น้ทนุในการขนสง่สงูกว่าราคาตลาด 
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  ส าหรับหน้ารายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  เป็นไปแบบไม่มีเงื่อนไข เป็นไปตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน 
  หลังจากที่มีการชีแ้จงรายละเอียดเสร็จสิน้แล้ว พิธีกรไดเ้ปิดโอกาสใหผู้้ถือหุน้ซักถามและแสดงความ
คิดเห็น ทัง้นี ้ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น พิธีกรจึงเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะ
การเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจ าปี 2565 สิน้สุด ณ วันที่  31 ธันวาคม 2565  
ตามรายละเอียดที่เสนอขา้งตน้ทกุประการ  

มติที่ประชุม : ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีประจ าปี 2565 สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทุกประการ  
ที่ประชมุมีมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
  เห็นดว้ย   228,727,973 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ 100 
  ไม่เห็นดว้ย  - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  บตัรเสีย   - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  รวม  228,727,973 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ 100 
  งดออกเสียง  - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 

หมำยเหตุ: มตใินวาระนี ้จะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและ 
ออกเสียงลงคะแนน   

ระเบียบวำระที ่4 พิจำรณำอนุมัติกำรจัดสรรเงินก ำไรเพื่อเป็นเงินทุนส ำรองตำมกฎหมำย และงดจ่ำยเงินปันผล
ประจ ำปี 2564 

    นางสาวฐิตารีย ์วงศส์ว่างพานิช พิธีกรในการประชุมไดแ้จง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่า ตามพระราชบญัญัติ
บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (และที่แก้ไขเพิ่มเติม)มาตรา 116 และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 47 ก าหนดใหบ้ริษัทฯ  
ตอ้งจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองในจ านวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ  5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หักดว้ย
ยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้ม)ี จนกว่าทนุส ารองนีจ้ะมีจ  านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียนเงินส ารองตาม
กฎหมายดงักลา่วไม่สามารถน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลได ้และบรษิัทมีนโยบายในการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ ในอตัราไม่
ต ่ากว่ารอ้ยละ 50 ของก าไรสทุธิหลงัหกัทนุส ารองต่าง ๆ ทัง้หมดแลว้ ซึ่งการจ่ายเงินปันผลนัน้จะตอ้งไม่มีผลกระทบต่อการ
ด าเนินงาน ฐานะการเงินสภาพคล่อง การขยายธุรกิจ ความจ าเป็น ความเหมาะสมอื่นใดในอนาคต และปัจจัยอื่น ๆ ที่
เก่ียวขอ้งในการบริหารงานของบริษัท ตามที่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นสมควรหรือเหมาะสม ทัง้นี ้การด าเนินการ
ดงักลา่วจะตอ้งก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุต่อผูถื้อหุน้  
  จากนั้น พิธีกรไดเ้ชิญนางรวิภา เกริกไกวัลธ์ กรรมการผูจ้ดัการส่วนงานสนับสนุนธุรกิจและบริหารดา้น
การเงิน น าเสนอรายละเอียดส าหรบัวาระนี ้นางรวิภา เกริกไกวัลธ์ กรรมการผูจ้ัดการส่วนงานสนบัสนุนธุรกิจและบริหาร
ดา้นการเงิน รายงานต่อที่ประชมุว่า ตามรายละเอียดในหนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ซึ่งทางบรษิัทฯ ไดจ้ดัสง่
ใหก้บัผูถื้อหุน้แลว้นัน้  
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ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 บริษัทฯ มีผลประกอบการ ก าไรสทุธิ จ านวน 27,541,815.00 บาท (ยี่สิบเจ็ด
ลา้นหา้แสนสี่หมื่นหนึ่งพนัแปดรอ้ยสิบหา้บาทถว้น) ซึ่งกฎหมายก าหนดใหต้อ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุน
ส ารองในจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี ซึ่งคิดเป็นจ านวน 1,377,090.75 บาท (หนึ่งลา้นสามแสนเจ็ด
หมื่นเจ็ดพนัเกา้สิบบาทเจ็ดสิบหา้สตางค)์ 

ทัง้นี ้ปัจจุบนับริษัทมีทนุส  ารองตามกฎหมายจ านวน 12,478,806 บาท (สิบสองลา้นสี่แสนเจ็ดหมื่นแปด
พันแปดรอ้ยหกบาทถว้น) คิดเป็นอัตรารอ้ยละ 9.27 ของทุนจดทะเบียนปัจจุบนัที่ 134,667,731 บาท (หนึ่งรอ้ยสามสิบสี่
ลา้นหกแสนหกหมื่นเจ็ดพันเจ็ดรอ้ยสามสิบเอ็ดบาทถว้น) อย่างไรก็ตาม ทุนจดทะเบียนปัจจุบนั ไดร้วมทุนจดทะเบียนที่
เหลือจากการออกและเสนอขายใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากัด จ านวน 2,609,233 บาท ซึ่งบริษัทจะด าเนินการลดทนุจดทะเบียน
หลังจากไดร้ับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี  2566 ดังนั้นทุนจดทะเบียนหลังจากการลดทุนจะมีจ านวน 
132,058,498.25 บาท 

ดังนั้น บริษัทจะจัดสรรก าไรบางส่วนเพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมายเพิ่ม จ านวน 727,044 บาท (เจ็ด
แสนสองหมื่นเจ็ดพนัสี่สิบสี่บาทถว้น) เพื่อใหม้ีเงินทนุส ารองตามกฎหมาย เป็นจ านวน 13,205,850 บาท (สิบสามลา้นสอง
แสนหา้พันแปดรอ้ยหา้สิบบาทถว้น) ซึ่งคิดเป็นอัตรารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียนหลงัจากการลดทุน 132,058,498.25 
บาท (หนึ่งรอ้ยสามสิบสองล้านหา้หมื่นแปดพันสี่รอ้ยเก้าสิบแปดบาทยี่สิบห้าสตางค์) และคงเหลือก าไรสุทธิจ านวน 
26,814,771 บาท (ยี่สิบหกลา้นแปดแสนหนึ่งหมื่นสี่พันเจ็ดรอ้ยเจ็ดสิบเอ็ดบาทถ้วน) ใหใ้ชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนในการ
ด าเนินงานและการลงทนุขยายธุรกิจในอนาคต และงดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2565 

ก าไรสทุธิ ณ. วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 จ านวน 27,541,815.00 บาท 
จดัสรรทนุส ารองตามกฎหมาย  จ านวน 727,044.00 บาท 
คงเหลือก าไรสทุธิ จ านวน 26,814,771.00 บาท 
(เพื่อใชห้มนุเวียนในการด าเนินงานและการลงทนุในอนาคต) 

คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอที่ประชุมผูถื้อหุน้อนุมัติจัดสรรเงินก าไรเพื่อเป็นเงินทุนส ารอง
ตามกฎหมายและงดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2565 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ โดยบรษิัทฯ จดัสรรเงินก าไรบางสว่นเพื่อเป็นเงินทนุส ารอง
ตามกฎหมายจ านวน 727,044 บาท (เจ็ดแสนสองหมื่นเจ็ดพนัสี่สิบสี่บาทถว้น) คงเหลือก าไรสทุธิจ านวน 26,814,771 บาท 
(ยี่สิบหกลา้นแปดแสนหนึ่งหมื่นสี่พนัเจ็ดรอ้ยเจ็ดสิบเอ็ดบาทถว้น) ใหใ้ชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนในการด าเนินงานและการ
ลงทนุขยายธุรกิจในอนาคต โดยค านึงถึงประโยชนส์งูสดุต่อผูถื้อหุน้ 

จากนัน้ พิธีกรไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้

ซกัถาม หรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม พิธีกรจึงเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการจดัสรรเงินก าไรเพื่อเป็นเงินทนุ

ส ารองตามกฎหมาย และงดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2565 

มติทีป่ระชุม : ที่ประชมุพิจารณาแลว้ มีมตอินมุตัิการจดัสรรเงินก าไรเพื่อเป็นเงินทนุส ารองตามกฎหมาย 
และงดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2565 โดยมีรายละเอียดตามที่น  าเสนอทุกประการ ที่ประชุมไดม้ีมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียง
ขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
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  เห็นดว้ย   228,727,973 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ 100 
  ไม่เห็นดว้ย  - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  บตัรเสีย   - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  รวม   228,727,973 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ 100 
  งดออกเสียง  - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 

  หมำยเหตุ:  มตใินวาระนี ้จะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 
และออกเสียงลงคะแนน 

ระเบียบวำระที ่5 พิจำรณำเลือกต้ังกรรมกำรแทนกรรมกำรทีพ่้นจำกต ำแหน่งตำมวำระ 

นางสาวฐิตารีย์ วงศ์สว่างพานิช พิธีกรในการประชุมได้แจ้งใหท้ี่ประชุมทราบว่า เพื่อให้เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติมหาชน จ ากัด พ.ศ. 2535 (และที่แก้ไขเพิ่มเติม)  มาตรา 71 และตามกฎข้อบังคับของบริษัทข้อที่  18 
ก าหนดใหก้รรมการตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปีจ านวน  1 ใน 3 ของจ านวน
กรรมการทัง้หมดและกรรมการผูอ้อกจากต าแหน่งไปนัน้อาจจะไดร้บัเลือกกลบัเขา้รบัต าแหน่งอีกก็ไดส้  าหรบัการประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีครัง้นีก้รรมการผูท้ี่จะพน้จากต าแหน่งตามวาระ มีทัง้หมด 3 ท่านดงัรายนามต่อไปนีค้ือ 

1. นายสมชาย ควิูจิตรสวุรรณ กรรมการอิสระ / กรรมการบรษิัท / กรรมการตรวจสอบ /     
กรรมการบรหิารความเสี่ยง / กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

2. น.ส. ชญัญาพทัธ ์วิพฒันานนัทกลุ  กรรมการอิสระ / กรรมการบรษิัท / กรรมการตรวจสอบ /  
ประธานกรรมการก ากับดูแลกิจการที่ดี  / กรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน / กรรมการบรหิารความเสี่ยง 

3. นายพงษเ์ทพ วิชยักลุ กรรมการบรษิัท / กรรมการบรหิารความเสี่ยง / กรรมการสรรหา 
และก าหนดค่าตอบแทน / กรรมการบรหิาร  

ทัง้นี ้เพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัธรรมาภิบาลที่ดีในการสรรหากรรมการ บรษิัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอ

ชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้ง  เป็นกรรมการ ในช่วงวันที่  16 พฤศจิกายน 2565 - 13 

มกราคม 2566 ตามหลกัเกณฑท์ี่ได้ เปิดเผยไวใ้นเว็บไซตข์องบริษัทแต่เมื่อถึงเวลาที่ก าหนด ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอ

รายชื่อมายงับรษิัท   

ดังนั้นที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาอย่างรอบคอบ โดยพิจารณา

จากคณุสมบตัิที่ครบถว้นตามที่กฎหมายก าหนดและขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ประกอบกับพิจารณาถึงความรู ้ความสามารถ 

และประสบการณ์อย่างกว้างขวางในสาขาต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการด าเนินงานของบริษัทฯ รวมทั้งเป็นผู้มีคุณธรรม 

จริยธรรม ตลอดจนทศันคติที่ดีต่อองคก์ร สามารถอุทิศเวลาใหไ้ดอ้ย่างเพียงพอ อนัเป็นประโยชนต์่อการด าเนินกิจการของ
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บรษิัทฯ และส าหรบักรรมการอิสระ เห็นว่าเป็นผูท้ี่สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระ มีคณุสมบตัิเป็นไปตามหลกัเกณฑ์

และกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนดของกรรมการอิสระ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน (ไม่รวมกรรมการผู้

มีส่วนได้เสีย) จึงเห็นว่ากรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระทั้ง  3 ท่าน มีคุณสมบัติที่ เหมาะสม และได้เสนอต่อ

คณะกรรมการบริษัทพิจารณา โดยคณะกรรมการ ซึ่งไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย ไดพ้ิจารณาเกณฑค์ณุสมบตัิ ความรู ้

ความสามารถประสบการณใ์นดา้นต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกับการด าเนินงานของบริษัทฯ เห็นว่าบุคคลทัง้ 3 ท่านดังกล่าวจะ

สามารถสรา้งประโยชนแ์ก่บริษัทฯ ได ้รวมทัง้เป็นผูม้ีคณุสมบตัิครบถว้นตามมาตรา 68 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชน

จ ากดั พ.ศ. 2535 ( รวมทัง้มีการแกไ้ขเพิ่มเติม ) และประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ละไม่มี

ลกัษณะตอ้งหา้มตามพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 ( รวมทัง้มีการแกไ้ขเพิ่มเติม ) กฎหมาย

อื่น จึงเห็นว่าบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในครั้งนี ้ ซึ่งได้ผ่านกระบวนการกลั่นกรอง และการพิจารณาอย่างรอบคอบ 

ระมัดระวังจากคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแลว้นั้น  คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นสอดคลอ้งตาม

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน จึงเห็นควรเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ใหพ้ิจารณาเลือกตัง้กรรมการที่พน้จาก

ต าแหน่งตามวาระ จ านวน 3 ท่าน กลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิัทอีกวาระหนึ่ง คือ  

1. นายสมชาย ควิูจิตรสวุรรณ กรรมการอิสระ / กรรมการบรษิัท / กรรมการตรวจสอบ /     
กรรมการบรหิารความเสี่ยง / กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

2. น.ส. ชญัญาพทัธ ์วิพฒันานนัทกลุ  กรรมการอิสระ / กรรมการบรษิัท / กรรมการตรวจสอบ /  
ประธานกรรมการก ากับดูแลกิจการที่ดี  / กรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน / กรรมการบรหิารความเสี่ยง 

3. นายพงษเ์ทพ วิชยักลุ กรรมการบรษิัท / กรรมการบรหิารความเสี่ยง / กรรมการสรรหา 
และก าหนดค่าตอบแทน / กรรมการบรหิาร  

ทัง้นี ้ขอ้มลูและประวตัิโดยสงัเขปของผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อใหแ้ต่งตัง้เป็นกรรมการทัง้  3 ท่าน ปรากฏใน

หนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 หนา้ 25 ถึง 37 ซึ่งไดจ้ดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้ไดพ้ิจารณาล่วงหนา้ ตามสิ่งที่ส่งมา

ดว้ยล าดบัที่ 3 

เพื่อใหส้อดคลอ้งกับธรรมาภิบาลที่ดี  พิธีกรไดเ้รียนเชิญกรรมการผู้มีส่วนไดเ้สียในวาระนี ้ออกจากที่
ประชุม เพื่อด าเนินการนบัคะแนน โดยในวาระนี ้การลงคะแนนจะแตกต่างจากวาระอื่น  โดยใหผู้ถื้อหุน้ใชส้ิทธิออกเสียง
เลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล ซึ่งทางบรษิัทไดม้ีการแยกการลงคะแนนเสียงตามรายชื่อของกรรมการทัง้ 3 ท่าน โดยผูถื้อ
หุน้สามารถออกเสียงในระบบเป็นรายบคุคลไดโ้ดยท่านสามารถออกเสียงลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง 
หากประสงคล์งคะแนนไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง กรุณากดปุ่ มยกมือ (Raise Hand) และไปที่หนา้ต่างลงคะแนนเพื่อ
ลงคะแนน เมื่อลงคะแนนเสร็จแลว้ใหก้ลบัมาที่หนา้ต่าง E-meeting และกดปุ่ มเอามือลง (Lower Hand) เจา้หนา้ที่จะท า
การรวบรวมคะแนนจากในระบบลงคะแนนเพื่อท าการรวบรวมคะแนนทัง้หมด 
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  จากนั้นพิธีกรในการประชุมจึงไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซักถามและแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับกรรมการเป็น
รายบคุคล ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ซกัถามหรอืแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม พิธีกรจึงเสนอที่ประชมุผูถื้อหุน้ใชส้ิทธิออกเสยีง
เลือกตัง้กรรมการที่เสนอเป็นรายบคุคล และพิธีกรในการประชมุไดแ้ถลงผลการนบัคะแนนเสียงและกลา่วสรุปเป็นมติดงันี ้ 

มติทีป่ระชุม : ที่ประชมุพิจารณาแลว้ มีมติอนมุตัิเลือกตัง้กรรมการที่ออกตามวาระทัง้ 3 ท่าน ไดแ้ก่ นาย
สมชาย ควิูจิตรสวุรรณ น.ส. ชญัญาพทัธ์ วิพฒันานนัทกุล และนายพงษ์เทพ วิชยักุล กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของ
บรษิัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง โดยมีรายละเอียดการออกเสียงลงคะแนนดงันี ้
 

  วำระที ่5.1  นำยสมชำย คูวิจิตรสุวรรณ: ที่ประชมุพิจารณาแลว้ มีมตอินมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก
ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

  เห็นดว้ย  228,727,973 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ 100 
  ไม่เห็นดว้ย  - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  บตัรเสีย   - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  รวม  228,727,973 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ 100 
  งดออกเสียง  - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 

  ทัง้นีน้ายสมชาย ควิูจิตรสวุรรณ ซึ่งไดร้บัเลือกตัง้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทต่อไปอีก
วาระหนึ่ง นัน้มีคณุสมบตัิเป็นกรรมการอิสระดว้ย 
 

  วำระที่ 5.2  นำงสำวชัญญำพัทธ์ วิพัฒนำนันทกุล: ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมัติดว้ยคะแนน
เสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

  เห็นดว้ย  228,727,973 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ 100 
  ไม่เห็นดว้ย  - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  บตัรเสีย   - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  รวม  228,727,973 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ 100 
  งดออกเสียง  - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 

ทัง้นี ้นางสาวชญัญาพทัธ ์วิพฒันานนัทกลุ ซึ่งไดร้บัเลือกตัง้ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัท
ต่อไปอีกวาระหนึ่ง นัน้มีคณุสมบตัิเป็นกรรมการอิสระดว้ย 
 

  วำระที ่5.3  นำยพงษเ์ทพ วชิัยกุล: ที่ประชมุพิจารณาแลว้ มีมตอินมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผู้
ถือหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

  เห็นดว้ย  228,727,973 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ 100 
  ไม่เห็นดว้ย  - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  บตัรเสีย   - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  รวม  228,727,973 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ 100 
  งดออกเสียง  - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
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หมำยเหตุ:  มติในวาระนี ้จะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

   หลงัจากประกาศผลคะแนน พิธีกรไดแ้สดงความยินดีกบักรรมการทัง้สามท่านที่ไดร้บัอนุมตัิเลือกตัง้กลบั
เขา้มาด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง และเรียนเชิญกรรมการกลบัเขา้สูท่ี่ประชมุ 

ระเบียบวำระที ่6 พิจำรณำอนุมัติค่ำตอบแทนกรรมกำรปี 2566 

นางสาวฐิตารีย์ วงศ์สว่างพานิช พิธีกรในการประชุมรายงานให้ที่ประชุมทราบว่า ตามมาตรา 90  
แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (และที่แกไ้ขเพิ่มเติม) ก าหนดใหก้ารจ่ายค่าตอบแทนกรรมการเป็นไป
ตามข้อบังคับบริษัท และตามมติของที่ประชุมผู้ถือหุน้ ซึ่งประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของ
จ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 23 ก าหนดใหก้รรมการบริษัทมีสิทธิไดร้ับ
ค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชุม โบนสั หรือผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่นตามที่ที่
ประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณาและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุน้
ที่มาประชมุ 

ทัง้นี ้คณะกรรมการ โดยผ่านการกลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณา
หลกัเกณฑก์ารก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการ โดยค านึงถึงความเหมาะสมตามขอบเขตหนา้ที่  ระดบัความรบัผิดชอบที่
ไดร้บัมอบหมาย โดยไดเ้ปรียบเทียบกับบริษัทจดทะเบียนอื่นในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยที่มีมลูค่าตลาด (Market 
Capitalization) ในขนาดที่ใกลเ้คียงกับบริษัท ดังรายละเอียดในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุน้ประจ าปี  2566 หน้า 6 – 8 
จากนั้นพิธีกรไดเ้ชิญนางรวิภา เกริกไกวัลธ์ กรรมการผูจ้ัดการส่วนงานสนับสนุนธุรกิจและบริหารดา้นการเงิน  น าเสนอ
รายละเอียดในวาระนี ้

นางรวิภา เกริกไกวัลธ์ กรรมการผู้จัดการส่วนงานสนับสนุนธุรกิจและบริหารด้านการเงิน  กล่าวว่า 
เนื่องจากการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ  จะต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นซึ่งคณะกรรมการ  โดยผ่านการ
กลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ซึ่งในปี 2566 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน
ไดพ้ิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ โดยเปรียบเทียบความเหมาะสมตามขนาดธุรกิจและความรับผิดชอบของ
กรรมการ และเปรียบเทียบกับบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยท์ี่มีขนาดใกลเ้คียงกับบริษัท  ประกอบกับในปี 2566 
บริษัทมีแผนการขยายการด าเนินธุรกิจมากขึน้ ส่งผลใหก้รรมการตอ้งปฏิบตัิหนา้ที่มากกว่าเดิม คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทนจึงเห็นควรเสนอให้เพิ่มค่าตอบแทนกรรมการบริษัทเป็นจ านวนไม่เกิน  4,000,000 บาท โดยมี
รายละเอียดของค่าตอบแทนกรรมการดงันี ้

ค่ำตอบแทนกรรมกำรและกรรมกำรชุดย่อย 
ปี 2566 

(คร้ัง/เบีย้ประชุม) 
ปี 2565 

(คร้ัง/เบีย้ประชุม) 
1. คณะกรรมกำรบริษัท 
- ประธานกรรมการบรษิัท 75,000 75,000 

- กรรมการบรษิัท 20,000 20,000 
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ค่ำตอบแทนกรรมกำรและกรรมกำรชุดย่อย 
ปี 2566 

(คร้ัง/เบีย้ประชุม) 
ปี 2565 

(คร้ัง/เบีย้ประชุม) 
2.คณะกรรมกำรตรวจสอบ 
-ประธานกรรมการตรวจสอบ 30,000 30,000 

-กรรมการตรวจสอบ 10,000 10,000 

3.คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
-ประธานกรรมการบรหิารความเสี่ยง 30,000 30,000 

-กรรมการบรหิารความเสี่ยง 10,000 10,000 

4.คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 

-ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ไม่มี ไม่มี 

-กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน ไม่มี ไม่มี 
5.คณะกรรมกำรก ำกับดูแลกิจกำร 

-ประธานกรรมการก ากบัดแูลกจิการ 10,000 10,000 

-กรรมการก ากบัดแูลกิจการ ไม่มี ไม่มี 

6. คณะกรรมกำรบริหำร 
-ประธานกรรมการบรหิาร ไม่มี ไม่มี 

-กรรมการบรหิาร ไม่มี ไม่มี 

ค่ำบ ำเหน็จกรรมกำร มี มี 

ผลประโยชนอ่ื์นใด มี มี 
 

งบประมำณค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2566 งบประมำณค่ำตอบแทนกรรมกำรประจ ำปี 2565 

ค่าเบีย้ประชมุ ไม่เกิน 4,000,000 บาท ค่าเบีย้ประชมุ ไม่เกิน 3,000,000 บาท 
โบนสั ไม่เกิน 900,000 บาท  
(ท่านละ 100,000 บาท) 

หมายเหตุ : จะพิจารณาจ่ายส่วนนี ้ 
ก็ต่อเมื่อบริษัทต้องมีก าไรก่อนการหักภาษี 

ไม่ต ่ากว่า 150 ล้านบาท  

โบนสั ไม่เกิน 900,000 บาท  
(ท่านละ 100,000 บาท) 

หมายเหตุ : จะพิจารณาจ่ายส่วนนี ้ 
ก็ต่อเมื่อบริษัทต้องมีก าไรก่อนการหักภาษี 

ไม่ต ่ากว่า 150 ล้านบาท 
และหากบริษัทฯ มีผลประกอบการที่ดีขึน้ จะพิจารณาจ่ายโบนสัใหก้รรมการท่านละ 100,000 บาท เป็น

จ านวนเงินรวมไม่เกิน 900,000 บาท (เกา้แสนบาทถว้น) โดยมีเงื่อนไขว่าบริษัทจะตอ้งมีก าไรก่อนการหกัภาษีไม่ต ่ากว่า 
150,000,000 บาท (หนึ่งรอ้ยหา้สิบลา้นบาทถว้น) จึงเสนอขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
ส  าหรบัปี 2566 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 4,000,000 บาท (สี่ลา้นบาทถว้น) และโบนสัใหก้รรมการท่านละ 100,000 บาท เป็น
จ านวนเงินรวมไม่เกิน 900,000 บาท (เกา้แสนบาทถว้น) 
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จากนัน้ พิธีกรไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้
ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม พิธีกรจึงน าเสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการตามรายละเอียดที่
น  าเสนอดงักลา่วขา้งตน้ทกุประการโดยใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลง 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการปี 2566 ตามรายละเอียดที่
น  าเสนอทกุประการ โดยจ านวนเงินรวมไม่เกิน 4,000,000 บาท (สี่ลา้นบาทถว้น) และจ่ายโบนสั ใหก้รรมการเป็นจ านวนเงิน
รวมไม่เกิน 900,000 บาท (เก้าแสนบาทถ้วน) โดยที่บริษัทจะตอ้งมีก าไรก่อนการหักภาษีไม่ต ่ากว่า 150,000,000 บาท 
(หนึ่งรอ้ยหา้สิบลา้นบาทถ้วน) โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทุกประการ ทัง้นีก้ารก าหนดค่าตอบแทนส าหรบักรรมการ
ดังกล่าวได้ผ่านการกลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนและได้รับการอนุมัติจากที่ประชุม
คณะกรรมการบรษิัทแลว้ ที่ประชุมไดม้ีมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อ
หุน้ซึ่งมาประชมุ (ตามมาตรา 90 พ.ร.บ. บรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535) ดงันี ้

  เห็นดว้ย  228,727,973 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ 100 
  ไม่เห็นดว้ย  - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  งดออกเสียง  - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  บตัรเสีย   - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  รวม  228,727,973 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ 100 
  หมำยเหตุ:  มตใินวาระนี ้จะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวน 

เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ   

ระเบียบวำระที ่7 พิจำรณำอนุมัติกำรลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจ ำนวน 2,609,232.75 บำท จำกทุนจดทะเบียนเดิม
จ ำนวน 134,667,731.00 บำท เป็นทุนจดทะเบียนจ ำนวน 132,058,498.25 บำท  

นางสาวฐิตารีย ์วงศส์ว่างพานิช พิธีกรในการประชมุรายงานใหท้ี่ประชุมทราบว่า ตามมาตรา 140 แห่ง
พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (และที่แกไ้ขเพิ่มเติม) ซึ่งก าหนดว่า ที่ประชุมผูถื้อหุน้อาจลงมติใหล้ดทุน
โดยวิธีตดัหุน้จดทะเบียนที่จ  าหน่ายไม่ไดห้รือที่ยงัมิไดน้  าออกจ าหน่ายได้ เม่ือที่ประชมุมีมติแลว้ ใหบ้รษิัทขอจดทะเบียนลด
ทุนภายในสิบสี่วนันบัแต่วันที่ประชมุลงมติ พิธีกรไดเ้ชิญ นางรวิภา เกริกไกวลัธ์ กรรมการผูจ้ดัการส่วนงานสนบัสนนุธุรกิจ
และบรหิารดา้นการเงิน น าเสนอรายละเอียดในวาระนี ้

นางรวิภา เกริกไกวัลธ์ กรรมการผูจ้ัดการส่วนงานสนับสนุนธุรกิจและบริหารดา้นการเงิน ไดแ้จง้ต่อที่
ประชุมว่าทราบว่า สืบเนื่องจากบรษิัทไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2565 เมื่อวนัที่ 25 มกราคม 2565 
ใหเ้พิ่มทุนจดทะเบียนบริษัท จ านวน 18,129,669.00 บาท โดยการออกหุน้สามญัเพิ่มทุนจ านวน 72,518,676 หุน้ มลูค่าที่ตราไว ้
0.25 บาท เพื่อรองรบัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุของบรษิัทใหแ้ก่ผูล้งทนุซึ่งเป็นการเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ต่อ
บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ต่อมาบริษัทไดจ้ดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนดงักล่าวใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private 
Placement) เป็นจ านวน 62,081,745.00 หุน้ คงเหลือหุน้สามญัที่ยงัไม่ไดอ้อกจ าหน่ายเป็นจ านวน 10,436,931.00 หุน้ คิด
เป็นทนุจดทะเบียน 2,609,232.75 บาท 
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โดยคณะกรรมการไดพ้ิจารณาและเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติการลดทุนจด
ทะเบียนของบรษิัทตามรายละเอียดขา้งตน้ 

จากนัน้ พิธีกรไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้
ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม พิธีกรจึงน าเสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมตัิการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจ านวน 
2,609,232.75 บาท จากทนุจดทะเบียนเดิมจ านวน 134,667,731.00 บาท เป็นทนุจดทะเบียนจ านวน 132,058,498.25 บาท 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมตัิใหล้ดทุนจดทะเบียนของบริษัทจ านวน 2,609,232.75 บาท 
จากทุนจดทะเบียนเดิม จ านวน 134,667,731.00 บาท เป็นทุนจดทะเบียน 132,058,498.25 บาท โดยการตดัหุน้สามญัที่
เหลือจากการออกและเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) จ านวน 10,436,931.00 หุน้ มลูค่าที่ตราไว ้
0.25 บาท โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทุกประการ ที่ประชุมไดม้ีมติอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของ
จ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ ดงันี ้
  เห็นดว้ย  228,727,973 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ 100 
  ไม่เห็นดว้ย  - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  งดออกเสียง  - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  บตัรเสีย   - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  รวม  228,727,973 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ 100 
  หมำยเหตุ:  มตใินวาระนี ้จะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวน 

เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ   

ระเบียบวำระที ่8 พิจำรณำอนุมัติแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4. เร่ืองทุนจดทะเบียน เพื่อให้สอดคล้องกับ
กำรลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 

นางสาวฐิตารีย ์วงศส์ว่างพานิช พิธีกรในการประชมุรายงานใหท้ี่ประชมุทราบว่า เพื่อใหส้อดคลอ้งกบั
การลดทุนจดทะเบียนของบริษัทตามที่ไดเ้สนอในวาระที่  7 ขา้งตน้ และเพื่อเป็นไปตามมาตราที่  31 แห่ง พ.ร.บ. บริษัท
มหาชนฯ ซึ่งก าหนดว่าภายใตข้อ้บงัคบัมาตรา 19 วรรคสอง บริษัทจะแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิหรือขอ้บงัคบัของ
บริษัทไดเ้มื่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน พิธีกรไดเ้ชิญ นางรวิภา เกริกไกวลัธ์ กรรมการผูจ้ดัการส่วนงานสนบัสนุนธุรกิจและบริหาร
ดา้นการเงิน น าเสนอรายละเอียดในวาระนี ้

นางรวิภา เกริกไกวลัธ์ กรรมการผูจ้ดัการส่วนงานสนบัสนุนธุรกิจและบริหารดา้นการเงิน ไดแ้จง้ต่อที่
ประชุมว่าทราบว่า เพื่อใหส้อดคลอ้งกับทุนจดทะเบียนของบรษิัท ตามที่ไดเ้สนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิในวาระที่ 7 นัน้ 
จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณาอนมุตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิัท ขอ้ 4. โดยมีรายละเอียดดงันี ้
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“ขอ้ 4 ทนุจดทะเบียนจ านวน 132,058,498.25 บาท (หนึ่งรอ้ยสามสิบสองลา้นหา้หมื่นแปด
พันสี่ ร ้อยเก้าสิ บแปดบาทยี่ สิ บห้า
สตางค)์ 

แบ่งออกเป็น 528,233,993.00 หุน้ (ห้าร ้อยยี่สิบแปดล้านสองแสนสาม
หมื่นสามพนัเกา้รอ้ยเกา้สิบสามหุน้) 

มลูค่าหุน้ละ      0.25 บาท (ยี่สิบหา้สตางค)์ 

โดยแยกออกเป็น    

หุน้สามญั                             528,233,993.00        หุน้ (ห้าร ้อยยี่สิบแปดล้านสองแสนสาม
หมื่นสามพนัเกา้รอ้ยเกา้สิบสามหุน้) 

หุน้บรุมิสิทธิ                                     - หุน้   (-)    ” 

โดยใหป้ระธานเจา้หนา้ที่บริหาร หรือกรรมการผูจ้ัดการ หรือบุคคลที่ไดร้บัมอบอ านาจจากประธาน
เจา้หนา้ที่บรหิาร หรือกรรมการผูจ้ดัการ มีอ านาจในการด าเนินการจดทะเบียนแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิของบริษัท
ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจแกไ้ขและเพิ่มเติมถอ้ยค าเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน 

จากนัน้ พิธีกรไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้
ซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม พิธีกรจึงน าเสนอที่ประชมุพิจารณาอนมุตัิแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิ ขอ้ 4. เรื่องทนุ
จดทะเบียน เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมัติแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิ ขอ้ 4. เรื่องทุนจดทะเบียน 
เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการลดทนุจดทะเบียนของบริษัท โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทกุประการ ที่ประชมุไดม้ีมติอนุมตัิดว้ย
คะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ ดงันี ้
  เห็นดว้ย  228,727,973 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ 100 
  ไม่เห็นดว้ย  - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  งดออกเสียง  - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  บตัรเสีย   - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  รวม  228,727,973 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ 100 
  หมำยเหตุ:  มตใินวาระนี ้จะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวน 

เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ   

ระเบียบวำระที ่9  พิจำรณำอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชี และก ำหนดค่ำสอบบัญชี ประจ ำปี 2566 

นางสาวฐิตารีย ์วงศส์ว่างพานิช พิธีกรในการประชุมรายงานใหท้ี่ประชุมทราบว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตาม
พระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ซึ่งก าหนดว่า “ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบ
บญัชี และก าหนด จ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษัททุกปี ในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได้” 
ทัง้นี ้ในการคดัเลือกผูส้อบบญัชีประจ าปี 2566 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีของบริษัทฯจาก
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คณุสมบตัิ คณุภาพ ความอิสระในการปฏิบตัิงาน ประสบการณ ์ความพรอ้มของบคุคลากร รวมทัง้มาตรฐานการปฏิบตัิงาน
เป็นที่ยอมรบัอยู่ในเกณฑท์ี่ดีตลอดมา เม่ือไดเ้ปรียบเทียบปริมาณงานและอตัราค่าตอบแทนแลว้ จึงไดค้ดัเลือกผูส้อบบญัชี
จากบรษิัท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั ซึ่งมีคณุสมบตัิผูส้อบบญัชีจดทะเบียนตามขอ้ก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากับ
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ซึ่งนบัเป็นปีที่ 6 (ตัง้แต่ปี 2560) พิธีกรไดเ้ชิญนางรวิภา เกรกิไกวลัธ ์กรรมการผูจ้ดัการส่วน
งานสนบัสนนุธุรกิจและบรหิารดา้นการเงิน น าเสนอรายละเอียดในวาระนี ้

นางรวิภา เกริกไกวลัธ์ กรรมการผูจ้ดัการส่วนงานสนับสนุนธุรกิจและบริหารดา้นการเงิน ไดแ้จง้ต่อที่
ประชุมว่าทราบว่า คณะกรรมการบริษัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบแลว้เห็นสมควรเสนอให้
แต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี  2566 และเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุน้พิจารณาและแต่งตั้งบริษัท 
ส  านักงาน อีวาย จ ากัด ใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ โดยขอใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้พิจารณาและอนุมัติการแต่งตัง้
บคุคลเป็นผูส้อบบญัชีและอนุมตัิค่าสอบบญัชีส  าหรบัปี 2566 รายละเอียดดงันี ้

1. นางสาวอรวรรณ  เตชวฒันสิรกิลุ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 4807 และหรือ/ 

2. นายชยพล   ศภุเศรษฐนนท ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 3972 และหรือ/ 

3. นางกิ่งกาญจน ์  อศัวรงัสฤษฎ ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 4496 และ/หรือ 

4. นางสาวพิมพใ์จ  มานิตขจรกิจ  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 4521 และ/หรือ 

5. นางสาวสมุนา   พนัธพ์งษส์านนท ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 5872 และ/หรือ 

6. นางสาวเกิดศิร ิ กาญจนประกาศิต ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 6014 

โดยใหผู้้ตรวจสอบท่านใดท่านหนึ่งมีอ านาจตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินรวมและงบ
การเงินเฉพาะของบริษัทฯ ทัง้นีผู้ส้อบบญัชีรบัอนุญาตขา้งตน้มีคณุสมบตัิตามประกาศของคณะส านกังานคณะกรรมการ
ก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตดงักลา่วขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิงานได ้ให้
บริษัท ส  านกังาน อีวาย จ ากัด จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตอื่นของบรษิัท ส  านกังาน อีวาย จ ากัด แทนได ้ทัง้นีผู้ส้อบบญัชี
ตามรายชื่อที่เสนอมานัน้ ไม่มีความสมัพนัธห์รือส่วนไดเ้สียกับบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย หรือผูบ้ริหาร หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
หรือผูเ้ก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักลา่วในลกัษณะที่จะมีผลกระทบต่อการปฏิบตัิหนา้ที่อย่างเป็นอิสระแต่อย่างใด 

ทัง้นี ้บริษัท ส  านกังาน อีวาย จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชี ของบริษัทฯ นบัเป็นรอบปีที่ 6 (ตัง้แต่ปี 2560) และ
เพื่อประกอบการตดัสินใจของท่านผูถื้อหุน้ ผูส้อบบญัชีไดเ้สนอค่าสอบบญัชีปี 2566 เปรียบเทียบกบัปี 2565 ดงันี ้ 

รำยละเอียด  
(หน่วย : บำท) 

2566 
(ปีทีเ่สนอ) 

2565 

ค่ำสอบบัญชีของบริษัท (Audit Fee) 
- ค่าธรรมเนียมตรวจสอบบญัชปีระจ าปี และสอบทานงบการเงิน 
- ค่าบรกิารอื่น (Non – Audit Fee) 

 
3,300,000 
-ไม่มี - 

 
3,000,000 
-ไม่มี - 

รวมทัง้สิน้ 3,300,000 3,000,000 
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ผูส้อบบญัชีไดเ้สนอค่าสอบบญัชีปี 2566 เป็นจ านวน 3,300,000 บาท (สามลา้นสามแสนบาทถว้น) ซึ่งมี
อตัราเพิ่มขึน้จากปี 2565 ทัง้นี ้บรษิัท เกรซ วอเทอร ์เมด จ ากดั ซึ่งเป็นบรษิัทย่อย ใชบ้รกิารผูส้อบบญัชีจากบรษิัท ส  านกังาน 
อีวาย จ ากัด เช่นเดียวกัน โดยมีค่าสอบบญัชีปี 2566 มีอตัราเท่ากันกับปี 2565 จ านวน 665,000 บาท (หกแสนหกหมื่นหา้
พนับาทถว้น) และส าหรบับรษิัทย่อยในต่างประเทศไดใ้ชบ้รกิารผูส้อบบญัชีดงันี ้

* Qingdao National Container Line Co., Ltd. ไดห้ยดุด าเนินการในระหว่างปี 2562 
** NCL Inter Logistics Vietnam Company Limited อยู่ระหว่างการจดทะเบียนเลิกกิจการ 
***Ningbo NCL Inter Logistics Co., Ltd. ไดห้ยดุด าเนินการในระหว่างปี 2563 
**** NCL International  Logistics Private Limited ณ วนัที่ 31 ธค. 2563 บริษัทฯ ยงัไม่ไดเ้ร่ิมด าเนินการ 

 

โดยคณะกรรมการจะดแูลใหผู้ส้อบบญัชีดงักลา่วจดัท างบการเงินดงักลา่วไดท้นัตามก าหนดเวลา  
 

จากนัน้ พิธีกรไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็น ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้
ซักถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม พิธีกรจึงน าเสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบ
บญัชี ประจ าปี 2566 ตามรายละเอียดที่เสนอทกุประการ 

มติที่ประชุม : ที่ประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 
2566 เป็นจ านวนเงิน 3,300,000 บาท (สามลา้นสามแสนบาทถว้น) โดยไม่รวมค่าใชจ้่ายอื่นๆ โดยมีรายละเอียดตามที่
เสนอทกุประการ ที่ประชมุไดม้ีมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน ดงันี ้
  เห็นดว้ย  228,727,973 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ 100 
  ไม่เห็นดว้ย  - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  บตัรเสีย   - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  รวม  228,727,973 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ 100 
  งดออกเสียง  - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 

  หมำยเหตุ:  มติวาระนี ้จะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและ 
ออกเสียงลงคะแนน 

ล าดบั ชื่อบริษัท ประเทศ ผูส้อบบญัชี 

1 NCL Inter Logistics (S) Pte., Ltd. สิงคโปร ์ HLB Atrede LLP 

2 NCL International Logistics USA Inc. อเมริกา KL Accountancy, Inc. 

3 Qingdao National Container Line Co., Ltd.* จีน -  

4 LG Container Line Pte. Ltd. สิงคโปร ์ HLB Atrede LLP 

5 NCL Inter Logistics Vietnam Company Limited** เวียดนาม - 

6 Ningbo NCL Inter Logistics Co., Ltd.*** จีน -  

7 NCL International  Logistics Private Limited**** อินเดีย - 
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ระเบียบวำระที ่10 พิจำรณำอนุมัติกำรแก้ไขข้อบังคับบริษัท 

นางสาวฐิตารีย ์วงศส์ว่างพานิช พิธีกรในการประชุมรายงานใหท้ี่ประชุมทราบว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตาม
มาตรา 31 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (และที่แกไ้ขเพิ่มเติม) ก าหนดว่าภายใตบ้ังคับมาตรา 19 
วรรคสอง บริษัทจะแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณหส์นธิหรือขอ้บังคับของบริษัทได้ เมื่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ลงมติดว้ยคะแนน
เสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และขอ้บงัคบับรษิัท ขอ้ 37. 
ก าหนดใหก้ารแกไ้ขเพิ่มเติม ขอ้บังคับบริษัทตอ้งไดร้บัมติจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของ
จ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง  และคณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นว่าเพื่อให้
ขอ้บงัคบับริษัทมีขอ้ความและแนวปฏิบตัิที่สอดคลอ้งตามพระราชบญัญัติมหาชนจ ากัด (ฉบบัที่ 4) ที่แกไ้ขใหม่ ซึ่งรองรบั
การบริหารจดัการดว้ยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ พิธีกรไดเ้ชิญนางรวิภา เกริกไกวลัธ์ กรรมการผูจ้ดัการส่วนงานสนับสนุน
ธุรกิจและบรหิารดา้นการเงิน น าเสนอรายละเอียดในวาระนี ้

นางรวิภา เกริกไกวลัธ์ กรรมการผูจ้ดัการส่วนงานสนบัสนุนธุรกิจและบริหารดา้นการเงิน ไดแ้จง้ต่อที่
ประชุมว่าทราบว่า เพื่อใหข้อ้บงัคบับริษัทมีขอ้ความและแนวปฏิบตัิที่สอดคลอ้งตามพระราชบญัญัติมหาชนจ ากัด  (ฉบบัที่ 
4) ที่แกไ้ขใหม่ ซึ่งรองรบัการบรหิารจดัการดว้ยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ์ คณะกรรมการไดพ้ิจารณาและเห็นสมควรเสนอให้
ที่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการแกไ้ขขอ้บงัคบับริษัทที่เก่ียวกบัเรื่องดงักล่าวเป็นจ านวน 3 ขอ้ ไดแ้ก่ ขอ้ 26 ขอ้ 30 และ
ขอ้ 34 โดยมีรายละเอียดการแกไ้ขดงันี ้ 

ข้อบังคับบริษัทเดิม ข้อบังคับบริษัททีเ่สนอให้แก้ไข 
หมวดที่ 5 คณะกรรมการ 
ขอ้ 26. 
ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ใหป้ระธานกรรมการ
หรือผู้ซึ่ งได้รับมอบหมายส่งหนังสือนัดประชุมไปยัง
กรรมการไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม เวน้แต่ใน
กรณีจ าเป็นรีบด่วน เพื่อรกัษาสิทธิและประโยชนข์องบริษัท 
จะแจง้การประชุมโดยวิธีอื่น และก าหนดวันประชุมใหเ้ร็ว
กว่านัน้ก็ได ้

หมวดที่ 5 คณะกรรมการ 
ขอ้ 26. 
ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ใหป้ระธานกรรมการ
หรือผู้ซึ่ งได้รับมอบหมายส่งหนังสือนัดประชุมไปยัง
กรรมการไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนัก่อนวนัประชุม เวน้แต่ใน
กรณีจ าเป็นรีบด่วน เพื่อรกัษาสิทธิและประโยชนข์องบริษัท 
จะแจง้การประชุมโดยวิธีอื่น และก าหนดวันประชุมใหเ้ร็ว
กว่านัน้ก็ได ้

หมวดที่ 5 คณะกรรมการ 
ขอ้ 30.  
คณะกรรมการจะตอ้งประชุมกันอย่างนอ้ยสาม (3) เดือน
ต่อครัง้ ณ จังหวัดอันเป็นที่ตั้งส  านักงานใหญ่ของบริษัท
หรือจงัหวดัใกลเ้คียง โดยการก าหนดวนั เวลา และสถานที่ 
เป็นไปตามดลุยพินิจของประธานกรรมการ 

หมวดที่ 5 คณะกรรมการ 
ขอ้ 30.  
คณะกรรมการจะตอ้งประชุมกันอย่างนอ้ยสาม (3) เดือน
ต่อครัง้ ณ จังหวัดอันเป็นที่ตั้งส  านักงานใหญ่ของบริษัท
หรือจงัหวดัใกลเ้คียง โดยการก าหนดวนั เวลา และสถานที่ 
เป็นไปตามดลุยพินิจของประธานกรรมการ 
ทั้งนี ้ การประชุมคณะกรรมการอาจด าเนินการผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ตามที่บัญญัติไว้ในกฎหมายว่าด้วยการ
ประชุมผ่านสื่ออิ เล็กทรอนิกส์ก็ ได้ โดยให้ถือว่าที่ตั้ง
ส  านกังานใหญ่ของบรษิัทเป็นสถานที่จดัการประชมุ 
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ข้อบังคับบริษัทเดิม ข้อบังคับบริษัททีเ่สนอให้แก้ไข 
หมวดที่ 6 การประชมุผูถื้อหุน้ 
ขอ้ 34.  
ในการเรียกประชุมผู้ถือหุน้ ใหค้ณะกรรมการจัดท าเป็น
หนงัสือนดัประชมุ โดยระบุสถานที่ วนั เวลา ระเบียบวาระ
การประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุม พรอ้มด้วย
รายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่จะ
เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิ หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่กรณี 
รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และ
จดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) 
วันก่อนวันประชุม ทั้งนี ้ให้ลงค าโฆษณาบอกกล่าวนัด
ประชุมในหนังสือพิมพก์่อนวันประชุมไม่นอ้ยกว่าสาม (3) 
วนั เป็นเวลาติดต่อกนัไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั 
ทั้งนี ้สถานที่ที่จะใช้ประชุมจะอยู่ในจังหวัดอันเป็นที่ตั้ง
ส  านกังานใหญ่ของบรษิัท หรือจงัหวดัใกลเ้คียง 

หมวดที่ 6 การประชมุผูถื้อหุน้ 
ขอ้ 34. 
ในการเรียกประชุมผู้ถือหุน้ ใหค้ณะกรรมการจัดท าเป็น
หนงัสือนดัประชมุ โดยระบุสถานที่ วนั เวลา ระเบียบวาระ
การประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุม พรอ้มด้วย
รายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่จะ
เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตัิ หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่กรณี 
รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และ
จดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) 
วันก่อนวันประชุม ทั้งนี ้ให้ลงค าโฆษณาบอกกล่าวนัด
ประชุมในหนังสือพิมพก์่อนวันประชุมไม่นอ้ยกว่าสาม (3) 
วัน เป็นเวลาติดต่อกันไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วัน หรือบริษัท
สามารถจดัสง่หนงัสือเชิญประชุม และการบอกกลา่วเตือน
แจง้ หรือโฆษณาขอ้ความใดๆ เก่ียวกบัการประชมุเก่ียวกับ
บริษัท หรือ ขอ้ความอื่นใดทางสื่ออิเล็กทรอนิกสแ์ทนการ
บอกกลา่วในหนงัสือพิมพไ์ด ้
ทั้งนี ้สถานที่ที่จะใช้ประชุมจะอยู่ในจังหวัดอันเป็นที่ตั้ง
ส  านักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดใกลเ้คียง หรือการ
ประชุมผูถื้อหุน้อาจด าเนินการผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสต์ามที่
บัญญัติ ไ ว้ ในกฎหมาย ว่าด้วยการประชุมผ่ านสื่ อ
อิเล็กทรอนิกส ์โดยใหถื้อว่าที่ตัง้ส  านกังานใหญ่ของบริษัท
เป็นสถานที่จดัการประชมุ 

โดยใหป้ระธานเจ้าหน้าที่บริหาร หรือกรรมการผู้จัดการ หรือบุคคลที่ไดร้ับมอบอ านาจจากประธาน
เจา้หนา้ที่บริหาร หรือกรรมการผูจ้ดัการ มีอ านาจในการด าเนินการจดทะเบียนแกไ้ขขอ้บงัคับบริษัทต่อกรมพฒันาธุรกิจ
การคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจแกไ้ขและเพิ่มเติมถอ้ยค าเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน 

จากนั้น พิธีกรไดเ้ปิดโอกาสใหผู้้ถือหุน้ซักถามและแสดงความคิดเห็น ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุน้ท่านใด 
มีข้อซักถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม พิธีกรจึงน าเสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการแก้ไขข้อบังคับบริษัท  
ตามรายละเอียดที่เสนอทกุประการ 

มติทีป่ระชุม : ที่ประชมุพิจารณาแลว้ มีมตอินมุตัิการแกไ้ขขอ้บงัคบับริษัท โดยมีรายละเอียดตามที่เสนอทุก
ประการ ที่ประชมุไดม้ีมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุม ดงันี ้

  เห็นดว้ย  228,727,973 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ 100 
  ไม่เห็นดว้ย  - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  งดออกเสียง  - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  บตัรเสีย   - เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ - 
  รวม  228,727,973 เสียง  คิดเป็นรอ้ยละ 100 
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  หมำยเหตุ:  มติวาระนี ้จะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจ านวน 
เสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ  
  

ระเบียบวำระที ่11 พิจำรณำเร่ืองอ่ืน ๆ  

  - ไม่มี – 
 
  พิธีกรไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามและแสดงความคิดเห็นหรือเสนอแนะเพิ่มเติมในวาระนี ้ ซึ่งไม่มีผูถื้อ
หุน้รายใดซกัถามหรือแสดงความเห็นเพิ่มเติมในวาระนี ้จึงเชิญประธานที่ประชมุกลา่วปิดการประชมุ 

  พลเรือเอก สุรพงษ์ อ านรรฆสรเดช ประธานที่ประชุม ไดก้ล่าวปิดประชุมว่า ผมขอขอบคุณผูถื้อหุน้ทุก
ท่านที่ไดส้ละเวลามาเขา้ร่วมการประชุมในวนันี ้และขออนญุาตกลา่วในนามกรรมการบริษัท ผูบ้รหิาร พนกังาน และบรษิัท
ในเครือ ขอขอบคณุในความเชื่อมั่น ความไวว้างใจ และการสนบัสนุนการเติบโตทางธุรกิจอย่างดีเสมอมาจากผูถื้อหุน้  นกั
ลงทนุ สถาบนัการเงิน พนัธมิตรทางธุรกิจ ลกูคา้ หน่วยงานต่าง ๆ ทัง้ภาครฐัและเอกชน รวมถึงผูม้ีสว่นไดส้ว่นเสียทกุฝ่าย ที่
เป็นก าลงัส  าคญัในการร่วมสรา้งและเพิ่มคณุค่าในความส าเร็จในการเติบโตอย่างยั่งยืนดว้ยดีตลอดมา จึงขอขอบคณุ ทุก
ท่าน มา ณ โอกาสนีด้ว้ยครบั และขอปิดการประชมุเพียงเท่านีค้รบั และกลา่วปิดการประชมุ 
 

ปิดการประชมุเมื่อเวลา 11.26 น. 
 
 

           ลงชื่อ ________________________  
พลเรือเอก สรุพงษ ์อ านรรฆสรเดช 

ประธานที่ประชมุ 
รบัรองรายงานการประชมุ 

 
ลงชื่อ______________________________ 

นางสาวอจัฉราพร  โยธา 
เลขนกุารบรษิัท 

ผูจ้ดบนัทกึรายงานการประชมุ 
 
 

หมำยเหตุ:  สรุปจ านวนผูเ้ข้าร่วมประชุม รวมผู้ถือหุน้มาดว้ยตนเองและผู้รบัมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมทัง้สิน้  68 ราย                        
นับจ านวนหุน้ทัง้หมดได้ 228,727,973 หุน้ คิดเป็นจ านวนหุน้รอ้ยละ 43.3005 ของจ านวนหุน้ที่ออกและจ าหน่ายไดแ้ลว้
ทัง้หมดของบรษิัท  


