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นิยามกรรมการอิสระ 

 

บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ำกัด (มหำชน) ไดก้ ำหนดนิยำมกรรมกำรอิสระเท่ำกบัขอ้ก ำหนดขั้นต ่ำ
ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ และตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตำมประกำศ
คณะกรรมกำร ก ำกบัตลำดทนุ โดยมีรำยละเอียด ดงันี ้ 

กรรมกำรอิสระ หมำยถึง กรรมกำรที่ไม่มีธุรกิจ หรืองำนใดอนัเกี่ยวขอ้ง ซึ่งอำจมีผลกระทบต่อกำรตัดสินใจโดยอิสระของ 
ตน โดยคุณสมบัติของกรรมกำรอิสระตำมกฎระเบียบของคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ก ำหนดมี 
รำยละเอียดดงันี:้-  

(1) ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละหนึ่งของจ ำนวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถ้ือ
หุน้รำยใหญ่ หรือผูมี้อ  ำนำจควบคมุของบริษัท ทัง้นีใ้หน้บัรวมกำรถือหุน้ของผูท้ี่เกี่ยวขอ้งของกรรมกำรอิสระ รำยนัน้ ๆ ดว้ย  

(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมกำรที่มีส่วนร่วมบริหำรงำน ลูกจำ้ง พนักงำน ที่ปรึกษำที่ไดเ้งินเดือนประจ ำ หรือ ผูมี้อ  ำนำจ 
ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล ำดับเดียวกัน ผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ หรือของผูมี้อ  ำนำจควบคุมของ
บริษัท เวน้แต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ยกว่ำสองปีก่อนวันที่ ได้รบักำรแต่งตั้งเป็นกรรมกำรอิสระ ทั้งนี ้ 
ลักษณะตอ้งหำ้มดังกล่ำวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมกำรอิสระเคยเป็นขำ้รำชกำร หรือที่  ปรึกษำ ของส่วนรำชกำรซึ่งเป็น ผูถ้ือหุน้รำย
ใหญ่ หรือผูมี้อ  ำนำจควบคมุของบริษัท 

(3) ไม่เป็นบุคคลที่มีควำมสัมพันธ์ทำงสำยโลหิต หรือโดยกำรจดทะเบียนตำมกฎหมำย ในลักษณะที่เป็น บิดำ มำรดำ            
คู่ สมรส พ่ีนอ้ง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตร ของกรรมกำรรำยอื่น ผูบ้ริหำร ผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ ผูมี้อ  ำนำจควบคมุ หรือบุคคลที่จะ
ไดร้บักำรเสนอใหเ้ป็นผูบ้ริหำรหรือผูมี้อ  ำนำจควบคมุของบริษัท หรือบริษัทย่อย  

(4) ไม่มีหรือเคยมีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ หรือผูมี้อ  ำนำจ
ควบคมุของบริษัท ในลกัษณะที่อำจเป็นกำรขัดขวำงกำรใชวิ้จำรณญำณอย่ำงอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถ้ือหุ้นที่มี
นัย หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของผูท้ี่มีควำมสมัพันธท์ำงธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ หรือผูมี้
อ  ำนำจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแล้วไม่น้อยกว่ำสองปี  ก่อนวันที่ได้รับกำรแต่งตั้งเป็น
กรรมกำรอิสระ 

ควำมสัมพันธ์ทำงธุรกิจตำมวรรคหนึ่ง รวมถึงกำรท ำรำยกำรทำงกำรคำ้ที่กระท ำเป็นปกติเพ่ือประกอบกิจกำร กำรเช่ำ 
หรือใหเ้ช่ำอสงัหำริมทรพัย ์รำยกำรเกี่ยวกบัสินทรพัยห์รือบริกำร หรือกำรใหห้รือรบัควำมช่วยเหลือทำงกำรเงิน ดว้ยกำรรบั หรือให้
กู้ยืม ค ำ้ประกัน กำรใหสิ้นทรพัยเ์ป็นหลักประกันหนีสิ้น รวมถึงพฤติกำรณอ์ื่น ท ำนองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลใหบ้ริษัทหรือ คู่สัญญำมี
ภำระหนีท้ี่ตอ้งช ำระต่ออีกฝ่ำยหนึ่ง ตัง้แต่รอ้ยละสำมของสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิของผูข้ออนญุำตหรือตัง้แต่ยี่สิบ ลำ้นขึน้ไป แลว้แต่
จ ำนวนใดจะต่่ำกว่ำ ทัง้นี ้กำรค ำนวณภำระหนีด้งักล่ำวใหเ้ป็นไปตำมวิธีกำรค่ำนวณมูลค่ำของรำยกำรที่เกี่ยวโยงกันตำมประกำศ
คณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทนุว่ำดว้ยหลกัเกณฑใ์นกำรท ำรำยกำรที่เกี่ยวโยงกนั โดยอนโุลมแต่ในกำรพิจำรณำภำระหนีด้งักล่ำวให้
นบัรวมภำระหนีท้ี่เกิดขึน้ในระหว่ำงหนึ่งปีก่อนวนัที่มีควำมสัมพนัธท์ำงธุรกิจกบับุคคลเดียวกนั  

(5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุม 
ของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุน้ที่มีนัย ผูมี้อ  ำนำจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส ำนักงำนสอบบัญชี ซึ่งมีผูส้อบบัญชีของบริษัท บริษัท
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ใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ หรือผูมี้อ  ำนำจควบคมุของบริษัทสงักดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำว
มำแลว้ไม่นอ้ยกว่ำสองปีก่อนวนัที่ไดร้บักำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรอิสระ 

(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริกำรทำงวิชำชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงกำรใหบ้ริกำรเป็นที่ปรึกษำกฏหมำยหรือที่ปรกึษำทำงกำร
เงิน ซึ่งไดร้บัค่ำบริกำรเกินกว่ำสองลำ้นบำทต่อปีจำกบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ หรือ  ผูมี้อ  ำนำจ
ควบคมุของบริษัท และไม่เป็นผูถ้ือหุน้ที่มีนยั ผูมี้อ  ำนำจควบคมุ หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริกำรทำงวิชำชีพนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จำก
กำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ยกว่ำสองปีก่อนวนัที่ไดร้บักำรแต่งตัง้เป็นกรรมกำรอิสระ 

(7) ไม่เป็นกรรมกำรที่ไดร้บักำรแต่งตัง้ขึน้เพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมกำรของบริษัท ผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ หรือผูถ้ือหุน้ซึ่งเป็นผู้ 
ที่เกี่ยวขอ้งกบัผูถ้ือหุน้รำยใหญ่  

(8) ไม่ประกอบกิจกำรที่มีสภำพอย่ำงเดียวกันและเป็นกำรแข่งขันที่มีนยักบักิจกำรของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือ ไม่เป็น  
หุน้ส่วนที่มีนยัในหำ้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมกำรที่มีส่วนร่วมบริหำรงำน ลกูจำ้ง พนกังำน ที่ปรกึษำที่รบัเงินเดือนประจ ำ หรือถือหุน้
เกินรอ้ยละหนึ่งของจ ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจกำรที่มีสภำพ  อย่ำงเดียวกันและเป็นกำร
แข่งขนัที่มีนยักบักิจกำรของบริษัทหรือบริษัทย่อย  

(9) ไม่มีลกัษณะอื่นใดท่ีท ำใหไ้ม่สำมำรถใหค้วำมเห็นอย่ำงเป็นอิสระเกี่ยวกบักำรด ำเนินงำนของบริษัท  

ภำยหลังได้รับกำรแต่งตั้งให้เป็นกรรมกำรอิสระที่มีลักษณะเป็นไปตำมข้อ 1 ถึง 9 แล้ว กรรมกำรอิสระอำจได้รับ 
มอบหมำยจำกคณะกรรมกำรใหต้ัดสินใจในกำรด ำเนินกิจกำรของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล ำดับ 
เดียวกนั ผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ หรือผูมี้อ  ำนำจควบคมุของบริษัท โดยมีกำรตดัสินใจในรูปแบบขององคค์ณะ (collective decision) ได ้
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ประวัติโดยสังเขปกรรมการอิสระประกอบการมอบฉันทะ 

ชื่อ พลเรือเอก สรุพงษ์ อ ำนรรถสรเดช 
Name Adm. Surapong Amnucksoradeja 
อำย ุ(ปี) 66 ปี 
Age (Year)  66  years 
ปัจจบุนัด ำรงต ำแหน่ง กรรมกำรอิสระ / ประธำนกรรมกำรบรษิัท  
Position Independent Director / Chairman  
ตัง้แตว่นัท่ี  16 สิงหำคม 2564  - ปัจจบุนั     (รวม 2 ปี 7 เดือน) 
From Date 16 August 2021 – Present     (4 Years 7 Months) 
 

วุฒิการศึกษา / Education 

ปรญิญำโท สำขำ รฐัประศำสนศำสตรม์หำบณัฑิต (MPA) มหำวิทยำลยับรูพำ 
Master Degree Major Master of Public Administration, Burapha University 

ปรญิญำตร ี สำขำ วิศวกรรมเครื่องกล (Mechanical Engineering) มหำวิทยำลยับรูพำ 
Bachelor Degree Major Mechanical Engineering, Burapha University 
 
ประสบการณก์ารท างาน (ในระยะเวลา 5 ปี ย้อนหลัง) / Working Experience (In the last 5 Years) 

2564 - ปัจจบุนั กรรมกำรอิสระ / ประธำนกรรมกำร
บรษิัท 

บรษิัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ำกดั (มหำชน) 

2021 – Present  Independent Director / 
Chairman 

NCL International Logistics PCL. 

2559 รองผูบ้ญัชำกำรกองเรือยทุธกำร กองเรือยทุธกำร กองทพัเรือ 
2016 Deputy Commander of Royal 

Thai Fleet 
Royal Thai Fleet, Royal Thai Navy 

2559 ผูแ้ทน ทร. ตรวจรบัและทดสอบ Factory Acceptance Test เครือ่งยนต ์HVAT เรือหลวง 
ประจวบคีรีขนัธ ์ประเทศสิงคโปร ์ 

2016 Representative of Thai Navy for check and test Factory Acceptance Test, HVAT, HTMS 
Prachuap Khiri Khan, Singapore  
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2558 รองผูบ้ญัชำกำรทพัเรือภำคที่ 2 กองทพัเรือ 
2015 Deputy Commander of Second 

Naval Area Command 
Royal Thai Navy  

2558 ผูจ้ดักำรโรงแรม โรงแรมนำวีภิรมยห์วัหิน กองทพัเรือ 
2015 Hotel Manager Navy Phirom Hua Hin Hotel, Royal Thai Navy 

2556 รองเจำ้กรมยทุธศกึษำทหำรเรือ กรมยทุธศกึษำทหำรเรือ กองทพัเรือ 
2013 Deputy Commissioner of 

Navy Education Department 
Navy Education Department, Royal Thai Navy 

2556 ผูจ้ดักำรสถำนีบรกิำรน ำ้มนั กรมยทุธศกึษำทหำรเรือ กองทพัเรือ 
2013 Manager of gas station  Navy Education Department, Royal Thai Navy 

2556 ผูจ้ดักำรสนำมกอลฟ์ ศำลำยำ ศนูยพ์ฒันำกีฬำรำชนำวี กองทพัเรือ 
2013 Manager of Salaya Navy golf 

course  
Navy Sports Center, Royal Thai Navy 

2554 ผูจ้ดักำรสหกรณอ์อมทรพัย ์ 
กรมอู่ทหำรเรือ 

กรมอู่ทหำรเรือ กองทพัเรือ 

2011 Manager of Saving 
Cooperative 

Royal Thai Navy Dockyard, Royal Thai Navy 

2545 ผูแ้ทน ทร. ตรวจรบัและทดสอบ ระบบ Test Bench เครื่องยนต ์MTU ประเทศเยอรมนันี 
2002 Representative of Thai Navy for check and test Test Bench System, MTU, Germany 

 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอื่น / Position in the other listed companies 

- ไม่มี / None  

การด ารงต าแหน่งในกิจการอืน่ (ทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน) / Position in the others company (Non listed companies) 

- ไม่มี / None  

การถือหุน้ในบริษทั ( ของตน / คู่สมรส / บตุรทียั่งไม่บรรลุนิตภิาวะ) (%) /No. of share held (Own / Spouse / Minor Child) (%) 

- นำงพรกมล อ ำนรรฆสรเดช (คู่สมรส)  270,000 หุน้   0.051% 
Mrs. Phornkamol Amnucksoradeja (Spouse) 270,000 shares 0.051% 
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การเข้าร่วมประชุมในปี 2566 / Attendance of Meeting in year 2023 
- กำรประชมุคณะกรรมกำรบรษิัท    8/8  ครัง้ 

Attendance of Board of Director Meeting 
- กำรประชมุคณะกรรมกำรตรวจสอบ   2/2  ครัง้  

Attendance of Audit Committee Meeting 
- กำรประชมุคณะกรรมกำรบรหิำรควำมเส่ียง   1/1  ครัง้ 

Attendance of Risk Committee Meeting 
- กำรประชมุคณะกรรมกำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดี  1/1  ครัง้ 

Attendance of CG Committee Meeting 
- กำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้    1/1  ครัง้ 

Attendance of Annual General Meeting 
(ด ำรงต ำแหน่งเป็นกรรมกำรตรวจสอบ กรรมกำรบริหำรควำมเสีย่ง และกรรมกำรก ำกบัดูแลกิจกำรทีด่ ีถึงวนัที ่28 เมษำยน 2566 
เนือ่งจำกไดร้บัแต่งตัง้ใหเ้ป็นประธำนกรรมกำรบริษัท) 
 

คุณสมบัตเิพิ่มเติมส าหรับกรรมการอิสระเพื่อประกอบการพจิารณา  
Qualification of Independent Director for consideration of the election  
กำรมีส่วนไดเ้สียพิเศษใด ๆ กบัวำระกำรประชมุในครัง้นีห้รือไม่เชน่ในวำระเลือกตัง้กรรมกำร หรือวำระอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง หรือกบั
บรษิัท/บรษิัทใหญ่/บรษิัทยอ่ย/บรษิัทรว่มหรือนิติบคุคลอื่นท่ีอำจมคีวำมขดัแยง้ในปัจจบุนัหรือในชว่ง 2 ปี ท่ีผ่ำนมำ  
- ไดร้บักำรเสนอชื่อเลือกตัง้เป็นกรรมกำรในครัง้นี ้

Is there any special interest in this agenda, for example in the election of directors or other related agenda or with 
the company / parent company /subsidiaries /affiliates or other legal entities which may have conflicts at present or 
in the past 2 years? 
- Being nominated to be a director this time  

 

ลักษณะความสัมพนัธ ์
Relationship   

คุณสมบัติ 
Qualification 

1. เป็นญำติสนิทกบัผูบ้รหิำร/ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ของบรษิัท/บรษิัทย่อย  
Relationship with the family of the executive or major shareholders of company or subsidiary 
company  

- ไม่มี – 
- None -  

2. เป็นกรรมกำรท่ีมีส่วนรว่มในกำรบรหิำรงำน พนกังำน ลกูจำ้ง หรอืที่ปรกึษำที่ไดร้บัเงินเดือนประจ ำ  
Director who participated in the management, staff, employee or advisor who is paid on a regular basis  

- ไม่มี – 
- None -  

3. เป็นผูใ้หบ้รกิำรทำงวิชำชีพ เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษำกฎหมำย  
Professional service provider e.g. auditors or legal consultants  

- ไม่มี – 
- None -  

4. มีควำมสมัพนัธท์ำงธุรกิจที่มีนยัส ำคญั อนัอำจมีผลท ำใหไ้ม่สำมำรถท ำหนำ้ที่ไดอ้ย่ำงเป็นอิสระ  
Significant business relationship which may prevent the candidate from performing the duties 
independently 

- ไม่มี – 
- None - 
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บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ำกดั (มหำชน)    หนำ้ที่ 4 / 4 

 

คุณสมบัตติ้องห้าม  
Forbidden Qualifications  

คุณสมบัติ 
Qualification 

1. ประวตัิกำรกระท ำควำมผิดอำญำ ในควำมผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท ำโดยทจุรติ  
Dishonest committed an offence against property  

- ไม่มี – 
- None -  

2. ประวตัิกำรกระท ำผิดทำงกฎหมำยในระยะเวลำ 10 ปี ท่ีผ่ำนมำ  
Background of illegal conduct during the past 10 years  

- ไม่มี – 
- None -  

3. ประวตัิกำรท ำรำยกำรท่ีอำจเกดิควำมขดัแยง้ทำงประโยชนก์บับรษิัทในรอบปี ท่ีผ่ำนมำ  
Enter into any transaction which may cause conflict of interest against the company during the year. 

- ไม่มี – 
- None -  
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บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ำกดั (มหำชน)    หนำ้ที่ 1 / 3 

 

ประวัติโดยสังเขปกรรมการอิสระประกอบการมอบฉันทะ 

ชื่อ นำยพณัณก์ร กิรตวิรำเสฏฐ์ 
Name Mr. Parnkorn Kirativarasedt  
อำย ุ(ปี) 45 ปี 
Age (Year)  45 years 

ปัจจบุนัด ำรงต ำแหน่ง กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรบรษิัท / กรรมกำรตรวจสอบ / ประธำนกรรมกำรบรหิำรควำมเส่ียง / 
ประธำนกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน / กรรมกำรก ำกบัดแูลกิจกำรและกำรพฒันำอย่ำงยั่งยืน  

Position Independent Director / Director / Audit Committee /  Chairman of Risk Management 
Committee / Chairman of Nomination and Remuneration Committee / Corporate 
Governance and Sustainable Committee 

ตัง้แตว่นัท่ี  28 เมษำยน 2566  - ปัจจบุนั     (1 ปี) 
From Date 28 April 2023 – Present     (1 Years) 
 

วุฒิการศึกษา / Education 
ปรญิญำโท สำขำ บรหิำรกำรเงิน สถำบนับณัฑติบรหิำรธุรกิจศศินทรแ์ห่งจฬุำลงกรณม์หำวิทยำลยั 
Master Degree Major MBA, Sasin School of Management 

ปรญิญำตร ี สำขำ สำขำบรหิำรกำรเงิน จฬุำลงกรณม์หำวิทยำลยั 
Bachelor Degree Major Accountancy, Chulalongkorn University 
 
ประสบการณก์ารท างาน (ในระยะเวลา 5 ปี ย้อนหลัง) / Working Experience (In the last 5 Years) 

2566 - ปัจจบุนั กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรบรษิัท / กรรมกำรตรวจสอบ 
/ ประธำนกรรมกำรบรหิำรควำมเส่ียง / ประธำน
กรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน / กรรมกำร
ก ำกบัดแูลกจิกำรและกำรพฒันำอย่ำงยั่งยืน 

บรษิัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์
จ ำกดั (มหำชน) 

2023 – Present  Independent Director / Director / Audit 
Committee / Chairman of Risk Management 
Committee / Chairman of Nomination and 
Remuneration Committee / Corporate 
Governance and Sustainable Committee 

NCL International Logistics PCL. 

2563 - ปัจจบุนั กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรบรษิัท / ประธำน
กรรมกำรตรวจสอบ / กรรมกำรสรรหำและพิจำรณำ
ค่ำตอบแทน /กรรมกำรบรหิำรควำมเส่ียง 

บรษิัท สีเดลตำ้ จ ำกดั (มหำชน) 
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บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ำกดั (มหำชน)    หนำ้ที่ 2 / 3 

 

2022 - Present Independent Director / Chairman of Audit 
Committee / Nomination and Remuneration 
Committee / Risk Management Committee 

Delta Paint Public Company Limited. 

2566 - ปัจจบุนั กรรมกำร  บรษิัท โฮมเพน้ท ์จ ำกดั 

2023 - Present Director  Home Paint Company Limited 

2553 - 2564  General Manager  บรษิัท ซีพี ออลล ์จ ำกดั (มหำชน) 

2010 - 2021  General Manager  CP ALL Public Company Limited 

 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัจดทะเบียนอื่น / Position in the other listed companies 

2563 - ปัจจบุนั กรรมกำรอิสระ / กรรมกำรบรษิัท / ประธำน
กรรมกำรตรวจสอบ / กรรมกำรสรรหำและพิจำรณำ
ค่ำตอบแทน / กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 

บรษิัท สีเดลตำ้ จ ำกดั (มหำชน) 

2022 - Present Independent Director / Chairman of Audit 
Committee / Nomination and Remuneration 
Committee / Risk Management Committee 

Delta Paint Public Company Limited. 

 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอืน่ (ทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน) / Position in the others company (Non listed companies) 

2566 - ปัจจบุนั กรรมกำร  บรษิัท โฮมเพน้ท ์จ ำกดั 

2023 - Present Director  Home Paint Company Limited 

การถือหุน้ในบริษทั ( ของตน / คู่สมรส / บตุรทียั่งไม่บรรลุนิตภิาวะ) (%) /No. of share held (Own / Spouse / Minor Child) (%) 

- ไม่มี - 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2566 / Attendance of Meeting in year 2023 
- กำรประชมุคณะกรรมกำรบรษิัท 5/5  ครัง้ 

Attendance of Board of Director Meeting 
- กำรประชมุคณะกรรมกำรตรวจสอบ 4/4  ครัง้  

Attendance of Audit Committee Meeting 
- กำรประชมุคณะกรรมกำรบรหิำรควำมเส่ียง 3/3  ครัง้ 

Attendance of Risk Committee Meeting 
- กำรประชมุคณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน 3/3 ครัง้ 

Attendance of Nomination and Remuneration Committee 
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บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ำกดั (มหำชน)    หนำ้ที่ 3 / 3 

 

- กำรประชมุคณะกรรมกำรก ำกบัดแูลกิจกำรและกำรพฒันำอย่ำงยั่งยืน 1/1  ครัง้ 
Attendance of CGS Committee Meeting 

 

คุณสมบัตเิพิ่มเติมส าหรับกรรมการอิสระเพื่อประกอบการพจิารณา  
Qualification of Independent Director for consideration of the election  
กำรมีส่วนไดเ้สียพิเศษใด ๆ กบัวำระกำรประชมุในครัง้นีห้รือไม่เชน่ในวำระเลือกตัง้กรรมกำร หรือวำระอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง หรือกบั
บรษิัท/บรษิัทใหญ่/บรษิัทยอ่ย/บรษิัทรว่มหรือนิติบคุคลอื่นท่ีอำจมคีวำมขดัแยง้ในปัจจบุนัหรือในชว่ง 2 ปี ท่ีผ่ำนมำ  

- ไม่มี - 

Is there any special interest in this agenda, for example in the election of directors or other related agenda or with 
the company / parent company /subsidiaries /affiliates or other legal entities which may have conflicts at present or 
in the past 2 years? 
- None - 

 

ลักษณะความสัมพนัธ ์
Relationship   

คุณสมบัติ 
Qualification 

1. เป็นญำติสนิทกบัผูบ้รหิำร/ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ของบรษิัท/บรษิัทย่อย  
Relationship with the family of the executive or major shareholders of company or subsidiary 
company  

- ไม่มี – 
- None -  

2. เป็นกรรมกำรท่ีมีส่วนรว่มในกำรบรหิำรงำน พนกังำน ลกูจำ้ง หรอืที่ปรกึษำที่ไดร้บัเงินเดือนประจ ำ  
Director who participated in the management, staff, employee or advisor who is paid on a regular basis  

- ไม่มี – 
- None -  

3. เป็นผูใ้หบ้รกิำรทำงวิชำชีพ เช่น ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษำกฎหมำย  
Professional service provider e.g. auditors or legal consultants  

- ไม่มี – 
- None -  

4. มีควำมสมัพนัธท์ำงธุรกิจที่มีนยัส ำคญั อนัอำจมีผลท ำใหไ้ม่สำมำรถท ำหนำ้ที่ไดอ้ย่ำงเป็นอิสระ  
Significant business relationship which may prevent the candidate from performing the duties 
independently 

- ไม่มี – 
- None - 

คุณสมบัตติ้องห้าม  
Forbidden Qualifications  

คุณสมบัติ 
Qualification 

1. ประวตัิกำรกระท ำควำมผิดอำญำ ในควำมผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึง่ไดก้ระท ำโดยทจุรติ  
Dishonest committed an offence against property  

- ไม่มี – 
- None -  

2. ประวตัิกำรกระท ำผิดทำงกฎหมำยในระยะเวลำ 10 ปี ท่ีผ่ำนมำ  
Background of illegal conduct during the past 10 years  

- ไม่มี – 
- None -  

3. ประวตัิกำรท ำรำยกำรท่ีอำจเกดิควำมขดัแยง้ทำงประโยชนก์บับรษิัทในรอบปี ท่ีผ่ำนมำ  
Enter into any transaction which may cause conflict of interest against the company during the year. 

- ไม่มี – 
- None -  

 

 


