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บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ำกดั (มหำชน)    หนำ้ที่ 1 / 2 

การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้น 

 บริษัท เอ็นซีแอล อินเตอรเ์นชั่นแนล โลจิสติกส ์จ ำกัด (มหำชน) หรือ “บริษัทฯ” ตระหนกัถึงควำมส ำคญัของกำร
คุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้น และ/หรือผู้รับมอบฉันทะที่เข้ำร่วมประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น และ/หรือกำรประชุม
วิสำมญัผูถื้อหุน้ (ถำ้มี) (รวมเรียกว่ำ“กำรประชมุผูถื้อหุน้”) บริษัทฯ จึงไดจ้ดัท ำค ำบอกกล่ำวกำรคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล
ส ำหรบักำรประชมุผูถื้อหุน้ฉบบันี ้เพื่อแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ และ/หรือผูร้ับมอบฉนัทะทรำบเก่ียวกบันโยบำยในกำรเก็บรวบรวม ใช ้
และ/หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะ ตลอดจนสิทธิของผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบ
ฉนัทะตำมกฎหมำยในฐำนะเจำ้ของขอ้มลูส่วนบคุคล 
 
ข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษัทฯ จะเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะ ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ำกัดเพียง ชื่อ
นำมสกลุ สญัชำติ อำย ุวนัเดือนปีเกิด หมำยเลขบตัรประจ ำตวัประชำชน (หรือหมำยเลขหนงัสือเดินทำง) เลขทะเบียนผูถื้อ
หลกัทรพัย ์ท่ีอยู่ หมำยเลขโทรศพัทอ์ีเมล ขอ้มลูเก่ียวกบัสขุภำพ ภำพถ่ำย และ/หรือภำพวีดีทศันจ์ำกกำรประชมุผูถื้อหุน้ 

หมำยเหต ุ: ส ำหรบัเอกสำรประกอบกำรลงทะเบียนและ/หรือกำรมอบฉนัทะที่ผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะน ำส่งใหแ้ก่
บริษัทฯ ซึ่งอำจปรำกฏขอ้มลูส่วนบุคคลที่มีควำมอ่อนไหว เช่น เชือ้ชำติ หมู่โลหิต ศำสนำ อนัเป็นขอ้มลูจ ำเป็นส ำหรบักำร
ประชุมผูถื้อหุน้ บริษัทฯ ขอเรียนใหท้รำบว่ำบรษิัทฯ ไม่มีเจตนำที่จะเก็บขอ้มลูส่วนบุคคลที่มีควำมอ่อนไหวดงักล่ำว ดงันัน้ 
ผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะจึงสำมำรถขีดฆ่ำเพื่อปกปิดขอ้มูลส่วนบุคคลที่มีควำมอ่อนไหวดงักล่ำว บริษัทฯ สงวน
สิทธิที่จะด ำเนินกำรปกปิดขอ้มลูส่วนบคุคลบนเอกสำรที่ไดร้บัโดยไม่ถือว่ำบริษัทฯไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มลูที่มีควำมอ่อนไหว
ดงักล่ำว 
 
วัตถุประสงคใ์นการเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผย 

บรษิัทฯ จะเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะโดยอำศยั (1) ฐำน
ประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมำย (2) ฐำนกำรเขำ้ท ำและปฏิบตัิตำมสญัญำ (3) ฐำนกำรปฏิบตัิตำมกฎหมำยหรือ (4) ฐำน
ทำงกฎหมำยอื่น ๆ ตำมกฎหมำยว่ำดว้ยกำรคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ำกัดเพียงเพื่อวตัถปุระสงคใ์นกำร
ปฏิบตัิหนำ้ที่ตำมกฎหมำยของบรษิัทฯ ในฐำนะบรษิัทจ ำกดัมหำชน และบรษิัทจดทะเบียนในตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ
ไทย เพื่อกำรตรวจสอบยืนยนัตวัตน กำรลงทะเบียน กำรนบัองคป์ระชุม กำรออกเสียงลงคะแนน และกำรนบัคะแนนเสียง
ในกำรประชุมผูถื้อหุน้ ตลอดจนกำรติดต่อและจัดส่งเอกสำรของบริษัทฯ ใหแ้ก่ ผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะ เช่น 
หนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุน้ และ/หรือรำยงำนประจ ำปี ทัง้นี ้หำกผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะไม่ประสงคจ์ะใหข้อ้มูล
ส่วนบุคคลที่จ ำเป็นของตนแก่บริษัทฯ เพื่อวตัถุประสงคใ์นกำรด ำเนินกำรตำมที่กล่ำวมำแลว้ขำ้งตน้ บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิ
ที่จะปฏิเสธกำรลงทะเบียนเขำ้ร่วมกำรประชมุผูถื้อหุน้ หรือกำรด ำเนินกำรอื่นใดใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะซึ่ง
ตอ้งอำศยัขอ้มลูส่วนบคุคลดงักล่ำวในกำรด ำเนินกำร 
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ระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษัทฯ จะเก็บรกัษำขอ้มลูส่วนบุคคลของผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะไวเ้ป็นระยะเวลำเท่ำที่จ  ำเป็นตำม
สมควรเพื่อบรรลวุตัถปุระสงคข์องบริษัทฯ ในกำรเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคล อย่ำงไรก็ ดี เพื่อกำร
ปฏิบตัิตำมกฎหมำย บริษัทฯ อำจมีควำมจ ำเป็นตอ้งเก็บรกัษำขอ้มลูส่วนบุคคลของผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะไว้
นำนขึน้ตำมที่กฎหมำยก ำหนด 
 
บุคคลทีบ่ริษัทฯ อาจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้น และ/หรือผู้รับมอบฉันทะ 

บริษัทฯ อำจเปิดเผยหรือถ่ำยโอนข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้น และหรือผู้รับมอบฉันทะให้แก่บุคคลที่สำม
ดงัต่อไปนี ้

1) ผูใ้หบ้รกิำรท่ีบรษิัทฯ ว่ำจำ้งใหด้  ำเนินกำรประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะ เพื่อ
ประโยชนใ์นกำรลงทะเบียนเขำ้ร่วมกำรประชมุผูถื้อหุน้ กำรนบัองคป์ระชมุ กำรออกเสียงลงคะแนน และกำรนบั
คะแนนเสียงในกำรประชมุผูถื้อหุน้ 

2) หน่วยงำนของรฐัหรือหน่วยงำนก ำกบัดแูล เพื่อปฏิบตัิหนำ้ที่ตำมกฎหมำยของบริษัทฯ เช่น (ก) กรมพฒันำธุรกิจ
กำรคำ้ กระทรวงพำณิชย ์ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกับหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์และตลำดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย ในกำรน ำส่งรำยงำนกำรประชุมและบญัชีรำยชื่อผูถื้อหุน้ และ (ข) กรมควบคุมโรค กระทรวง
สำธำรณสขุ หรือหน่วยงำนอื่นใดที่เก่ียวขอ้ง และมีควำมจ ำเป็นเก่ียวกบัสขุภำพ เป็นตน้ 

3) เว็บไซตข์องบรษิัทฯ เพื่อเผยแพรภ่ำพถ่ำยและ/หรือภำพวีดีทศันจ์ำกกำรประชมุผูถื้อหุน้ และรำยงำนกำรประชมุผู้
ถือหุน้ 
 

สิทธิของผู้ถือหุ้น และ/หรือผู้รับมอบฉันทะในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

ผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะในฐำนะเจำ้ของขอ้มลูส่วนบุคคล มีสิทธิในกำรเพิกถอนควำมยินยอมในกำร
เก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคล สิทธิในกำรเขำ้ถึงหรือขอส ำเนำขอ้มลูส่วนบุคคลเก่ียวกับผูถื้อหุน้และ/หรือ
ผูร้บัมอบฉันทะ (แลว้แต่กรณี) ที่บริษัทฯ ด ำเนินกำรอยู่ สิทธิในกำรใหโ้อนยำ้ยขอ้มลูส่วนบุคคล สิทธิในกำรคดัคำ้นกำร
ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล สิทธิในกำรขอลบหรือท ำลำยขอ้มลูส่วนบุคคล สิทธิในกำรขอใหร้ะงับใชข้อ้มูลส่วนบุคคล 
สิทธิในกำรขอแกไ้ขขอ้มลูส่วนบคุคลใหถ้กูตอ้ง สิทธิในกำรยื่นค ำรอ้ง ทัง้นี ้ภำยใตห้ลกัเกณฑแ์ละวิธีกำรตำมที่กฎหมำยว่ำ
ดว้ยกำรคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลประกำศก ำหนด โดยบริษัทฯ อำจปฏิเสธค ำขอของผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะได้
โดยเหตผุลอนัสมควรและโดยชอบ 
 
ช่องทางการติดต่อ 
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